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भाग II - खण्ड 3 - - उप- खण्ड ( i ) 

PART II -- Section 3 – Sub-Section ( i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केगीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के मादेश, उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc., of ageneral character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 
Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 

- - - - - -- -- --- - 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

तो उफ्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के उपबन्धों का पयप्ति 

अनुपालन प्रा समझा जाएगा : -- 
नई दिल्ली , 17 अक्तूबर, 1979 

( 1 ) कम्पनी द्वारा इसके निगमन के देश में विहित प्राधिकारी को 

प्रस्तुत की गई विश्य लेखे की प्रति , 
कम्पनी विधि बोर्ड 

( 2 ) कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 502 को उपधारा ( 1 ) के 

खंड ( घ ) के अधीन भारत में प्रादेशिका तामील के लिए प्राधिकृत व्यक्ति 
साका०नि० 1312 - भारत सरकार, कम्पनी कार्य विभाग की अधि 

तथा भारत के शाम- प्राप्त लेखापाल द्वारा प्रमाणित , भारतीय शाखा द्वारा 
सूचना सं० सा० का० नि० 4.43 ( 1 ) तारीख 18 अक्तूबर , 1972 के साथ 

की गई प्राप्तियों तथा प्रवायगियों का विवरण -पत्र , 
पठित , कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) को धारा 594 की 

( 3 ) ऊपर के पैरा ( 2 ) में वणित ढंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी 
उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्मियों का प्रयोग करते हुए तथा 

की परिसम्पत्तियों तथा देनदारियों का विवरण- पन्न तथा 
भारत सरकार के विन मंत्रालय ( कम्पनी विधि - प्रशासन विभाग ) की 
अधिसूचना सं० मा० नि० प्रा० 32 16 तारीख 4 अक्तूबर, 1957 की 

( 4 ) उपर मय ( 2 ) में वर्णित व्यक्तियों से इस आशय का प्रमाण-पत्र 

कि कम्पनी ने भारत में अपने व्यापार को स्थापना के पश्चात से कोई 
अधिमूचना (जिसे इसमें इसके पएचात् अधिसूचना कहा गया है ) में आंशिक 
उपान्तर करते हुए फम्पनी विधि बोई एतद्वाग यह निदेश देता है कि 

व्यापार नहीं किया है । 
मैसर्म वैक्यूम कन्क्रीट ( प्रोवरसीज ) कम्पनी इन्क० (जिसे इसमें उसके 

कम्पनी विधि बोर्ड के मादेश से 
पश्चात् कम्पनी कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है , 

[ फाइल सं० 14/ 16/ 77- सी० एल०- 6] 
उक्त धारा 504 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी कि 

MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 
वे किसी विदेशी कम्पनी के अपने लाग होने के सम्बन्ध में अधिसूचना 

(Department of Company Affairs ) 
arरा उपान्तरित की गई है , निम्नलिखित अन्य अपवावों तथा उपान्तरों के 

New Delhi, the 17th October , 1979 
अध्याधीन रहते हुए लागू होंगे, अर्थात् : -- 

COMPANY LAW BOARD 
यदि 31- 12- 1975 के वित्तीय वर्ष की समाप्ति की बाबत कम्पनी में 

G . S . R. 1312 , -- In exercise of the powers conferred by 

proviso to sub -section ( 1 ) of Section 594 of the Companies 
समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें 

Act. 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government of India , 
724 GI / 79 - 1 
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( 4 ) ऊपर मद ( 2 ) में वर्णित व्यक्तियों से इस आशय का प्रमाण-पत्र 

कि कम्पनी ने भारत में इस अवधि में कोई व्यापार नहीं किया 


कम्पनी विधि बोर के प्रादेश से 


Deptt. of Company Affairs , Notification No . G . S . R. 443 ( E ) 
dated the 18th October, 1972 and in partial modification of 
the Notification of the Government of India , Ministry of 
Finance (Department of Company Law Administration ) 
S . R . O . No, 3216 dated the 4th October 1957 ( hereinafter refer 
red to as the Notification ) thc Company Law Board hereby 
directs that in case of M / s Vacuum Concrete (Overseus Com 
pany Inc . (hereinafter referred to as " the Company " ) heing a 
foreign company the requirements of clauke ( 2 ) of sub 
Section ( 1 ) of thestid section 594 as Imodified in their appli 
cation to a foreign company by the Notification shall upply 
subject to the following further exceptions and modifications 
namely : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the 
provisions of clause ( a ) of sub-section ( 1 ) of the said section 
594, if in respect of the financial year ended 31 - 12 - 74 And 
31 - 12 -75 the company submits to the appropria e Registrar 
of Companies in India in triplicate - 


[ फाइल सं० 14/ 2/ 79-मी० एल०- 6 ] 

सी . खुशालवास , निदेशक 


G . S. R . 1313. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Sub - section ( 1 ) of Section 594 of the Companies 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ) Icad with the Government of India , 
Department of Company Affairs Notification No . G . S. R . 443 
( E ) dated 18th October , 1972 and in partial modification 
of the Notification of ihe Government of India , Ministry 
of Finance (Department of Company Law Administration ) 
No. S. R . O . 3216 dated the 4th October , 1957 , ( hereinafter 
referred to as "the Notification " ) the Company Law Board 
hereby directs that in the case of M / s. Montedison ( here 
inafter referred to as " the company " ) being a foreign Com 
pany, the requirements of clause ( a ) of Sub - Section ( 1 ) of 
the said Section 594 . ag modified in their applications to 
A foreign company by the Notification shall apply subject 
to the following further exceptions and modifications, 
namely : 


It shall be deemed to be sufficient compliance with 
provisions of Clause ( a ) of Sub - Section ( 1 ) of the Baid 
Section 594, if in respect of the financial years ended 1977 , 
1978 and 1979 , the Company submits to the appropriate 
Registrar of Companies in India : 


( 1 ) Three copies of the World accounts ng filed by tho 

company with the prescribed authority in the country 
of its oricin , 


( ii ) Three copies of the statements of Rociepta and 

Payments made by the Indian Branch for each year 
duly certificd by the person authorised under Sec 
tion 592 of the Companics Act and a Chartered 
Accountant practising in India . 


vili ) Three copics of a statement of the company s assets 

and liabilities in India certified in the manner as 
indicated in item (ii) above , 


(i) The copies of World accounts as filed by the com 

pany with the prescribed authority in the country 

of origin ; 
( 11 ) Statement of receipts and disbursements made by 

the Indian Branch , duly certified by two directors 
of the company and the persons authorised to accopt 
service of process in India under clhusc ( d ) of sub 
section ( 1 ) of Section 592 of the Companies Act, 
1956 and by a Chartered Accountant practising in 

India ; 
(ül) Statement of the company s assets and liabilities in 

India , certified in the manner as indicated in item 

( ii ) above ; and 
( iv ) Certificate from persons mentioned in item ( ii ) 

above to the effect that the company has not carried 
on any business in India sinco establishment of its 
place of business in India , 
By Order of the Company Law Board , 

[ F. No. 14/ 16 / 77- CL. VI ] 
सा०का०नि० 1213.. - भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग को अधि 
सूचना सं० सा० का० नि० 443( 2 ) तारीख 18 अक्तूबर 1972 के 
साथ परित, कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) की धाग 594 
की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये 
तथा भारत सरकार के विस मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा० मि० प्रा० 3216 तारीख 4 अक्तूबर 1957 की 
अधिसूचना (जिसे इसमें इसके पश्चात् अधिसूचना कहा गया है ) में प्राशिक 
उपान्तर करते हुप कम्पनी विधि छोई एतवारा यह निवेश घेता है कि 
मसर्म मारेडीसन (जिसे इसमें इसके पश्चात् कम्पनी कहा गया है ) के 
मामले में जो एक विदेशी कम्पनी है , उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) 
के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी कि वे किसी विदेशी कम्पनी में अपने लाग 
होने के सम्बन्ध में अधिसूचना मारा उपान्तरित की गई है, निम्नलिखित 
मन्य अपवाठों तथा उपान्तरों के मध्याधीन रहते ए लागू होंगी , अति: 

यपि 1977, 1978 व 1979 के वित्तीय वर्षों की समाप्ति की बाबत 
फम्पनी में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिम्भित की प्रतियां प्रस्तुत 
करें तो उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के उपबन्धों का 
पर्याप्त अनुपालन एमा समझा जाएगा : 
( 1 ) कम्पनी द्वारा इसके मिगमन देश में विहित प्राधिकारी को 

प्रम्सुत की गई विश्व लेखे भी तीन प्रतिया , 
( 2 ) कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 592 के अधीन भारत में 

आवेमिका तामील के लिए प्राधिकृत व्यक्ति तथा भारत के 
शास- प्राप्त लेखापाल द्वारा प्रमाणित , भारतीय शाखा द्वारा 
की गई प्राप्निया तथा प्रदायगिया के विवरण -पल की तीन 

प्रसिया , 
( 3 ) ऊपर के पैरा ( 2 ) में वर्णित बंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी 

की परिसम्पत्तियां तथा देनदारियों के विवरण -पत्र की तीम 
प्रतिया , 


(iv ) Three copies of certificates from persons mentioned 

at item No. ( ii ) to the effect that the company 
has not been carrying on any business in India 
during the period . 
By order of the Company Law Board . 

[ F. No. 14/ 2 / 19- C. L . VI ] 
C . KHUSHAL DAS, Director 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1979 


सा . का . लि . 1314. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफबारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , गृह मंत्रालय , जनजातीय 
, विकास र ( मनुसंधान और मूल्यांकन पद ) मी मियम , 1977 में मौर 
संशोधन करने के लिए, निम्नलिखित नियम बनाते हैं , प्रति : --- 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम गृह मंत्रालय, जनजातीय विकास र 
( प्रमुसंधान और मूल्यांकन पद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपस में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . गृह मंत्रालय , जनजातीय विकास र ( अनुसंधान और मुल्यांकन 
पर ) भर्ती नियम , 1977 में , प्रमुसूची में , उसके स्तम्म 1 में विनिर्दिष्ट 
उपनिवेशक , मनुसंधाम अधिकारी पोर वरिष्ठ अन्वेषक के प्रत्येक के पर के 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


. 
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सामने स्तम्भ 11 में पावश्यक शीर्ष के मोचे,( i ) में विनिर्दिष्ट मह सामों 

MINISTRY OF FINANCE 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रश्ताएं रखी जाएंगी, प्रर्थात् : - - 

(Department of Economic Affairs ) 
“ ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय को समाजशास्त्र , समाजकार्य 

New Delhi, the 12th October , 1979 
विज्ञान , मानव विज्ञान , अर्थशास्त्र , सांख्यिकी या गणित में 

G . S . R. 1315. — In exercise of the powers conferred by the 
स्नातकोसर आधि या समतुल्य " । 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 

hereby makes the following rules further to amend the India 
[संख्या 17019/ 13 /79-टी० डी०] Government Mints ( Class III Posts ) Recruitment Rules, 1976 , 

namely : 
एम०पी० रोड्रिग्ज ,निदेशक ( जनजाति विकास ) 

1 . ( 1 ) These rules may be called the India Government 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

Mints ( Class III Posts ) Recruitment (Sixth Amendment ) 

Rules, 1979 . 
New Delhi , the 16th October, 1979 

__ (2 ) They shall come into force on the date of their publi 
G. S. R. 1314. - In cxercise of the powers conferred by the cation in the Official Gazette . 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend t m 

2 . In the Schedule to the India Government Mints ( Class 
Ministry of Home Affairs , Tribal Development Wing (Re III Posts ) Recruitment Rules, 1976 , in Sl . No . 17 relating 
search and Evaluation Post ) Recruitment Rules , 1977 , to the post of Engineere in column 7 , tho following note 
namely :- - 

shall be added at the end , namely : . .. 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Home 

“ The crucial date for determining the age limit shall in 
Affairs, Tribal Development Wing (Research and Evaluation 

cach case be the closing date for receipt of appll 
Posts ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1979 . 

Cmions from candidates in India ( other than thoso 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

in Andaman and Nicobar Islands and Laksha 
lication in the Official Gazette. 

dweep ) . 
2. In the Ministry of Home Affairs , Tribal Development 

In respect of posts , the appointments to which are made 
Wing (Research and Evaluation Posta ) Recruitment Rulcs, 

through the Employment Exchanges, the crucial 
1977, in the Schedule against cach of the posts of Deputy 

date for determining the age limit shall in each caso , 
Research Officer and Senior Investigator specified 

be the last date upto which the Employment Ex 
in Column 1 thereof, for the qualifications specified in 

change will asked to submi! the names " . 
column 11 , at ( i) under the heading Essential , the following 
qualifications shall be substituted , namely : 

[ No. F. 3 / 23 / 79- COIN] 
" (i) Master s degree in Sociology , Social Work , Anthro 

S. L. DUTT , Under Secy. 
pology , Economics , Statistics of Mathematics of a 
recognised University or equivalont." 

( ज्यय विभाग ) 
[ No . 17019 / 13 / 79 -TD] 

नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1979 
M . P . RODRIGUES , Director ( Tribal Development) 

लेखा महानियंत्रक 
वित्त मंत्रालय 

मा० का०नि० 1316. - - राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारतीय सिविल सेखा सेवा 
( पार्षिक कार्य विभाग ) 

( समूह " फ ") भर्ती नियम , 1977 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नई दिल्ली , 12 अक्टूबर , 1978 

नियम मनाते हैं , अर्थात् : --- 
सा . का०नि० 1315. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के द्वारा 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय सिविल लेखा सेषा 
प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एसद्वारा भारत मरफार 

( समूह " क " ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 है । 
टकसाल ( श्रेणी III के पद ) भरती नियमावली , 1976 में और संशोधन 
फरने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :-- - 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रषस होंगे । 
__ 1. ( 1 ) इन नियमों को भारत सरकार टकसाल ( भेणी III के पद ) 

2. भारतीय सिविल लेखा सेवा ( समूह " क " ) भर्ती नियम , 1977 
भरती ( छठा संशोधन ) नियमावली, 1979 कहा जाएगा ; 

के नियम 6 में , उपनियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा 
( 2 ) ये इनके भारत के राजपत्र में प्रकाशित किए जाने की तारीख जाएगा, पर्थात् : -- 
से लागू होंगे । 

" ( 3 ) उपनियम ( 1 ) के वंश ( क ) मौर ( ख ) में निविष्ट 
2. भारत सरकार टकसाल ( श्रेणी III पद ) भरती नियमावली 1976 

पतियों पारा मरे जाने वाले रिक्त स्थानों का प्रतिशत क्रमशः 
की अनु सूची में फालम 7 में इंजीनियरों के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 

66- 2/ 3 प्रतिशत और 33 1/ 3 प्रतिशत होगा । " 
17 के अन्त में निम्नलिखित टिप्पणी जोड़ दी जाएगी , अर्थात् : - - 

[सं० 9 ( 2 ) 78/एस० सी०/ 733] 
" प्रत्येक मामले में मायु-सीमा निर्धारित करने के लिएनिर्णायक 

पी० बी० देसाई, उप -नियंत्रक 
सारीख यही होगी , जो भारत में ( अण्डमान तथा निकोबार पीप समाह 

(Department of Exponditure) 
तथा लक्षद्वीप मे भिन्न ) मभ्यार्थियों से आवेदन -पत्र प्राप्त करने की 

New Delhi, the 16th October , 1979 
पन्तिम तिथि होगी । 
उन पदों के संबंध में , जिन पर रोजगार कार्यालय द्वारा 

CONTROLLER GENERAL OF ACCOUNTS 
नियषित की जाती है , प्रत्येक मामले में पायु -सीमा निर्धारित करने के G .S. R . 1316. - In cxercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the constitution, the President 
लिए निर्णायक तारीख, वह अन्तिम तिथि होगी जिस तक रोजगार कार्यालय 

hereby makes the following rules to amend tho Indian Civil 
लय से नाम प्रस्तुत करने के लिए कहा जाएगा । " 

Accounts Service ( Group A ) Recruitment Rules, 1977 , 

namely : 
[ संख्या एफ• 3/ 23/ 79-कोहन ] 

___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Civil Accounta 
एस . एल . दत्त , प्रवर सचिम Service ( Group A ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1979 . 


. - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 


0 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

( 2 ) यह राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होगा । 
cation in the Offlcial Gazette . 

2. चाय अपशिष्टः (नियंत्रण ) प्रादेश , 1959 के खण्ड 18 के स्थान 
2 . In the Indian Civil Accounts Service ( Group A ) 
Recruitment Rules , 1977 in rule 6 . for sub- rule ( 3 ) , the पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : - - 
following sub - rule shall be substituted , namely : 
" ( 3 ) The percentage of Vacancies to be filled by the 

___ " 18 अनुज्ञप्ति के लिए फीस : --- अनुज्ञप्ति के अनुदान के लिए 
methods referred to in clauses ( a ) and ( b ) of sub 

अनशापन प्राधिकारी को संदेय फोम , एक मौ रुपए और उसके नवीकरण 
rule ( 1) shall be 66 -2 /3 per cent and 33 - 1 / 3 per 

के लिए पचास रपए होगी । 
cent respectively . " 
[ No. 9 ( 2 ) 76 / SC / 753] 

[ फा० सं० के० 110 12 ( 5)/ 79 प्लांट ( ए )] 
___ P. V . DESAI, Dy. Controller 

कुमारी वी० एल० रेड्डी , प्रवर सचिव 


वाणिज्य और नागरिक पूर्ति मंत्रालय 

( बारिणज्य विभाग ) 

प्रावेश 

नई दिल्ली , 17 अक्तूबर , 1979 
साका०नि० 13 17. - - केन्द्रीय सरकार, पाय अधिनियम , 1953 ( 1953 
फा 29 ) की धारा 30 को उपधारा ( 3 ) और ( 5 ) हार। प्रवन्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , (वितरण और निर्यात ) नियंत्रण प्रादेश , 1957 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित प्रादेश करती है, अर्थात् :-- 

1. ( 1 ) दस प्रादेश का नाम चाय ( वितरण और निर्याप्त ) नियन्त्रण 
( संशोधन ) प्रादेश , 1979 है । 

( 2 ) यह गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगा । 

2 चाय (वितरण और निर्यात ) नियंत्रण आदेश , 1957 के राष्ट्र 8 
में , "निर्यातकर्तामों के लिए फीस शीर्षक के अधीन, विद्यमान प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : --- 
"प्रथम निर्गमन ". . . . . . 

· · · · 100 रु० 
"नवीकरण " 

[ ( फा० म० के० 11012( 4)/ 79-प्लांट (ए ) ] 


G .S .R . 1318 . — In exercise of the powers conferred by sub 
soction ( 3 ) and ( 5 ) of section 30 of the Tea Act, 1953 
(29 of 1953 ) , the Centrul Govornment hereby makes the 
following Order further to amend the Tea Waste ( Control ) 

Order , 1959 , namely : 
___ 1. ( 1 ) This Order may be called the Tea Waste ( Control ) 
Amendment Order , 1979 . 

( 2 ) It shall come inlo force on the dato of its publication 
in the Oflicial Gazotte . 
___ 2. For clause 18 of the Tea Waste ( Control ) Order , 1959 , 
the following shall be substituted , namely : 
" 18 . Fecs for a licence : - - The fee payable to the licens 

ing authority for the grant of a licence shall be 
one Hundred Rupees and for its renewal Fifty 
Rupecs. " 


[ F. No . K - 11012( 5) / 79- Plant -( A )] 
Miss V . L . REDDY , Under Secy . 


MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Industrial Development ) 
New Delhi , the 16th October , 1979 
CENTRAL BOILERS BOARD 


" प्रथम 


MINISTRY OF COMMERCE AND CIVIL SUPPLIES 

( Department of Commerce ) 

ORDER 
New Delhi, the 17th October, 1979 
G . S. R . 1317. - In exercise of the powers conferred by sub 
Sections ( 3 ) and ( 5 ) of section 30 of the Tea. Act , 1953 
( 29 of 1953 ) , the Central Government hercby makes the 
following Order further to amend the Tea (Distribution and 
Export ) Control Order , 1957 , namely : 
_ _ 1. ( 1 ) This Order may be called the Tea ( Distribution 
and Export ) Con rol ( Amendment ) Order, 1979 . 

(2 ) It shall come into force on the date of its publication 
in thc Official Gazette . 

2. In Clause 8 of the Tea ( Distribution and Export ) 
Control Order, 1957. under heading " Fces for Exporters ", 
for the existing entries the following shall be substituted , 
namely : 
" First issue " 

Rs . 100. 00 
" Renewal " 

... Rs. 50 . 00 

[ F. No. K- 11012 ( 4 ) / 79- Plant( A ) ] 
सा . का .नि० 13 18.---केन्द्रीय सरकार , चाय अधिनियम , 195 3( 1953 
फा 29 ) की धारा 30 की उपधाग ( 3 ) प्रौर ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , चाय अपशिष्ट (नियंत्रण ) आदेश , 1959 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित प्रादेश करती है, अर्थात् : -- 


G . S . R . 1319 , — Whercas cortain regulations , further to amend 
the Indian Boiler Regulations , 1950 , were published as re 
quired by sub - section ( 1 ) of section 31 of the Indian Boiler 
Act , 1923 ( 5 of 1923 ) at page 1348 of the Gazette of India , 
Part IT - Section 3 - Sub- section (i ) , dated the 19th May , 1979 
under the notification of thọ Government of India in the 
Ministry of Industry ( Department of Industrial Development ) 
( Central Boiler Board ) No . G . S. R . 704 dated the 3rd May 
1979 inviting objections and suggestion from all persons 
likely to be affected thereby till the expiry of three months 
from the date the Gazette containing that notification aş made 
available to the public ; 

And whereas tho said Gazette was made availalble to the 
public on the 22nd May 1979 ; 

And Whercas do objections or suggestions have been 
reccived ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Mection 28 of the Indian Boilers Act , 1923 ( 5 of 1923 ) , the 
Central Boilers Bourd hereby makes the following regulations 
further to amend the Indian Roiler Regulations, 1950 
narnely : 
___ 1 , ( 1 ) Thesc regulations may be called the Indian Boiler 
( Tenth Amendment ) Regulations, 1979. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette, 

2. In the Indian Boiler Regulations , 1950 , in Appendix K 
under the heading " I - Foundrics " the following shall be 
inserted at the cnd , namely : 


" 27 . M / s Sethi Nippon Private Ltd . , 

491, Dilbahar, 17th Road , KHAR , 
Bombay- 400052 , 


1. ( 1 ) इस आदेश का नाम चाय अपशिष्ट (नियंत्रण ) संशोधन 
मादेश , 1979 है । 


___ [ F . No. 8(29) /77- Boilers ] 
S . C. DEY , Secy. Central Boilers Board 


[ भाग II -~- स्त्राण 3 (i )] 
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_ 
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-- 


- - - - 
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विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 


नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1979 


साका०नि० 13 20.-- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के अधीन 
भारतीय वनस्पति विज्ञान और सर्वेक्षण में वनस्पति मंग्रहालय परिचर के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् :- -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण ( वनस्पति संग्रहालय परिचर ) भर्ती नियम 1979 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2. पद -संख्या वर्गीकरण प्रौर बेतनमान : - - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति प्रायु -मीमा और प्रस्ताएं सादि - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति प्रायु-सीमा अहसाएं और उमसे संबंधित अन्य बावें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं :---यह व्यक्ति - - 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या पत्नी जोषित है विवाह किया है या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है नो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छट दे मकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्नि : -- जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहां वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करफ इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यापत्ति . - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसी पारक्षणों प्रायु-सीमा में छूट और अन्य ग्यिायनों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इम संबंध में समय - समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमंघ 
करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


__ 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


पद का नाम पद का वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सेवा में जोड़े गए वर्षों सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
मंख्या 

अचयन पद का फायदा के० सि० मे के लिए प्राय गीमा 

( फेशन ) नियम 1972 
के नियम 30 के अधीन 

अनुज्ञेय है या नही 
- . . . . - - - - - . . .- - - - - - - - - - - - - --- - - - - - .- - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - -- 
123 45 
___ _ - - - - - - - - - - - - ... - . 

. - - - - - - - - - - - . 
वनस्पति संग्रहालय 5 माधारण केन्द्रीय मेया 19 6- 3- 2 20-दरो०- लाग नहीं होता लाग नहीं होता 18- 25 वर्ष 
परिचर ( पाच ) समूह घ 3- 23210 

( सरकारी सेवको के मामले में 
शिथिल करके 35 वर्ष सक की 
जा सकती है ) 


( मायु-सीमा प्रवधारित करने के लिए 
मिर्णायक सारीख वह अंतिम तारीख 
होगी जिम नक रोजगार कार्यालय 
से नाम भेजने के लिए कहा गया 


- - 


-- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 
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भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए वाले पीपरिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानां - यपि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए जान व्यक्तियों के लिए अवधि यदि सीधे होगी या प्रोन्नति तरण द्वारा भर्ती की दशा में समिति है तो उसकी परिस्थितियों में 
शैक्षिक और अन्य विहित प्रायु और शैक्षिक कोई हो द्वारा या प्रतिनियुक्ति थे श्रेणिया जिनसे प्रोन्नति संरचना 

संघ लोक सेवा 
अहंताएं अहंताएं प्रोन्मति की स्थानांतरण वाग तथा प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण 

आयोग से परामर्श 
वणा में लाग होगी या विभिन्न पद्धतियों द्वारा किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
नहीं । 

भरी जाने वाली रिक्तयों 

की प्रतिशतता । 
- - - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - - - - - - -- - - ___ - - - - - - - - - - - - - . . 
8 

11 12 

14 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- . . - - . 
प्राषश्यक : 

लाग नहीं होता 2 वर्ष स्थानांतरण द्वारा , जिसके केन्द्रीय सरकार के अधीन विभागीय प्रोन्नति समिति , लागू नहीं होता 
मिडिल स्कूल स्तर 

न हो सकने पर सीधी सदृश या समतुल्य पर जिसमें निम्नलिश्चित होगे :--- 
उत्तीर्ण 

भर्ती द्वारा । धारण करने वाले ऐसे 1. मेयुक्त निदेशक ज्येष्ठ 
( अंग्रेजी के साथ ) 

व्यक्तियों में से स्थानांतरण , तम -- अध्यक्ष 
बांछनीय : 

जिनके पास स्तम्भ 8 के 2. ज्येष्ठ प्रशासन अधि 
( 1 ) वनस्पति 

अधीन विहित अर्हताएं हैं । कारी - मवस्य । 
संग्रहालय परिचर 

3. ज्येष्ठ अनुसूचित जाति 
के रूप में कार्य 

काममूह व अधिकारी 
करने का पूर्व 

- सदस्य 
अनुभव 

4. प्रशामन अधिकारी 
( 2) हिन्दी लिखने 

सवस्य सचिष 
और पढ़ने की 

( पुष्टीकरण के प्रयोजन 
योग्यता । 

के लिए ) 


- - - 


- - - 


-- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


[सं० फा० सं० 2-63/ 79 ( बी० एस० ) ( बी० )] 

पी० बी० पास , डेस्क अधिकारी 


DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 


New Delhi, the 16th October , 1979 


4 . Disqualification. - No person, --- 
(a ) who has entered into or contracted a marrlage wtih 

a person having a spouso living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


G. S. R. 1320.--- In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
horoby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Herbarium Attendant in the Bota 
nical Survey of India , under the Department of Science and 
Technology, namoly : --- 


shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

such marriage is permissible under the personal 
law applicablo to such person and tho other party 
to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation 
of this rule . 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
callod the Botanical Survey of India (Herbarium Attendant ) 
Recruitment Rules , 1979. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


5. Powor to relax .-- - Whore the Contral Government is of 
the opion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by ordor, for the reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
clays or ca cgory of persons, 


2 . Number, classification and scale of pay . - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay atta 
ched thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rules . 


3. Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tion. - - The method of recruitment , age limit , qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns5 10 14 of the Schedule aforesaid . 


6. Saving. - Nothing in these ruels shall affect reservation , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for candidates belonging to the Scheduled Castes , 
the Schedule Tribes and o !her special categoricg in accor 
dance with tho orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


[art II - 
= I 


3 (i) ] 
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SCHEDULE 


Classification 


Scalc of pay 


Name of post No. of 

post 


Whether 
selection 
post or 
non - sele 
ction post 


Age limit for Educational and other 
direct recruits qualifications required 

for direct recruits 


Whether 
benefit of 
added years 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
C . C .S . 
( Pension ) 
Rules, 1972 


T 


1 


? 


Herbarium 
Attendant 


5 
(Five) 


General Central Rs. 196 - 3 -220 . 
Şorvice , Group EB -3 -232 , 
( D ) . 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Between 18 - 25 Essential : 
years (Relaxa - Middle School Standard . ) 
blo upto 35 pass (with English 
years in case Desirable : 
of Government (i) Previous experience 
servants ). 

of work ag Herbar 
( The crucial ium Attendant , 
dato of doter - ( ii) Ability to read and 
mining the age write Hindi. 
limit shall be 
the last date up 
to which the 
Employment 
Exchango Are 
asked to submit 
the names ). 


- 


- 


- 


in 


Whether age and Period of 
educational quall- probation 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


Method of rectt . whother In case of rectt. by promo- If a DPC exists what is Circumstances 
by direct rectt , or by tion /deputation / transfer , gta - its composition 

which 
promotion or by deputa - des from which promotion ! 

UPSC is to be 
tion / transfer and percent . deputation / transfer to hc 

consulted in 
age of the vacancies to be made . 

making rectt. 
Alled by various methods 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 


years 


By transfer falling which 

by direct recruitment, 


Transfer from amongst per- Departmental Promo Not applicable 
sops holding analogous ortional Committee con 
equivalent posts under the sisting of : 
Central Government and 1. Joint Director Senior 
possessing qualifications most - Chairman . 
prescribed under column 8 . 2 . Senior Administra 

tive Officer — Member . 
3. Senior Schoduled 

Cast Officer of Group 

B - Member 
4 . Administrative Ofi 

cer ( for purpose of 
confirmation ) - Mom 
ber Secretary 


[No . F . 2 -63/ 79 - B . S. (B ) 
P. B . DAS , Desk Officer 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - . - - - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - . 
- - - . 


.:. 
- . 


- 


- - - 
. - 


- 


- " 3D 


. 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- 
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[ PART II - SEC. 3 (1) ] 
- - -- - - -- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - -- - -- - -- - - - -- -- - - - - - -- - 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

गया हो और वाष्प मे गंध रहित किया गया हो । फिमी अन्य रासायनिक 

कर्मक का प्रयोग नही किया जाएगा । यह स्वाछ होगा, दुर्गन्ध , निम्बिन 
( स्वास्थ्य विभाग ) 

या अन्य विजानीय पदार्थों, पृथक्कृत जल , रंजक और पलेवर वाले पदार्थों 
नई दिल्ली , 18 अक्तूबर, 1979 

या ग्रनिल नेल में मुक्त होगा । यह नियम में चिहित बनस्पति तेल के 
सा० का नि० 13 21. ---खाथ अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 

मानको क अनुमार होगा । . 
में और मंशाधन करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिग्विन प्रामप 

___ . 17. 01 धादाम का तेल - - बावाम के तेल में ऐसा तेल अभि 
जिसे केन्द्रीय परफार . खाथ अपमिश्रण निवारण अधिनियम , 1954 ( 1954 

प्रेत है जो पूनग एभरलम बैच , पार कूलिगम कोइने ( मीठा बादाम ) 
का 37 ) को धारा 23 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवल शक्तियों का 

या पूनम एमिन्टोलम च बार प्रयाग फोइके ( मड़वा बादाम ) के बीजों 
प्रयोग करते हुए और खाद्य मानक केन्द्रीय गमिनि से परामर्श करने के 

मे , धिना गर्म किए, निकाला गया है । यह स्वच्छ होगा, दुर्गन्ध, निलम्बित 
पघचात् बनाने का प्रस्ताव करती है , उक्त उपधाग की अपेक्षानुमार उन 

या अन्य विजातीय पवार्थी, पूस्कृत जन , रंजक तथा सुगंध वाग्ने पदार्थों 
सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाणित किया जाता है जिनके 

या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुरूप होगा , 
उममे प्रभावित होने की संभावना है और इसके द्वारा यह सूचना दी जानी 
है कि उक्त नियमों के प्रारूप पर उग तारीख से पैतालिम दिन की ममाप्ति 

अर्थात् : - - 
पर विचार किया जाएगा जिम तारीख को भारत के जम राजपत्र की ( क ) 40 मे० पर, बुटिरों अपवर्तनांक रीडिंग 54- 57 
प्रनियां जिममें यह अधिसूचना प्रकाणित की गई है जनता को उपलब्ध 

या 
करा दी जाती हैं । 

40 " मे पर अपवर्तनाक 

1 . 4. 620 - - 1 . 4639 
इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति से पूर्व नियमों के उपप्त 
प्रारूप की बाबत यदि कोई पापनि या मुलाय किमो व्यक्ति से प्राप्त 

( ख ) माबुनीकरण मान 

186 - - 195 
होने , तो उन पर केन्द्रीय मरकार विचार करेगी । 

( ग ) प्रायोडीन मान (विज पद्धमि ) 90 - - 100 

( घ ) अलियर परीक्षण 
नियमों का प्रारूप 

( प्रापिलना तापभान , एसेटिक अम्ल 
1. इन नियमों का नाम खाच अपमिश्रण निवारण ( मंशोधन ) नियम , 

पद्धति ) 

60 सेंटीग्रेड से अधिक नहीं 
1979 है । 

( 5 ) मुक्त-वमा अम्ल ( जैसे भोलीक 3 प्रतिणन से अधिक नहीं 
2. खाच अपमिश्रण निवारण नियम , 195 5 (जिसे इममें इसके 

अम्ल ) 
पश्चात उक्त नियम कहा गया है ) में के नियम 57 में , उपनियम ( 2 ) 
के नीचे की मारणी में क्रम सं० 1 की मद ( 11 ) और उससे सम्बद्ध 

प्रम्समान 

6 . 0 मे अधिक नहीं 
स्तम्भ ( 2 ) और ( 3 ) में प्रविष्टियों के पश्चात् क्रमशः निम्नलिखित 
मदें और प्रविष्टिया अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात: --- 

क . 17. 02 नारियल का तेल - मे ऐमा तेल अभिप्रेत है जो निष्पीडन 

प्रक्रिया से या बिलायफ निष्कर्षण प्रक्रिया से नारियल के गोग्ने की गिरी 
" (1 ) 

में निकाला गया हो । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजा 
.. -- - - - - - -- - - -- - - - 

सीय पदार्थों, पृथस्कृत जल , रंजक तथा पलेयर वाले पदार्थों या खनिज 
खाय नेल 

100" 

तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुमार होगा, अर्थात् : --- 
3. उक्त नियमों के नियम 67 में , खपष्ट ( 3 ) में , " और ये तेल . 

( क ) बुटीरो रेफ्रक्टोमीटर 40° में० पर 33 . 9 -- 35 . 5 
उममें घिहित स्वालिटी के समुचित मानकों के अनुरूप होंगे " शब्दों के 

रीडिंग 
स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जाएंगे , अर्थात: 
" और ये सेन, इन नियमों के परिशिष्ट ख की मद क -- 17 

___ 40° में पर अपवर्तनांक 

1 . 4480 - - 1 , 4491 
में विहित संबन्धित परिष्कृत तेल की क्वालिटी के मानको के अनुरूप 
होंगे । " 

( ख ) प्रायोडीन मान (विज पद्धति ) 7 . 5 - - 10. 0 
4. उक्त नियमों के परिशिष्ट म्व में मद क - 17 से मद क -- 17- 16 ( ग ) माबुनीकरण मान 

250 से प्रन्यून 
के स्थान पर , निम्नलिखित मदें रखी जाएंगी, अर्थात : - - 

( घ ) पोलेन्मके मान 

13 . 0 मे मन्यून 
" क . 17 स्वाय लेल : - - (1 ) खाद्य तेल और वसा , वसायुक्त प्रम्स के 

( F ) प्रमानिकारक पदार्थ 

1 . 5 प्रतिशत से अधिक 
ऐसे मिश्रित ट्राइग्लेमेराड में जो पौधों और बनम्पनियों के फलो , फलियों , 

( च ) यमा मुक्त अम्ल 

23. 0 प्रतिशत में अनधिक 
बीजों और जड़ों में पाए जाते हैं । 

(जिसे ओलीक अम्ल के नाम से अभि 
( ii ) विलायक निष्कर्षण तेलः -- निष्कर्षण तेष से ऐमा वनस्पनि तेल 

व्यक्त किया गया है ) 

3 . 0 प्रतिशत से अनधिक 
अभिप्रेत है जो किमी तिलहन पदार्थ से विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से 

या 
प्राप्त होता है । निष्कर्षण प्रक्रिया में प्रयोग किया गया विलायक , विलायक 

अमन तत्व 

6 . 0 से अनधिक 
निष्कर्षण मेल , विलिन पाहार और खाद्य आटा (नियंत्रण ) आदेश , 
1967 की छठी अनुसूची में विनिर्दिष्ट मानको के अनुसार होगा । 

परिष्कृत नारियल के तेल की दशा में ( क ) से ( च ) तक के मानक 

लागू होंगे । इसके अतिरिक्त निम्नलिखित मानको के अन्मार भी होंगे । 
( iii ) परिष्कृत घनम्पति तेल: -- परिष्कृप्त घनस्पमि तेल से अभिप्रेत (i ) आर्द्रता तथा अन्य प्रविलेय अशुद्ध- 0 . 1 % से अनधिक 
है कोई भी वनम्पति मेल चाहे निष्पीडन प्रक्रिया से प्राप्त किया गया हो 

भाएं 
या पिलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया से जिसे भार से निष्प्रभावित किया 
गया हो , अवशोषक मिट्टी से औरया सक्रियित कार्बन से विरंजित किया ( ii ) प्रमाबूनीकारक पदार्थ 

0 . 5 % से अनधिक 


[भाग II - खण्ड (i )] 
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1 . 0 % से अनधिक 


( iii ) वसामुक्त अम्ल (जिसे पोलीक 

प्राम्ल के नाम से अभिव्यक्त किया 
गया है ) 


0 . 25 % से अनधिक 


( घ ) प्रसाबुनीकारक पदार्थ 
( 1 ) बेलिवर परीक्षण ( प्राबिलता ताप 

मान - एसे टिक एसिड पद्धति ) 
( म ) वसामुक्त अम्ल ( जिसे भोलीक अम्ल 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 


38° सें .----41° सें० 


या 


3 . 0 % से अनधिक 


अम्ल तत्व 


6 . 0 से अनधिक 


अम्ल सत्व 

0. 5 % मे अनधिक 
इसके अतिरिक्त , यदि तेल बिनायक निष्कर्षण की पद्धति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है तो , इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकषित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप (पेंस्के मार्टेन बन्द पति से ) 225° सें० से कम 
नहीं होगा । 

क . 17 . 03 घिनौल का तेल -- से ऐमा तेल अभिप्रेत है जो स्वच्छ , 
ठोस पोर छिलका उतारे हुए बिनौले ( जीनम गोसीपियस ) से निष्पीउन 
की प्रक्रिया से प्राप्त होता है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , मिलम्बित 
या अन्य विजातीय पदार्थों, पृथकृत जल , रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थो 
या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार 
होगा , अर्थात् : - - 
( क ) बटीरो रेफेक्टोनीटर 40° में ) 
पर रीडिंग 

56 , 6 - 60 . 2 


परिष्कृत मुंगफली के तेल की दशा में ( क ) से ( 1 ) तक के मानक 
लागू होंगे । इसके अतिरिक्त ये निम्नलिखित मानकों के अनुसार भी होंगे , 
अर्थात्: 
( 1 ) आर्द्रता तथा अन्य प्रविलेय प्रशुरुनाएं 0 . 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) वसा मुफ्त अम्ल (जिसे भोलीक अम्ल 

के नाम से अभिव्यक्त किया गया है ) 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 


2 


या 


प्रम्ल सन्य 


0 . 5 प्रतिशत से अनधिक 


या 


इसके अतिरिक्त , यदि तेल विलायक निष्कर्षण को पति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है तो , इसका उपयोग परिष्कृप्त किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप ( पस्के मान पद पति से ) - 250° सें० से कम 
नहीं होगा । 


40 सें० पर अपवर्तनाक 

1 , 46 - - 1 . 466° 
( ख ) मायोडीन मान (विज पद्धति ) 98 - -- 112 
( ग ) साबुनीकरण मान 

190 - - 112 
( घ ) अमाबुनीकरण पदार्थ 

1 . 5 % से अनधिक 
( 6 ) छने हुए तेल की 24 घंटे तक 30° 

सें . पर रखने पर भी उममें प्रावि 

लता नहीं होनी चाहिए । 
( 4 ) बमामुक्त प्रमा ( जिसे धोलोक अम्म 

के रूप में अभिव्यकम किया गया ) 0 . 25 % से अनधिक 


या 


अम्न तत्व 

() . 5 % मे अनधिक 
हम अतिरिक्त , यदि ने यिलायफ निष्कर्पण की पद्धति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है , तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् 
किया जाएगा और यह नमकं अधीन अधिक थिन मानको के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन साप (पेंस्के मार्टेन बंद पद्धति में ) 250 में से कम 
नही होगा । 

क . 17 ।। 1 मंगफी का तेन्न - - मे स्य च और कोम मूंगफली के दामा 
( प्राबिज हाटयागोम ) मे मिष्पीउन पनि में या विलायक निष्कर्षण 
प्रक्रिया में प्राप्त नाम अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित 
या अन्य विजातीय पदार्थो, पृथकुन जल , रंजक पीर पलेवर बाले पदार्थों 
या स्वनिज पल में गरम होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनमार 
होगा , अर्थात: -- 
( क ) बीग कोमीटर 40" में० पर 51 . (0 - ~- 61 . 7 


क . 17 . 05 ती सी का तेल - - मे स्वच्छ और ठोस ती सी ( लाइनम 
यू भी टैटोमियम ) से निष्पीडन पद्धति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया 
द्वारा प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा, दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य 
विजातीय पदार्थो, पृथकृत जल , रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थों या 
खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा , 
अर्थात् : -- 
( क ) बटोरी रेफेक्टोमीटर 40° से . पर . 69 . 5 -- 74 . 3 
पिन 

या 
40 में पर अपवर्तनांक 7 . 4720 -- - 1 . 4750 
( ख ) प्रायोडोन मान (विन पद्धति ) 170 से अनधिक 
( ग ) माबुनीकरण मान 

188 - 195 
( घ ) प्रमानुनीकरण पदार्थ 

1 . 5 प्रतिशत से अनधिक 
( 3 ) वमा मुक्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 
के नाम से अभिव्यक्त किया गया है ) 2 . 0 प्रनिणम से अनधिक 

या 
अम्न नाम 

4 . 0 से अधिक 
परिष्कृत नी मो के तेल को दगा में ( क ) से ( घ ) तक के मानक 
लाग होंगे । इसके अतिरिकन वे निम्नलिखित मानकों के अनुमार भी होगे , 
अति- -- 
( 1 ) प्रादा तथा अन्य प्रविनय प्रशुतना 0. 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) प्रमा मुका अम्म (जिसे लोक अम्ल 

के नाम मे अभिव्यक्त किया गया है ) 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 


1 , 4660-- -- 1 , 4670 


81- - 113 


40 में पर अपनांनांक 
( प ) प्रायोडीन मान (विज पनि ) 
( ग ) भावनीकरण मान 
724 GI/79 - 2 


185 - - 196 


अम्न मत्त 


0 . 5 प्रतिशत 
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38° से 0 --41° सें० 


( क ) बेलियर परीक्षण ( प्राविलता -ताप 

मान एसेटिक एसिड पद्धति ) 
( ) बसा मुफ्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 


3 . 0 प्रतिशत से अनधिक 


या 


इसके अतिरिक्त , यदि तेल विलायक निष्कर्षण की पति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकषित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप ( पेन्स्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 250° सें० से कम 
नहीं होगा । 

क. 17 . 06 - ~ महमा का तेल से महुआ का ( बासिया लाटिफोलिया ) 
या बी० लागिफोलिया स्वच्छ और ठोस फलों से अथवा दोनों के मिश्रण 
से निष्पोड़न पचति द्वारा या बिनायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त सेल 
अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा, दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थो 
पयन जल , रंजक , और फलेवर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त 
होगा । यह निम्नलिग्नित मानकों के अनुसार होगा, अर्थात्: - - 
( क ) बुटोरो रेफेक्टोमीटर 40° सें० पर 49 . 6 -- 52. 7 

रोडिंग 


मम्ल तरब 

6 . 0 से अनधिक 
परिष्कृत मूंगफली के तेल की दशा में ( क ) से ( 5 ) तक के 
मानक लागू होंगे । इसके अतिरिक्त वे निम्नलिखित मानकों के अनुसार 
भी होंगे , अर्थात्: -- 
( 1 ) आता तथा अन्य विलेय प्रशुद्धताएं 0 . 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) वमा मुक्त अम्ल (जिसे पोलीक अम्ल 

के नाम से अभिव्यक्त किया गया है ) 0 . 1 प्रतिशत से अनधिक 


मा 


प्रम्ल तत्व 

0 . 2 प्रतिशत से अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विलायक निष्कर्षण की पसति द्वारा प्राप्त 
किया आता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप ( स्के मार्टेन बन्द पनि से ) 225° सें० से कम नहीं 
होगा । 

क. 17 . 08 मरसों का तेल या रेपसी पायल ( तोरी का सेल ) 
से बसिका को कम्पेस्ट्रीज जनेका अथवा नेपम किस्मों के स्वच्छ पौर 
ठोस सरसों के मीज से निप्पीडन पद्धति द्वारा या विलायक निष्कर्षण 
प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित 
या अन्य विजातीय पदार्थो, पृथकृत जल , रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थों 
से या खनिज तेल से मुक्त होगा । देसी तेल निम्नलिखित मानकों के 
अनुमार होगा , अर्थात् : -- 
( क ) बेटीरो रेफेक्टोमीटर 400 में० पर 58. --~- 61 . 0 

रीडिंग 


40° सें० पर अपवर्तनांक 

1 . 4590 - --- 1 . 4611 
( ख ) प्रायोडीन तत्व (विज पद्धति ) 58 - - 170 
( ग ) साबुनीकरणमान 

187 - - 196 
( घ ) प्रसाबुनीकारक पदार्थ 

2 . 0 प्रतिशत से अनधिक 
( छ ) बसा मुक्त अम्ग (जिसे मोलीक अम्ल 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 2 . 0 प्रतिशत से अनधिक 

या 
अम्ल तस्व 

4 . 0 से अनधिक 
महए का तेल मानव के उपभोग के पूर्व परिष्कृत कर लिया जाएगा 
और यह उपरोक्त ( क ) से ( ष ) तक के मानकों के अनुमार होगा । 
इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार भी होगा , अर्थात् : 
( 1 ) माता तथा अन्य प्रविलेय प्रशुद्धताएं 0 . 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) वसा मुक्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 
के नाम से अभिव्यक्त किया गया है ) 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 

या 
अम्ल तत्व 

0 . 05 प्रतिशत 
इसके अतिरिक्त, यदि तेल विलायक निष्कर्षण की पसति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इमका प्रज्वलन ताप ( स्के माटेन बंद पद्धति से ) 250° सें० से कम 
नहीं होगा । 

क , 17 . 07 ममकी का सेल से ( जिया मेयस लिन ) मक्के के स्वच्छ 
और ठोस वानों के अंकुरों से निष्पीडन पद्धति से या विलायक निष्कर्षण 
प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित 
या अन्य विजातोय पदार्थो, पृथत जल , रंजक और फोनवर वाले पदार्थों 
मा खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अमुमार 
होगा, अर्थात:---- 
( क ) बुटोरो रेफेक्टोमीटर 40° सें० पर 56. 8 - 62. 57 

रीडिंग 


या 


1 . 4646 - - 1 . 4666 


40° सें० पर अपवर्तनांक 
( ख ) आयोडीनमान 

96 . 110 
( ग ) अमाधुनीकरण पदार्थ 

1 . 2 प्रतिशत मे अनधिक 
( घ ) बेलियर परीक्षण ( प्राविलगा- नाप 

मान एमेटिक एमिड पद्धति ) 27 . 5° सें० से अनधिक 
( ) प्रार्गमोन सेल के लिए परीक्षण नकारात्मक 
( च ) हाइड्रोमियानिक एसिड के लिए परी- नकारातमक 

क्षण 
( छ ) पोलीस्रोमाइड परीक्षण 
( ज ) वसा मुक्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 3 . 0 प्रतिशन से अनधिक 


मकारातमक 


या 


1 . 4638 - - 1 . 4675 


110 - - 128 


40° सें . पर अपवर्तनांक 
( ख ) प्रायोडीन मान (विज पद्धति ) । 
(ग ) साबुनीकरण मान 
( ष ) प्रसाबुनीकरण पदार्थ 


अमन तत्व 

6 . 0 से अनधिक 
परिष्कृत मरसों के तेल की दशा में ( क ) से ( छ ) तक के मानक 
लागू होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार भी 
होगा, अर्थात्: -- 
( 1 ) प्रार्द्रता तथा अन्य प्रविलेय प्रणवताएं । 1 प्रनिशत से अनधिक 


187 – 195 
1 . 0 प्रतिशत से अनधिक 
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।। 


125 - 135 


185 - -- 193 


( ख ) प्रायोडीममान ( विज पति ) 
( ग ) साबुनीकरणमान 
( घ ) बोलियर परीक्षण ( प्राविलता ताप 

मान ) एसेटेट एसिड पद्धति ) 
( घ ) प्रमामुनीकारक पदार्थ 
( छ ) बमा मुफ्त अम्ल ( जिसे अोलीक अम्ल 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 

या 


25°स० -~ 36°सें 
1 . 0 प्रतिशत से अनधिक 


3 . 0 प्रतिशत से अधिक 


अम्ल तत्व 


6 . 0 से अनधिक 


परिष्कृत मजिया के तेल की दशा में ( क ) से ( स. ) तक के मानक 
लागू होगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के अनुमार भी 
होगा , अर्थात्: -- 
( 1 ) आर्द्रता तथा अन्य विषय प्रशुद्धताएं 0 . 1 प्रतिशत 
( 2 ) बसा मुक्न अम्ल (जिसे श्रोलिक अम्ल 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 


1 4600 -- - 1 . 1680 


( 2 ) वसा मुक्त अम्ल (जिसे पोलीफ अम्ल 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 0 . 25 प्रतिशत से अधिक 

या 
प्रम्ल तत्य 

(0 . 5 से अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि सेल विनायक निष्कर्षण को पद्धति द्वारा प्राप्त 
किया जाता है तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुम्प . होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप (पेन्स्के मार्टेन बन्द पद्धति से ) 250° से० से कम 
नहीं होगा । 

___ क . 17 . 08 . 01 आयातित रेपमीर पायल ----निम्नलिखित मानकों 
के अनुसार होगा 
( क ) बुटीरी रेफेक्टोमीटर 40° सें पर 
रोटिंग 

51 . 0 - 51 . 8 
या 
40 " में पर अपवर्तनाक 
( ख ) प्रायोशन मान (चिज पद्धति ) 94 - 120 
( ग ) माबुनीकरणमान 

166 - -- 198 
( घ ) असाबुनीकारक पदार्थ 

2 . 0 प्रमिशत से अधिक 
( 5 ) मार्गमोन प्रायल के लिए परीक्षण नकारात्मक 
( च ) हाइड्रामियानिम एमिट के लिएपरीक्षण नकारात्मक 
( छ ) इमका प्रज्वलन माप ( पेन्स्के मार्टेन 

बन्द पद्धति से ) - 250° में से कम 

नहीं होगा 
( ज ) वसा मुक्त अम्ल (जिम प्रौलीक अम्ल 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) ३ . 0 प्रतिशत से अनधिक 

या 
मम्ल तस्व 

6 . 0 से अनधिक 
मायादित रेपसाउ प्रायल को मानव उपयोग से पूर्व परिष्कृत किया 
आएगा । परिष्कृत तल ऊपर ( क ) से ( छ ) तक के मानकों के अनुमार 
होगा । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार भी होगा , 
अर्थात् : - - 
( 1 ) प्रार्द्रता तथा अन्य प्रविलेय अणुवनाए 0 . 1 प्रतिशत से अधिक 
( 1 ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे प्रालीक अम्ल 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) ) . 3 प्रतिशत से अनधिक 


अम्ल तत्व 

0 . 5 प्रतिशत से अनधिक 
इसके अतरिक्त यदि सेल विलायक निष्कर्षण पति से प्राप्त किया 
गया है तो इसका उपयोग परिष्कृत करने के पश्चात् किया जाएगा और 
यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । इसका प्रज्वलन 
तापमान ( स्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 250° में० मे अनधिक होगा । 
___ क . 17. 10 प्रोलिय प्रायन ( जैतून का तेल ) से सूखे और पके 
हुए जैतून के फल (ोलिया पुरोपिया ) से निपीडन पद्धति से या विला 
यफ निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , 
निलम्बित या अन्य विजीतोय पदार्थो, पृषकृत जल रंजक और फलेवर 
वाल पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों 
के प्रतुमार होगा , अर्थात् : -- 
(क ) बुटोरो रेफेक्टोमीटर 40° से० पर 
राडिंग 

53 . 0 - 56 . 0 
या 
40 से० पर प्रापयर्तनांक 

J , 4613- - 1 . 4633 
( ख ) प्रायोडनी मान ( बिज पसति ) 79 - 90 
( ग ) साबुनीकरण मान 

185 - 196 
( घ ) प्रसाबुनीकारक पदार्थ 

1 . 0 प्रतिशत से अनधिक 
( क ) घसा बन अम्ल (जिसे पोलीफ अम्ल 3. 0 प्रतिशत से अनधिक 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया 


या 


मम्तमत्व 

0. 6 में अनधिक 
( 3 ) प्रज्वलन ताप ( पम्के मार्टेन बन्द 
पद्धति ) 

250° में से अनधिक 
क . 17 . 09 सजिया का तेल ( नाइजर मीड पायल ) स गुजियोटिया 
एवेसिनिका के स्वच्छ और ठोस बीजों से निप्पीडन पद्धति से या विलायक 
निकर्षण प्रक्रिया द्वारा प्राप्म तल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , 
निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्था, पृथक्कृत जल , रजक और फलेघर 
याले पदार्थों या खनिज या अन्य सेल से मुका होगा । यह निम्नलिखित 
मानकों के अनुसार होगा , अर्थात्: ---- 
( क ) बुटोरा रेफेस्टो मीटर 40 से० पर 
रीडिंग 

61 . 0 - - 65 6 


या 
अम्ल तरख 

6 . 0 से अनधिक 
परिष्कृत सून के तेल की दशा में ( क ) से ( ध ) के मानक लाग 
होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के भी अनुरूप होगा 
अर्थात : -- 
( 1 ) प्राप्ता तथा अन्य भविलेय अशुद्धताएं 0 . 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे भोलीक अम्ल 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है । 

या 
अम्ल तरख 

0 . 5 से अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विधायक निष्कर्षण की पद्धति से प्राप्त 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए आने के पश्चात किया 


या 


40 मे पर प्रायनाक 


1 . 46565 -- - 1 . 4695 
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जाएगा और यह इसके प्रधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । इसका 
प्रज्वलन साप ( स्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 250 . ७० से कम नहीं होगा । 

फ. 17 . 11 ताठ का तेल से तार के फल ( इलेइस गुइनी निसिस ) 
के गूदे से निष्पीसन पति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तम 
मभिप्रेत है यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थो, 
पृथकृत जल, रंजक पौर फ्लेषर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुफ्त 
होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा : 
( क ) बुटीरों रेफेक्टोमीटर 50° से० पर 35. 5 - 44. 0 

रीडिंग 


परिष्कृत पामोलिन की दशा में ( क ) से ( अ ) तक के मामफ लागू 
होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के भी अनुरूप होगा । 
( 1 ) माता तथा अन्य प्रविलेय प्रशुद्धताएं 0. 1 प्रतिशत से अनधिक 
( 2 ) वसा मुमत अम्ल (जिसे पोली . पम्ल 
के रूप में भभिव्यक्त किया गय . 

0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 


या 


मम्ल तत्व 

0 . 5 से प्रनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल ताड़ के तेल के बिलायक निष्कर्षण की 
पद्धति से प्राप्त किया जाता है तो इसका मानव द्वारा उपभोग, परिष्कृत 
किए जाने के पश्चात् किया जाएगा और यह इसके मधीन अधिकथित 
मानकों के अनुसार होगा । इसका प्रज्वलन साप ( स्के मार्टन बंद पद्धति 
से ) 250° सें. से कम नहीं होगा । 

क. 17 . 12 - साफ की गिरी का तेल - - से तार के फलों ( इलेस 
मुइमीनिसिस ) से प्राप्त ठोस गिरी से निष्पीडन पद्धति से या विलायक 
निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा, दुर्गन्ध , 
निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थों, पृथक्कृत जल , रंजक और फ्लेवर 
वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के 
अनुसार होगा , अर्थात् : -- 
( क ) बुटीरो रेफेक्टोमीटर 40° में० पर 35 . 3 - 39 . 5 

रोहिंग 


या 


50° सें० पर अपवर्तनांक 1 . 449 4 -- 1 , 4553 
( ख ) गलनांक ( केशिका स्लिप पति ) 37° से० से अनधिक 
( ग ) प्रायोडीन मान ( विज पद्धति ) 45 - 56 
( प ) साबुनीकरणमान 

195 - 205 
( छ ) असायुनीकारक पदार्थ 

1 . 2 प्रतिशता से अधिक 
( च ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे पोलीक अम्ल 5 . 0 प्रतिशत से अमधिक 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है । 

या 
अम्ल तत्व 

10. 0 अनधिक 
मानष उपभोग से पूर्व सास के सेल को परिष्कृत किया जाएगा और 
यह ( क ) से ( क ) तक मानकों के अनुसार होगा इसके अतिरिक्त यह 
निम्नलिखित मानकों के भी अनुरूप होगा , अर्थात्:--- 
( 1 ) प्रार्द्रता तथा अन्य प्रविलेय पशुधनाएं 0. 1 प्रतिशत से अधिक 
( 2 ) बसा मुक्त अम्ल (जिसे भोलीक 0 . 25 प्रतिशत से मनाधिक 

अम्ल के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 

या 
अम्ल तस्व 

0 . 5 प्रतिशत से मनधिक 
( 3 ) प्रज्वलनताप (पेंस्के मार्टेन बंद पद्धति 250° से अनधिक 

से ) 

क . 17- 11-01--- पामोलिन से ताड़ के फलों ( इलेइस गुग्नीनिसिस 
के पौधे ) के गूदे से प्राप्त कच्चे ताड़ के तेल के प्रभाजन से मिष्पीड़न 
पति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह 
स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थो, पृथक्कृत जल , 
रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह 
निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा , अर्थात्: 
( क ) बुटीरो रेफेक्टोमीटर 40° सें० पर 43 . 7 - 52 . 3 

रीडिंग 


40° सें . पर अपवर्तनाफ 

1 . 4490 - 1 . 4520 
( ख ) प्रायोडमी मान (विज पद्धति ) 
10 -- 23 
( ग ) सामुनीकरण मान 

237 - 255 
( घ ) प्रसाबुनीकारक पदार्थ 

1 . 2 प्रतिशत से अनधिक 
( 5 ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे भोलीक अम्ल 3 . 0 प्रतिशत से अनाधित 

के रूप में अभिव्यक्त किया गया 


या 


या 
अम्ल तत्व 

___ 6 . 0 से अधिक 
परिष्कृत ताड़ की गिरी के सेल की दशा में ( क ) से ( घ ) तक 
के मानक लागू होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित, मानकों के भी 
अनुरूप होगा -- - 
( 1 ) मार्द्रता तथा अन्य प्रपिलेय अशुद्धताएं 0. 1 प्रतिशत से अधिक 
( 2 ) वसा मुक्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 

या 
अम्ल तत्व 

0. 5 प्रतिशत से अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विलायक मिष्कर्षण को पद्धति से प्राप्त 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिपत किए जाने के पश्चात् फिया 
जाएगा और यह इसके अधीन प्रधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन साप ( पस्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 245° सें० से कम 
नहीं होगा । 

क. 17 . 13- - अहिपुष्प के बीच का तेल ( पापी सीड का तेल ) 
से स्वच्छ और ठोस अहिपुष्प ( पापावर सेमीफेरम ) के बीजों से निष्पीडन 
पद्धति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभिप्रेत है । यह 
स्वच्छ होगा, पुर्गन्ध, निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थों, पृथक्कृत जल , 
रजक और फ्लेवर वाले पदार्थों या बनिण तेल से मुक्त होगा । यह 
निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा - - 


40° सें० पर अपवर्तनांक 

1 , 45500 - 1 , 4610 
( ख ) प्रायोडीन मान (विज पद्धति ) 
54 - 62 
( ग ) साबुनीकरण मान 

195 - 205 
( घ ) प्रभ्र बिन्दु 

18° सें० से मनधिक 
( छ ) मसामुनीकारक पदार्थ 

1. 2 प्रतिशत से अनधिक 
( च ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे भोलीक मम्ल 3 . 0 प्रतिशत से मनधिक 
के रूप में अभिव्यक्त किया गया है ) 

या 
अम्ल तत्व 

6 . 0 से अधिक 
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( फ ) बुटीरो रेफेक्टोमीटर 40° से० पर 

रीडिंग 


60 . 0 - 64 . 0 


या 


( 2 ) यसा म पत अम्ल ( जिसे पोलीफ 0 . 25 % से अनधिक 

अम्ल के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 

या 
अम्ल तत्व 

0 . 5 % से अधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विलायचा निष्कर्षण की पति से प्राप्त 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप (पेस्क मार्टेन बंद पद्धति से ) 250° में से कम नहीं 
होगा । 


5 


40° से . पर अपवर्तनांक 

1 . 46 59 - 1 . 4685 
( ख ) प्रायोडीन मान (विज पद्धप्ति ) 133 - 143 
( ग ) साबुनीकारक मान 

186 - 194 
( घ ) प्रसामुनीकारक पदार्थ __ 0 . 25 प्रतिशत से अधिक 
( अ ) पसा मुक्त अम्ल (जिसे ओलीक अम्ल 3 . 0 प्रतिशत से अनधिक 
के रूप में मभिव्यक्त किया गया है ) 

या 
अम्ल तत्व 

10 . 6 से अनधिक 
परिष्कृत अहिपुष्प तेल की दशा में ( क ) से ( घ ) तक के मानक 
लागू होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के अनुरूप भी होगा , 
प्रर्थात् : 
( 1 ) आर्द्रता तथा अन्य प्रविलेय प्रद्धियां 0. 1 प्रतिशत से अधिक 
( 2 ) वसा मुक्त अम्ल (जिसे अोलीक अम्ल 
कहा गया है । ) 

__ 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 


- क . 17 . 15 मोयाबीन का तेल से स्वच्छ और ठोस सोयाबीन ( सोजा 
माक्म ) से निष्पीडन पद्धति में या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त 
तेल अभिप्रेत है जिसमें मे स्वाभाविक रूप से मौजूद राल को जलीकरण 
और यांतिक या शारीरिक श्रम द्वारा अलग कर लिया गया हो । यह 
स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थों, पृथक्कृत अल , 
रजक और पलेवर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्न 
लिखित मानकों के अनुसार होगा , अर्थात् :- - 
( क ) बुटोरो रेफ्रक्टोमीटर 
-40 से पर रीडिंग 

58 . ) - 69 . 5 
या 
40° से० पर अपवर्तनांक 1 . 46 46 - 1 . 4720 
( ब ) प्रायोडोन मान ( विन पद्धति ) 110 - 145 
( ग) साबुनीकारक मान 

189 - 195 
( घ ) अमावुनीकारक पदार्थ 

1 . 0 % से अनधिक 
( ङ ) यमा मुक्त अम्ल ( जिसे प्रोलोक 1 . 5% से अनधिक 

अमन के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 


2 


अम्ल सत्व 

0 . 5 से अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विलायक निष्कर्षण की पद्धति से प्राप्त किया 
जाता है , तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया आएगा 
और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । इसका प्रज्वलन 
ताप ( स्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 250° सें० से कम नहीं होगा । 


या 


क. 17. 14 - बरं का तेल - से कार्टमम टिन्टोरियम के स्वच्छ और 
ठोस बीजों से निष्पीउन पद्धति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त 
तेल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय 
पदार्थों, पृथक्कत जल , रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थी या खनिज तेल से 
मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा :-- -- 
( क ) बुटोरो रेफ्रोक्टोमीटर 40° सें० पर 62 . 4 - 64 . 8 
रोगि 

. या 
___ 40° सें० पर अपवर्तनांक 

1 . 4674 - 1 , 4690 
( ख ) प्रायोडीन मान ( विज पद्धति ) 135 - 146 
( ग ) साबुनीकारक मान 

186 - - 195 
( घ ) प्रसाबुमीकारक पदार्थ 

1 . 0 प्रतिशत से अनधियः 
( 1 ) बेलियर परीक्षण ( प्राविडता ताप - 16 से० से अनधिक 

मान एसेटिक अम्ल पद्धति ) 
( च ) वसा मत अम्ल ( जिसे पोलीफ 3 . 0 प्रतिशत से अधिक 

अम्ल के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 


अम्त सत्व 

3. 0 से अनधिक 
सोयाबीन के तेल को मानय उपभोग से पूर्व परिष्कृत किया जाएगा 
और यह ( क ) से ( घ ) तक के मानकों के अनुसार होगा । इसके अतिरिक्त 
यह निम्नलिखित मानको के भी अनुरूप होगा : - .. 
( 1) मार्द्रता तथा अन्य अधिलेय अशुशु - 0 . 1 % से अनधिक 

ताएं 
( 2) प्रमायुनीकारक पदार्थ 

0 . 1 % से अनधिक . 
( 3 ) वसा मुम्त अम्ल ( जिसे पालाक 0 . 25 % से अनधिक 

अम्ल के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 


. 


या 


अम्ल तस्व 

6 . 0 से अधिक 
परिष्कृत बर के तेल की दशा में ( क ) से ( ६ ) तक के मानक लाग 
होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के भी अनुरूप होगा , 
प्रर्थात् : ---- 
( 1 ) आर्द्रता तथा अन्य अविलेय अशुद्ध - 0 . 1 % से अनधिक 

साएं 


भम्न सत्य 

0 . 5 से अधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विलायक निष्कर्षण की पद्धति से प्राप्त 
किया जाता है, तो मानव द्वारा इसका उपयोग परिष्कृत किए आने के 
पश्चात किया जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार 
होगा । इसका प्रज्वलन ताप ( पस्के मार्टेन बंद पद्धति से ) 250° सें० 
से कम नहीं होगा । 
___ क .1 7 . 16 तारामारा तन- - - से नारामीरा ( इसका सटोवा ) के 
स्वच्छ और ठाम बीजों में निप्प उन पद्धति से या विलायक निष्कर्षण 
प्रक्रिया से प्राप्त तल अभिप्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बित 


- - 


- 


- 


या 


HJ 
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[PART II _ SEC . 3 (i)] 
- - - - - - -- ----- - - - - ---- - - - - -- - - - -... - . .- - - - - 

- -- - - - - - - - 
या विजातीय पदार्थों, पथस्कृत जल , रजक और फ्लेवर वाले पदाथों 

परन्तु यह फि त्रिपुरा , असम और पश्चिमी बंगाल में उगाए जाने 
या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित मानको के अनुसार थाल तिल के बोज निम्नलिखित मानकों के भी अनुम्बाप होंगे अर्थात् : 
होगा , अर्थात् : --- 

( क ) मुटोरो रेफेक्टोमीटर 40° मे० 60. 5 - 60 . 4 
( क ) बुटीरो रेफ्रक्टोमीटर 

पर रोहिंग 
40° सें० पर रोहिंग 58 . 0 - 60 . 0 

या 
या 

40° में पर अपवर्तनक 

1 . 4645 - 1 . 4665 
40° में पर अपवर्तनांक I . 1646 - 1 , 4659 

( ख ) आयोडीन मान ( विज पद्धति ) . 101 - 115 
( ख ) प्रायोडोन मान ( विज पद्धति ) 99 - - 105 

( ग ) साबुनीकारक मान 

188 - 193 
( ग ) साबुनोकारक मान 

174 - - 177 ( घ ) असाबुनीकारक पदार्थ 

2 . 5 प्रतिशत से अधिक 
( घ ) प्रमाबुनीकारक पदार्थ 

1 . 0 % से अधिक 

( इ ) बिलियर परीक्षण ( प्राधिनता नाप- 2 : स० से अधिक 
( क ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे प्रोलोक 3 . 0 % से अनधिक 

मान - मेटिक अम्ल पद्धति ) 
अम्ल के रूप में अभिव्यक्त किया 

( च ) बमा मुक्न अम्ल ( जिमे ग्रामीक ३ . () प्रतिशत से अधिक 
गया है ) 

अम्ल के मप में अभिव्यक्त किया 

गया है ) 
अम्न तत्व 66 . (0 मे अनधिक 

या 
परिष्कृत तारामीग नेल को दशा में ( क ) मे ( घ ) तक के मानक 

अम्न तन्य 

6 . 0 में अनधिक 
लागू होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित मानकों के भी अनुरूप होगा , 

परिकृत तिल के तेल की दणा म ( क ) से ( : ) तक के मानक 
अर्थात् : - - 

उनके मप्रख भत्रों के अनुमार नाग हांग । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिखित 
( 1 ) प्रार्द्रता तथा अन्य अविनेय प्रशुद्ध- 0 . 1 % से अनधिक 

भानको के अनुमार भा होगा , अर्थात् : - - 
ताएं 

( 1 ) प्रार्द्रता तथा अन्य अविलय प्रशुद्ध - 0 . 1 प्रतिशत से अधिक 
( 2 ) यमा मुक्त अम्ल ( मिसे प्रालोक 0 . 25 % से अनधिक 

नाएं 
अम्ल के मप में अभिव्यक्त किया 

( 2 ) वमा मुक्त अम्ल ( जिसे प्रोलीमः . 25 प्रतिशत से अधिक 
गया है ) 

अमान के रूप में अभिव्यक्त किया 
या 

गया है ) 
अम्ल तत्व 0 . 5 से अधिक 

या 
इसके अतिरिक्त यदि तेल यिलायक निष्कर्षण की पद्धति में प्राप्त 

प्रस्न तत्व 

0 . 5 से अनधिक 
किया जाता है तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके प्रधान अधिकथित मानको के अनुसार होगा । 

इसके अतिरिक्त यदि तेल बिनायक निष्कर्षण की पद्धति मे प्राप्त 
इमका प्रज्वलन ताप ( स्के मार्टेन बन्द पद्धति से ) 250° से० में कम किया जाता है , तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
नहीं होगा । 

आएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । इमका 

प्रज्वलन ताप ( पम्के मार्टेन बद पद्धति में ) 250° से० से कम नहीं 
क . 17. 17:----तिल का तेल गे सफेद , काम्ने भूरे या मिश्रित तिल 

होगा । 
( मीसेममइण्टिकम ) के स्वच्छ और ठोस बीगो मे निष्पीन पद्धति 
से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया में प्राप्त नेन अभिप्रेत है । यह स्वच्छ 

क . 17 . 18 . नूरज मुर्खी का तेल में , स्वच्छ पार ट्राम सूरज मुखी 
होगा, दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थों, पधकृत जल , रजक के बीजो हलयंटर एनम लिन ( फैमिली कम्पोजिट ) के पौधों के केक 

और पलवर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त होगा । यह निम्नलिखित में निष्पीडन पद्धभि में या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया में प्राप्न तल अभिप्रेत 
मानकों के अनुसार होगा , अर्थात . --- 

है । यह बच्छ होगा, दुर्गन्ध , निलम्बित या अन्य विजातीय पदार्थों , पृथ 

पकृत जल , रजक और फ्लेवर वाले पदार्थों या खनिज नेग्न में मुक्त होगा । 
( क ) बुटोरो रेफेक्टोमीटर 57 . (1 - 11 . 0 

यह निम्नलिखित मानको के अनुसार होगा , अर्थात् : - - 
40° सं० पर रीडिंग 

( क ) बुटीग रेफ्रक्टोमीटर 4 ) गे० 57 . 1 - 82 . 9) 

पर रीडिंग 
40° में पर अपवर्तनांक 14645 - - 1 . 4665 

या 
( ख ) प्रायोडीन मान (विज पद्धति ) 101 - 115 

40 मे० पर अपवर्तनांक 

1 4640 - 1 4800 
(ग ) माबुनीकरण मान 188 - 193 

( ख ) प्रायोडीन मान ( विज पद्धति ) 
100 - 145 
( घ ) प्रमाव मोकारक पदार्थ 1 . 5 प्रतिशन में अनधिक 

188 - 194 
( 1 ) विलियर परीक्षण ( प्राबिलना नाप - 22° मे० से अनधिषः 

( ग ) माबुनीकरण मान 
मान - मेटिक अम्न पद्धति ) 

( घ ) प्रमावुनीकारक पदार्थ 

1 . 5 प्रतिशत से अधिक 
( प ) वसा मुक्त अम्ल ( जिसे प्रालीक 3 . 0 प्रतिशत से अधिक 

( ४ ) बमा मुक्त अम्ल ( जिसे आलोक 30 प्रतिशत से अधिक 
अमन के रूप में अभिव्यक्त किया 

अम्ल के मप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) । 

गया है ) 
या 

या 
अम्ल तय (१ . 0 में अधिक 

सम्ल तत्व 

( 5 . I ) में अधिक 
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- -- - - - 


- 


_ _ - - . : 


. . . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


परिष्कस के तेल की दशा में ( क ) से ( घ ) तक के मानक लागु 
होंगे । इसके अतिरिक्त यह निम्नलिमित के अनुरूप भी होगा, अर्थात : 
( 1 ) पाईना तथा अन्य प्रनलेय अश्य- 0. 1 प्रतिशत मे अनधिक 

नाएं 
( ii ) थमा मुक्न अम्न ( जिसे मोलिक 

अमन के रूप में अभिव्यक्त किया 
गया है ) 

या 
अम्ल तत्व 

9. 5 मे अनधिक 
इसके अतिरिक्त यदि तेल विणायक निष्कर्षण की पद्धति से प्राप्त 
किया जाना है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जाएगा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्वलन ताप ( स्के मार्टेन बन्द पद्धति से ) 250° सें० से 
कम नहीं होगा । 

___ क . 17 . 19 तरबूज का बीज का सेल .-- - से तरबूज के फल ( साइ 
ट्लस वनारिस ). ( फेमिला ककरविटेमिया ) के स्वच्छ और ठोस बीजों 
से निष्पीडन पति से या विलायक निष्कर्षण प्रक्रिया से प्राप्त तेल अभि 
प्रेत है । यह स्वच्छ होगा , दुर्गन्ध , निलम्बिन या अन्य विजातीय पदार्थों, 
पृथक्कृत जल , रंजक और फ्लेवर वाले पदार्थों या खनिज तेल से मुक्त 
होगा । यह निम्नलिखित मानकों के अनुसार होगा , अर्थात् : - - 
( क ) प्रार्द्रता तथा अन्य प्रविलेय अशुद्ध- 0 . 25 प्रतिशत से अनधिक 

नाएं 
( ख ) बुटीरो रेफेक्टोमीटर 40 में पर 55 , 6 - 61 . 7 

रोडिंग 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 18th October , 1979 
G . S . R . Nu. 1321. -- The following draft of certain rules 
Curther to amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 
1955 which the Central Government proposes to make in exer 
cisc of the powers conferred by sub - section (1 ) of section 23 
of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 ( 37 of 1954 ) , 
after consultation with the Central Committeo for Food Stan . 
dards, is hereby published as required by the said sub - section 
for information of all persons likely to be affected thereby, and 
notice is hereby given that the said draft rules will be taken into 
consideration after the expiry of 45 days from the date on which 
the copies of Official Gazette containing the notification are 
made available to the public . 

Any objection or suggestion which may be received from any 
person with respect to the said draft rules before the expiry of 
the period so specified , will be considered by the CentralGovern 

ment . 


DRAFT RULES 


1. These rules may be called the Prevention of Food Adultera 
tion ( Amendment ) Rules, 1979 . 

2 . In the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955 
( hereinafter referred to as the said rules ), in rule 57 ,in the Table 
under sub- rule ( 2 ) , in serial number 1 , after item (iA ) and the 
entries relating thorcto in columns (2 ) and (3 ) , the following 
item and cntries shall respectively be inserted , namely - 

2 


या 


" (IB ) cdible oils. 


100 " 


40 सें . पर अपवर्तनांक 

1 . 1630 . - 1 . 4670 
( ग ) प्रायोडीन मान ( विज पनि ) [ 15 - 125 
( घ ) साबुनीकरण मान । 

190 - 198 
( इ ) प्रमाबनीकारक पदार्थ 

1 5 प्रतिशत से अनधिक 
( च ) यमा मुक्त अम्न ( जिसे प्रोलोक 30 प्रतिशत मे भधिक 

अम्न के ममप में अभियान किया 
गया है ) 


मा 


अम्ल तत्व 


6 0 भे मनधिक 


परिष्कृत तरबूज के बीज के तेल की दशा में ( क ) मे ( ) तक 
के मानक लागू होंगे । इसके अतिरिका यह निम्नलिखित के अनुमप भी 
होगा, अर्थात् :- - 

वसा मुक्त अम्न ( भिसे प्रालीक ) . 25 प्रतिशत में अनधिक 
अम्ल के रूप में अभियान किया 
गया है ) 


3 . In rulc 67 of the said rules , in clause ( 3 ), for the words 
" and those oils shall conform to the appropriate standards of 
quality prescribed thercin ", the following words shall be sub 
stituted , namely : 

" and those oils , shall conform to the standards of quality 
of respective refined oil , prescribed in Itcm A.17 of appendix 
B . " 

4 . In Appendix B of the said rules , for the Item A . 17 to 
A . 17 . 16 , the following Items shall be substituted , namely :-- 

" A .17 . Edible oils . - (i) Edible oils and fats are the mixed 
triglycerides of fatty acids , which are found in the fruits , nuts , 
seeds and roots of plants and vegetables . 

( ii ) Solvent extracted oil . Solvent extracted oil means any 
vegetable oil obtained from oil bcaring material by the extraction 
process shall conform to the standards of quality specified in the 
sixth Schodule of the Solvent Extracted Oil , Dcoiled Meal and 
Edible Flour ( Control) Order , 1967 , 

(ii) Rufinod Vegetable oil. – Roſinod vegetable oil means any 
Vegetable oil , whether obtained by process of expression or by 
the process of solvent extraction , which has been neutralised 
with alkali, blcached with absorbent earth and /or activated 
carbon and deodouriscd with steam . No other chemical agent 
shall be used . It shall be clear, free from rancidity , suspended 
or other foreign matter , separated water, added colouring and 
flavouring substance or mineral oil . It shall conform to the 
standards of the particular vcgetable oil prescribed therein . 

A . 17 . 01 . - Almond oil. - Almond oilmeans the oil expressed 
from the seeds of prunus anygdalus Batach , Var , dulcis Kochne 
( sweet almond ) or of Prunus anygdalus Batach , Yar Amara 


Un 


अम्ल तय 


0 . 5 से अधिक 


इसके अतिरिक्त यदि नेत्र विनायक निकर्षण की पद्धति में प्राप्न 
किया जाता है, तो इसका उपयोग परिष्कृत किए जाने के पश्चात् किया 
जागा और यह इसके अधीन अधिकथित मानकों के अनुसार होगा । 
इसका प्रज्यनन साप ( सके मार्टन बंद पद्धति से ) 251 ) मे० में क्रम 
नहीं होगा । 


he 
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or mineral oil. It shall conform to the following standards, 
namely :- - 
(a ) Butyro -refractometer rca 
ding at 40°C . 

56 . 6 – 60 . 2 
or 
Refractive Index at 40°C 1. 4630 — 1 ,4660 . 
(6 ) Iodine valuo (Wij s 98 — 112 , 

method ) 
(c) Saponification value 190 – 198 
(d ) Unsaponifiable matter Not more than 1, 3 por cont. 
(e) There shall be no turbidity keeping filtered oil at 30°C 

for 24 hours. 
(f) Free Fatty Acid (expres- Not more than 3 . 0 per cent 
sed as oleic acid ). 

or 
Acid value 

Not more than 6 .0 
Cottonseed oil shall be refined before use for human con 
sumption and it shall conform to the standards at ( a ) to (e ). 
Additionally , it shall conform to the following standards : 
(i) Moisture and other in - Not more than 0 . 1 per cont. 

soluble impuritios 
(ii) Free Fatty acid ( exprcs - Not more than 0 .25 per cent. 

sed as oleic acid ) 


Foeke (Bitter almond ) without the application of heat. It shall 
be clear, free from rancidity , suspended or other foreign matter , 
separated water , added colouring matter or flavouring substance 
or mineral oil. It shall conform to the following standards , 
namely ; 
(a ) Butyro refractrometer 54 — 57 
reading at 40°C 

or 
Refractive index at 40°C 1 .4620 – 1 . 4639 
(b) Saponification value 186 _- 195 
(c) Iodine value (Wij s 90 — 100 

method ), 
(d ) Bollier test ( Turbidity , Not more than 60°C 

tomperature - acetic acid 

method ). 
( ) Free fatty acid (as oleic Not more than 3 , 0 per cent 
acid ) 

or 
Acid Value 

Not more than 6 . 0 
A . 17.02 . Coconut oil. (Naryal-ka - Tel) means the oil 
obtained by method of expression or by method of solvent 
extraction from the Kernels of Cocos nucifera nuts . It shall 
be clear , free from rancidity , suspended or other foreign matter , 
separated water, added colouring and flavouring substances 
and mineral oil. It shall conform to the following standards 
namely : 
(a ) Butyro refractometer 
reading at 40°C 

33 . 9. – 35 . 5 
or 
Refractive Indox at 40°C 1.4480 – 1 .4491 
(b ) Iodine Value (Wij s 7 .5 — 10 . 0 

method ) 
(c) Saponification value Not less than 250 
(d ) Polenske value 

Not less than 13 . 0 
(e ) Unsaponifiable matter Not more than 1 , 5 per cont 
(f ) Frce Fatty Acid (expres - Not more than 3 .0 per cent 
scd as Oleic acid ). 

or 
Acid valuc 

not more than 6 . 0 
In the case of refined coconut oil, the standards at (a ) to 
(d ) shall apply . Additionally , it shall conform to the following 
standards , namely : 
. (i) Moisturc and other in - not more than 0 . 1 per curit 

soluble impurities. 
(ii ) Unsaponifiable matter not more than 0 . 5 per cent 
( iii) Free Fatty Acid (expres- not more than 0 . 25 per cent 
sed as olcic acid ). 

or 
Acid value 

Not more than 0 . 5 per cent 


or 
Acid valuc 

Not more than 0 .5 per cont. 
Further, if the oil is obtained by mothod of solvent extrac 
tion , it shall be used after refining and shall conform to tho 
standards laid thereunder. It shall have flash point ( Pensko 
Marten Closed Method ) — not less than 250°C . 

A . 17 . 04 . Groundnut oil (Moongphall -ka -tol) means the 
oil obtained by method of expression or by method of solvent 
extraction from clean and sound groundnuts (Arachis Hypo 
goes ). It shall be clear , frco from rancidity , suspended or other 
foreign matter, separated water , added colouring or flavouring 
substances or mineral oil. It shall conform to the following 
standards, namely — 
(a ) Butyro refractometer 51 .0 – 61 . 7 

reading at 40°C 


or 


Refractifc Index at 40°C 1 . 4660 — 1 , 4670 
(b ) Iodine value (Wij s 80 .. 113. 

method ). 
(c ) Saponification value 185 — 196 . 
(d ) Unsaponifiable matter not more than 1, 0 per cent 
( e ) Bellier s iest (turbidity 38°C - 41 " C 

temperaturc -acctic acid 

method ) . 
(f ) Free Fatty Acid (exprçs not more than 3 .0 per cent. 
sed as olcic acid ) . 

. or 
Acid valuc 

not more than 6 . 0 
In the case of refined groundnut oil , the standards at (a ) 
tv (e ) shall apply . Additionally , it shall conform to the follow 
ing standards : - . 
(i) Moisture and other inso - Not more than 0 . 1 per cent 

luble impurities . 


Further , if the oil is obtained by method or solvont extraction , 
it shall be used after refining and shall conform to the standards 
laid thereunder 11 shall have flush point ( Ponske Marten 
Closed Method )- - not less than 225 C . 


A . 17 . 03 . Cotton socd oil means the oil obtained hy method 
of expressed or by method of solvent extraction from clcar , 
sound and decorticated cotton seed (Genus Gossypium ). It 
shall be clear, free from rancidity , suspended or other furcign 
matter, scparated water, ailded colouring or flavouring substance 
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( ii) Froo Fatty Acid (expres not more than 0 . 25 per cent 

Mahua oll shall he refined before use for human consump 
sed as oleic acid ) 

tion and it shall conform to tho standards at (u ) to ( d ) 
or 

aboyc . Additionally , It sholl conform to the following standards 

namely - - 
Acid valuc not more than 0 . 5 . 

(i) Mol ture and other in 
Further, if the oil is obtained by method of solvent extraction , 

soluble impurities . not more than 0 . 1 per cent 
it shall be used after refining and shall conform to the standards 

( ii ) Free Fatty Acid ( expres 
laid thereunder . It shall have flash point (Penske Marten 

sed as olelc acid ) not more than 0 . 25 per cont 
Closed Method ) not less than 250 * C . 

Or 
A . 17 . 05 Linseed oil ( Tisi-ka - tel) means the oil obtained by 

Acid value 
method of expression or by method or solvent extraction from 

not more than 0 . 5 per cent 
clean and sound linseed ( Linum Usitatissiinum ). It shall be 

Further , if the oil is obtained by method of solvent extril 
clear, free from rancidity , suspended or other forein matter , ction , it shall be used after refining and shall conform to the 
separated water , added colourin or flavourin substances or standards laid thereundler . It shall have flash point ( Penske 
mineral oil. It sliall conform to the following standards, 14 

Märten Closed Method )— not less than 250°C . 
mely : - 

A . 17 , 07 – Maize oil (Corn oil) means the oil obtained by 
(a ) Butyro -refractometer 

method of cxpression or by method of solvent cxtraction from 
rea : ling at 40 C . 69 .5.- . 74 3. 

the germs of clean and sound sccds of Zea mays Linn . It shall 

be clear , free from runcidity , suspended or other foreign matter, 
Or 

sepatu ted water, added colouring or flavouring substances or 
Refractive Index at 40°C 1 . 4720 -- 1 , 4750 . 

mineral oil. It shall conform to the following standards , 
(b ) Iodinc value (Wij not less than 170 

namely : 
Method ) , 
(c ) Saponification value 188 - 195 . 

(4 ) Butyro - refractometer 56 .8 – 62 . 5 
(d ) Unsaponifiahle matter 

reading at 40 C . 
not more than 1 , 5 per cent 

or 
(e) Freç Fatty Acid ( expres - not more than 2 .0 per cent 

Refractive Index at 40°C 1 .4638 – 1. 4675 
sed as oleic acid ). 

(b ) Iodine value (Wij s 110 - 128 
Or 

method ) 
Acid value not more than 4 . 0 . 

(c ) Saponification value 187 - - 195 
In the case of refined linseed oil , the standards at (a ) to ( d ) 

(d ) Unsaponifiable matter not more than 1 ,5 per cent 
shall apply . Additionally , it shall conform to the following (6 ) Free Fatty Acid ( oxpres - not more than 3 . 0 per cont 
standards , namely : - 

sed as oleic acid ) 
(1) Moisture and other inso - not more than 0 . 1 per cent 

or : 
luble impurities 

Acid value 

not more than 6 , 0 
(ii ) Free Fatty Acid (expres - not more than 0 . 25 per cent 

Maize oil shall be refined before use for human consump 
sed as oleic acid ) 

tion , and it shall conform to the standards at (a ) to (d ) above . 
or 

Additionally , it shallconform to the following standards, namely : 
Acid value not more than 0 . 5 

(i) Moisture and other inso . not more than 0 . 1 per cent 
Further, if thc oilis obtained by mcthod of solvent extraction , 

luble impurities 
it shall be used after relining and shall conform to the Standards ( ii ) Free Fatty Acid (expres- not more than 1 . 0 per cent 
laid thereunder. It shall have flash point ( Penske Marten 

sed as oleic acid ) 
Closed Method ) — not less than 250 C . 

or 
A . 17 . 06 . Mahua vil means the oil obtained by method of 

Acid value 

not more than 2 . 0 
expression or hy method of solvent extraction from clean , 

Further, ff the oil is obtained by method of solvent extra 
sound seeds fruits of Mahua (Başsia latifolia or B . longifolia ction , it shall be used after refining and shall conform to the 
or mixture of both ) . It shall be clear, free from rancidity , 

standards laid therounder. It shall have flash point (Penske 
suspended or other foreign matter, separated water , or mineral 

Marten Closed Mothod )- - not loss than 250°C . 
oil, added colouring or favouring substances. It shall conform 
to the following standards, namely — 

A .17 . 08 Mustard oil (Sarson -ka- tel) or Rapeseed Oil 
( torla -ka - tel) means the oil obtained by method of expression 

or by method of solvent extraction from clean and sound mus 
(a ) Butyro -refractometer 

tard socds belonging to compostries, juncea or napus varieties 
reading at 40°C . 49 .6 – 52 , 7 

of Brassica . It shall be clear, free from rancidity , suspended 
or 

or other foreign matter separated water , added colouring or 
Rofractive index at 40 C 1. 4590 - 1 . 4611 

flavouring substances or mineral oil. The indigenous oil shall 
(b ) Jodine value (Wij s 

conform to the following standards, namely : 
method) 

58 - 70 
(c) Saponification value 

(a ) Butyro - refractomotor at 58 . 0 – 61 , 0 
187 - 196 

40°C 
( d ) Unsaponifiablo matter not more than 2 . 0 per cont 
(c ) Free Fatty Acid ( expres - not more than 2 . 0 por cent 
sed as oloic acid ) 

Refractive Index at 40 C 1 , 4646 – 1. 4666 . 

(b ) Iodino value (Wij s . 96 - 110 
Aoid value not more than 4 . 0 

method ) 
724 GJ/79 — 3 
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( c) Unsaponifiable matter not more than 1 .2 per cent mineral or other oil . It shall corform to the followirg standards 
( d ) Bellier test ( turbidity not more tlian 27 . 5°C . 

namily :- - - 
temperatuie acetic acid 

( a ) Butyro - refractometer 61 , 0465 . 6 
method ) 

reading at 40 C 
(e ) Test for argemone oil negative , 

or 
( f ) Test for hydrocyanic acid negative 

Refractive index at 40°C 1 . 4665 - 1 . 4695 
(8 ) Polybromide test negative 

(b ) Todine value (Wij s method ) 125 – 135 
(h ) Frce Fatty Acid (expres - not more than 3 .0 per cent 

(c) Saponification value 185 – 193 
sed as oleic acid ) 

( 1) Bellier test ( Turbijlty 250 – 26 C . 
or 

temperature . acetic ucid 
Acid value not more than 6 , 0 

method ) 
In the case of refined mustard oil, the standards at (a ) to (g ) (o ) Unsaponiflable mutter not more than 1 . 0 per cent 
shall apply . Additionally , It shall conform to the following , ( f ) Free Fatty Acid (exprey not more than 3 . 0 per cent 
standards, nomely : 

sed as oleic acid ) 
(i) Moisture and other inso - not more than 0 . 1 per cent 

or 
lubla impurities 

Acid valuc 

not more than 6 . 0 
( ii ) Freo Fatty Acid (expres - not more than 0 . 25 per cent 

In the case of refined nigerseed oil, the standards at (a ) to 
sed as oleic acid ) 

( ) shall apply . Additionally , it shall conform to the following 
or 

standards, namely : 
( ii ) Acid valuc not more than 0 . 5 

(1) Moisture and other insolu - 0 . 1 por cent. 
Further, if the oil is obtained by method of solvent extra 

ble impurities 
ction , it shall be used after refining and shall conform to the ( ii ) Free Fatty Acid ( expressed not more than 0 . 25 per cent 
standar«ls luid down thereunder. It shall have flash point ( Periske 

as oleic acid ) 
Marten Closed Method )- - not less than 250 C . 

ог 
A . 17 . 08 .01 Imported repesced oil shall conform to the col 

Acid Value 

not more than 0 S per cent. 
lowing standards, namely — 

Further , if the oil is obtained by method of solvent extra 
(a ) Butyro -refractometer 51 . 0 - -64 . 8 

ction , it shall be used after refining and shall conform to tho 
reading at 40°C . 

standards laid down thereunder . It shall have flash point 
Or 

( Penske Marten Closed Method ) not less than 250 C . 
Refractive Index at 40 * C . 1 . 4 600 -- 1 . 4680 

A . 17, 10 Olive Oilmeans the oil obtuined by method of 
(b ) Iodine value (Wij s 94 - 120 

expression or by method of solvent extraction from dry ripe 
method ) 

olive fruit (Olea uropea ). It shall be clear, free from ranci 
(c ) Saponification value 166 — 198 

dity, suspended or other foreiga mitter, separate:1 water , added 
(d ) Unsaponifiable matter not more than 2 .0 per cent 

colouring or favouring substances or mineral oil It shall 
(e) Test for argemonc oil negative 

conform to th : following standirdi, nim . y : - - 
(f) Test for hydrocyanic acid negative 

(a ) Butyro refractometer read - 33 . 0 - - 56 . 0) 

Ing at 40°C 
(8 ) It shall have flash point 
(Penske Marten Closed Method ) not less than 250°C . 

or 
(h ) Free Fatty Acid ( expres- not more than 3 .0 per cent 

Refractive Index at 40°C 1. 4613 — 1 , 4633 
sed as oleic acid ) 

(b ) Iodine value (Wij s inethod ) 79 — 90 
or 

(c ) Saponfication value 185 - 196 
Acid value not more than 6 . 0 

( d ) Uniponifable matter not inore than 100 per 

cent. 
Imported rapeseed oil shall be refined before use for human 

( e ) Fre : Fatty acid ( expressed not more than 30 per cent 
consumption . The refined oil shall conform to the standards 

as oleic acid ) 
at (a ) to (8 ) above . Additionally , it shall conform to the follow 
ing standards, namely S 

Acid valuo 
(1) Moisture and other inso - , not more than 0 . 1 per cent 

not more than 6 . 0 
luble impurities 

In the case of refined olive oil , the standards at (a ) to ( d ) 
(ii) Free Fatty Acid (expres - not more than 0 . 3 per cent shall apply . Additionally , it shall conform to the following 
sed as oleic acid ) 

standards , namely : 
or . 

(1) Moisture and other insolu - not more than 0 . 1 per cent. 
Acid valuc not more than 0 . 6 

ble impurities 
( iii ) Flash Point (Penske Mar - not less than 250 C . 

( ii) Free Fatty Acid ( expre- no more than 0 . 25 per cent 
ten Closed Method ) 

gsed as oleic acid ) 
A . 17 . 09 Nigerseed oil ( Sargiya -ka - tel ) mcans if the oll obtained 

or 
by method of oxpression or by method of solvent extraction from 

Açld value 

not more than 0 . 5 
cl¢gn and sound seeds of Guizotia abyssinica . It shall be clear , 
free from runcidity , susponded or other foreign matter , sep 

Further, if the oil is otained by method of solvent extra 
arated water , added colouring and flavouring and substances, ction , it shall be used after refining and shall conform to the 


Or 


Or 


or 
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standard : laid down therouder. It shall have Aash point 

Or 
( Penske Marten Closed method ) not less than 250 " C . 

Acid value 

not more than 0. 5. 
A , 17, 11, Palm oil moins the oil obtained by method of 

Further if the oil is obtained from solvent extraction palm 
expression or hy method of solvent extraction from fleshly oil , it shall be refined before use for human consumption and 
mcsocarp of palm fruits of the ( Elieis guineensis ) . It shall be shall conformn to the standards laid down thereunder. It shall 

clçar freo from runcidity suspended or other foreign mattor, have flash point ( Penske Mirten Closed mathod) - not loss 
separated water, added colouring and flavouring substances than 250°C . 
of mineral oil . It shall conform to the following standards, 

A . 17 . 12 Palm Kernel Oilmeans the oil obtained by methed 
namely :-- 

of expression or by method of solvont extraction from sound 
( a ) Bityro refrictometer rend . 35 . 9 - 14 . 0 . 

palm kernels obtained from Palm fruits ( Elaes guineensis ). 
ing at 50°C , 

It shall be clear free from rancidity , suspended or other foreign 
matter, separated water , added colouring and flavouring subs . 

tancos or mineral oil, It shall conform to the following standa 
Refractive index at 50°C 1. 4494 to 1. 4553 

rds , namely : 
fb ) Melting point (Capillary not more than 37°C . 

(a ) Bytyro refractometer read - 35 . 3 – 39 5 . 
slip method ) 

ing at 40°C 
(c ) Iodine value (Wil s method) 45 – 56 

or 
(d ) Saponification value 195 — 205 

Refractive index at 40°C 1. 4490 – 1 . 4520 
(e) Unsaponifiable mitter not more than 1, 2 per cent. 

(b ) lodine value (Wij s mothod ) 10 – 23 . 
(f ) Frec Fatty Acid ( expressed not more than 5 , 0 per cent 

( c ) Saponification value 237 – 255 
as oleic aicid ) 

( d ) Unsaponifiable matter notmor : than 1 . 2 por cent 

(c) Free Futty Acid ( expressed not m ) : thin 3 .0 por cent . 
Acid value not more than 10 . 0 . 

as oleic acid ) 
Palm oil shall be refined before uso for human consum . 

or 
ption and it shall conform to the standards at ( a ) to ( e ) above . 

Açid value 

not more than 60 
Additionally , it shall conform to the following standards : - - 

In the case or rellned palın kernel oil , standards at (a ) to (d ) 
(i) Moisture and other insolu - not more than 0 . 1 per cent shall apply . Additionally , it shall conform to th , following 
ble impurities. 

standards , namely : 
( 11 ) Frec Fatty Acid ( expressed not more than 0 .25 per cent ( i) Moisture and other inso - not more than 0 . 1 per cent 
as oleic acid ) 

luble impurities 
or 

( ii ) Free Fatty Acid (expressed not more than 0 . 25 per cent. 
Acid value 110t inore than 0 5 . 

as oleic acid ) 
( iil) Flash point (Ponske not less than 250 C 

or 
marton Closed method 

Açid value 

not more thin 0 . 5 
A , 17 . (11. 01 Palmolein meuns the liquid fraction obtained 

Furthor , if the oil is obtained by method of solvent extra 
by fractionation of raw palm oil obtained from the fleshly ction it shall be used after refining and shall conform to the 
Mesocarp off palm fruits ( Elaeis guineensis ) tree by the proccys standards laid therounder. It shall have flash point (Ponske 
of expression or by process of solvent extraction , It shall be Marten Closed method ) — not less than 245°C . 
clear, free from rancidity , suspended or other foreign matter, 

A . 7 , 13 Poppyseed oil means the oil obtained by method of 
separated water , added colouring and flavouring substances 

expression or by method of solvent extraction from clean and 
or mineral oil. I shall conform to the following standards , 

sound poppyseeds ( Papaver sommiferum ) . It shall be clear, 
namely : 

free from rancidity , suspended or other foreign matter , separa 
(a ) Butyro refractomster rei- 43 . 7 . - 52 , 5 

ted water , added colouring or flavouring substances , or mineral 
ding at 40°C 

oil . It shall conforın to the following standards, nimey :-- - 
or 
Refractive index at 40°C 1 . 4550 _ 1 . 4610 

( a ) Butyro refractometer rea - 60 . 0 – 64 . 0 

ding at 40°C 
(b ) Jodine valuc (Wij smethod ) 54 - 62 . 
( c ) Şaponification valuc 195 — 205 

or 
( d ) Cloud Point not more than 18°C . 

Refractive Index at 40°C 1. 4659 – 1. 4685 
(c ) Unsaponifiable matter not more than 1 . 2 por cent (b ) iodinç value (Wij s method ) 133 – 143 
(f) Free Fatty Acid ( expressed not more than 3 . 0 per cent 

(c ) Saponification valuo 186 - - 194 
as olcic acid ) 

( d ) Unsaponifiable mattor 
or 

not more than 1 . 0 per cont 
Acid value 

(e) Free Fatty Acid ( expressed not more than 3 .0 per cent 
not more than 6 . 0 por cont, 

as oloic acid ) . 
In the case of refined palmolein , the standards at (a ) to (c ) 

or 
shall apply . Additionally , it shall conform to the following 
standards, namely : 

Acid value 

not more than 6 . 0 . . 
( i) Moisture and other inso - not more than 0 . 1 per cent 

In case of refined poppysed oil, the stiadards . ąt (a ) to ( d ) 
luble impuritics 

shall apply . Additionally , it shall conform to the following 

standards : 
(ii) Froc Fatty Acid ( expressed not more than 0 . 25 per cont (i) Moisture and other insoluble not more than 0 . 1 per cont 
us oleic acid ) 

impurities , 
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( ii ) Free Fatty Acid (expressed not more than 0 . 25 per cent (c ) Free Fatty Acid (expressed not more than 1 . 5 per cent 
as oleic acid ) 

as oleic acid ) . 
or 

or 
Acid value not more than 0 5 

Acid value 

not more than 3 . 0 . 
Further, if the oil is obtained by method of solvent extra 

Soyaboan oil shall be refined before uso for humın con 
ction , it shall be used after rofining and shall coniorm to the 

sumption , and it shall conform to the standards at (i ) to ( d ) 
standards laid thereunder. It shall have flash point ( Penske 

above . Additionally, it shall conform to the following stan 
Marten Closed method ) - not less than 250°C . 

dards , namely - : — 
A . 17. 14 Safllower oil (Barrey -ko - tel) moans the oil obta 

(i ) Moisturo and other insolu - not more than 0 . 1 per cent, 
ined by mothod of expression or by method of solvent ex 

blo impurities 
traction , from clean and sound seeds of Carthamus tinctorius . 
It shall be clear , free from rancidity, suspended or other foro 

(ii ) Unsaponifiable mitter not more than 1 ,0 per cent, 
igri nattor , separated water , added colouring or favouring ( iii ) Frec Fatty Acid (express- not more than 0 . 25 per cent. 
substance , or mineral oil. It shall conforın to the following 

cd as oloic acid ) 
standards , namely :- - 
(a ) Butyro refractometer reading 62 .4 – 64 .8 
at 40°C 

Acid value 

not more than 0 . 5 
ог 

Further , if the oil is obtained by m : thod of solvent ex 

traction , it shall be used for human consumption after refining 
Refractive Index at 40°C 1 . 4674 – 1 , 4690 . 

and shall conform to the standards laid thereunder. It sha11 
( b ) Todine valuc (Wij s method ) 135 — 146 

hyve flash point ( Penske Murten Closed m : thocl ) - 110t less then 
(c) Saponification value 186 — 195 . 

250 C . 
( d ) Unsaponifiable matter not more than 1 . 0 per cent. 

A . 17 . 16 Tara Mira oil means the oil obtained by method 
( c ) Bellior test (turbidity tem - not more than 16°C . 

of expression or by method of solvont uxtraction from clean 
perature acotic acid mothod ) 

and sound seeds of tara mira (Eruca Sativa ). It shall be clear 
(1) Freo l atty Acid ( expressed not more than 3 . 0 por cont. 

frco from rancidity , suspended or other foreign matter , separa 
as oleic acid ) . 

ted water , added colouring or flavouring substances or mineral 

oil . It shall conform to the following standards, namcly : 
Acid value not more than 60. 

(a ) Butyro refractometer readi- 58 .0 – 60 . 0 
In the case of refined safflower oil , the standards at (a ) to 

ing at 40°C 
( e ) shall apply . Additionally , it shall conform to the following 

or 
standards, namely : 
( i) Moisturc and other insolu - not more than 0 . 1 per ccut. 

Refractive Index at 40 C 1 . 4646 - 1 . 4659 
ble impurties . 

(6 ) Iodine value (Wij s mo- 99 – 105. 

thod ) 
(1 ) Frec Fatty Acid (express - notmore than 0 . 25 per cont. 

174 – 177 

(c) Saponification valuo 
ed as oleic acid ) 

(d ) Unsapontiublc mitter not more than 1 .0 per cent. 
or 

(c ) Free Fatty Acid (expressed not more than 3 . 0. 
Acid value not more than 0 . 5 

as oleic acid ) 
Further , if the oil is obtained by method of solvent extra 

or 
ctlon , it shall be used after refining and shall conform to tho 
standards laid thereunder. It shall have flash point ( Penske 

Acid value 

not mrotn6 . 0 . 
Murten Closed method ) not less than 250 C . 

In the case of refinel tara mira oil , the standards at (a ) to 
A . 17 . 15 . Soyabean oil means the oil obtained by method 

(d ) shall apply . Additionally , it shall conform to tho following 
of expression or by nycthod of solvont extraction from clean 

standards, namely : 
and sound soyabean ( Soja max ) from which major portion (i) Moisture and other insolu - not more than 0 . 1 per cont. 
of the gums naturally present have bcon removed by hydration 

ble impuritics. 
and mechanical or physical separation , It shall be clear , free 
from rancidity , suspended or other foreign matter , separated 

(ii) Free Fatty Acid (expressed notmore than 0 .25 per cent. 
water , added colouring or flavouring substance or mineral oil. 

as oleic acid ) 
It shall conform to the following standards, namoly : 

ог 


or 


(a ) Butyro -refractometer 

ding at 40 - C 


f€ 


58 .0 - 69 . 5 


Acid value 

not more than 0 . 5 . 
Further, if the oil is obtained by mcthod of solvent extra 
ction , it shall be used after refining and shall conform to tho 
standards laid thereunder. It shall have flash point ( Penske 
Marten Çlosed method) - not less than 250 C . 


or 


Refractive Index at 40°C 1 . 4646 - 1 , 4720 . 
(b ) Iodino value (Wij s me- 110 — 145 

thod ) 
(c) Saponification value 189 – 195 
( d ) Unsaponifiable mattor not more than 1 . 5 per cont. 


A . 17. 17 Til, oil (Gingelly or sesame oil ) means the oil 
obtained by method of expression or by method of solvent ex 
traction from clean and sound seeds of til (Sesamum indicum ) 
black , brown , white or mixed . It shall be clear , free from ran 
idity, suspended or othor foreign m3 tter, separated water , 


[art II -- 113 3 ( i)] 
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- 


- - - - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


: 


added colouring od flavouring substance or nineral oil . It 
shall conform to thc following studards , namely : 
(a ) Butyro refractometer road - 57 . 9 61 .0 

ing al 40 C or 


( b ) Loding valvo (Wij s 100 — 145. 

method ) 
(c) Suponification valuc 188 - 194 
(.1) Unsaoniliable matter not mye than 1 , 5 per cent, 
(c ) Tree Fitty Acid (expressed not more than 3 .0 per cen ! 

as oleic acid ) 


Os 


Acid value 


not more than 6 . 0 


or 
Refractive index rt 40 1 . 4645 – 1.4665 
(b ) lodine value twij s me- 101 – 115 

thod ) 
(c ) Suponification value 188 – 193 
( 1) Unsaponifiable mulier not more than 1. 5 per cent. 
(o ) Bellier tcst (tu bidity inc- not more than 22°C . 

peraturo -acetic acid mcthod ) 
( f ) Frec Fatty Acid ( cxprcsscd not inore than 3 . 0 per cent . 

as oleic acid ). 


In the case of rofinca sun flower oil, the standards at ( a ) to 
( d ) shall apply . Additionally , it shall conform to the following 
standards, namely : .. 
(i) Moisture and other insolu - not more than 0 . 1 per cent. 

ble impurities . 
( ii ) Fres Fatty Acid (expressed not more than 0 . 25 per cent 
as oleic acid ). 

or 
Acid valuo 

not more than 0 . 5 . 


or 


Further , if the oil is obtained by method of solvent extrac 
tion , it shall be used ulicr refining and shall conform to the 
standards laid thereunder . It shall have flash point ( Pensko 
Mirten Closed method ) not less than 250°C . 


Acid value 

not more than 6 , 0 . 
Provi< led that the oil obtained from white sasume secds 
grown in Tripura , Assam and West Bengal shall conform to 
the following standards , nemely : 
( a ) Butyro refractomater reil 60 . 5 – 65 . 4 
ding at 40 " C 

or 
Refiactive Index at 40 C 1. 4662 – 1 . 4695 
( h ) Jodine value 

115 - 120 
(c ) Saponification value 185 - 190 
(d ) Unsaponifiable matter not more than 2 . 5 per cent. 
(e ) Bellier test ( turbidity ten - tot more than 22 C . 

perature -acotic acid me 
thod ). 


A . 17 . 19 . Witër M lon S ad oil mans the oil obtaincel by 
method of expression or by method of solvent extraction from 
clean , sound secds of the fruits of water melon (Citrullus 
Vulgiris Schra 1 ) ( Family : Cucurbitaci? ). It shall be cloar, 
Trec froni rancidity , suspended or other foreign matter , separa 
ted water , added colouring and flavouring substances, or mine 
ral oil , . It shall conform to the following standards, nam - ly : 
(a ) Moisture and other insolu - not more than 0 . 25 por cent. 

1910 impuritics , 


(f) Free Fatty Acid (expressed not more than 3 . 0 per cent. 

as oleic acid ) 


(b ) Butyro refractom : ter rea - 55 . 6 – 61 , 7 

ding at 40 C . 


Or 


OD 


Röfractive Index at 40°C . 1. 4630 ---1 .4670 . 
(c) lodine value ( Wij s 115 – 125. 

method ) 
(d ) Slonification value 190 – 198 . 
(e ) Unsaponifiable mutter not more than 1 . 5 per cent. 
(f ) Fie : Fatty Acid ( expressed not more than 3 . 0 por cont. 

as oleic acid ) . 


or 


Acid valuc 

not more than 6 . 0 per cent. 
In the case of refined til ojl , the standards at ( a ) to ( c ) of 
relevant area shall apply . Allditionally , it shall conform to the 
following standards : 
(i) Moisture and other insolu - 0 . 1 per cent. 

ble impurities. 
( ii ) Froc Falty Acid (express - not more than 0 .25 por cent. 
od as oleic acid ) 

or 
Acid value 

not more than 0 .5 
Further , if the oil is obtained by method of solvent cxtrac 
tion , it shall be used after refining and shall conform to the 
standards laid therunder . It shall have flash point (Penske 
Marten Closed method ) not less than 250 C . 

A , 17. 18 . Sıp Flower oll meuns the oil obtained by me 
thod of expression or by method of solvent extraction from 
clean and sound sun flower secils or cake from the plants Hela 
nthus annus Linn ( Family : Composite ). It shall be clear, 
free from rancidity , suspended or other foreign matter, sepa 
ratod water , addod colouring or flavouring substance , mineral 
oil. It shall conform to the following standards, namely : 
( a) Butyro refractometer rea - 57.1 – 82.9 

ding at 40 C . 


Acid valuc 

not more than 6 .0 . 
In the case of refined water -mclon secd oil , the standards 
at ( d ) to (e ) shall apply . Adlitionally , it shall conform to the 
following standards, namely : 
Fre : Fatty Acid ( expressed as not more than 0 . 25 per cent. 
oleic acid ) 

or 
Acid value 

not more than 0 . 5 . 
Further, it the oil is obtained by method of solvent extraç . 
tion , it shall be used after refining and shall conform to the 
standards laid thereunder . It shell lavo ſlash point (Penske 
Mirten Closed method ) not less than 250°C . 

[No . P . 15014 /1/ 78 -PH (F & H ) P .F .A .). 


or 


Refractive Index at 40°C 


1 .4640 - 1 .4800. 
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साका०नि० 13 22. - राष्ट्रपति , संविधान के अन् च्छेय 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय प्रौषधि प्रयोगशाला , कलकत्सा 
( वर्ग-1 और वर्ग - 2 पद ) भर्ती नियम , 1970 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् : -- 

I ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला ( ममूह " पथ ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम, 1979 है । 
( 2) ये गणपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला, कलकत्ता ( वर्ग - 1 और वर्ग- 2 पद ) भर्ती मियम , 1970 की अनुसूची में , --- 

( 1 ) महयुक्त औषध रसायनज्ञ और सकनीकी अधिकारी ( प्रौषध रमायन विज्ञान ) के पदों से संबंधित मद 11 और 12 और उमसे संबधित प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित मदें और उनकी प्रविष्टिया रखी जाएंगी , प्रर्थात् : - - 


अनुसूची 


- . . 


- 


- 


। 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - - - 

पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


- . 
पदों को 
मंख्या 


चयन पर मीधे भर्ती किए जाने वाले सीधं भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
अथवा प्रच- व्यक्तियों के लिए आय-मीमा लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 
यन पद 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


- - - 


। - 


-- 


- -- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- 


। 


- - 


। 


- - - 


- - 


- - - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - 


. 


- - 


- 


- - 


- 


- - । 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - - 

4 
- - - 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 650- 30- 740- 35 
ममुहब" गजपवित 81 - 880- 40 

1000- 40रो० - 40 
1200 रु० 


11 सहयुक्त पोषध । 

रसायनश 2 । 


पयन 


12 तकनीकी अधि 

कारी ( पोषध । 

रमायन विज्ञान )- 11 
12क कनिष्ठ वैशा 

निक अधिकारी 
( पौषध रमायम 
विज्ञान ) - 2 


35 वर्ष से अधिक मही मावश्यक 
( मरकारी मेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिल की जा मकती है ) विद्यालय से मौषध रमायन 
टिप्पण : - ~ मायु मीमा विशान या कार्बनिक रसायन 
अवधारित करने के लिए विज्ञान या पौषिध निर्माण 
निर्णायक मारीख, भारत विज्ञान में एम० एम० मी० की 
में रहने वाले अभ्यर्थियों से उपाधि या ममतुल्य । 
( उनसे भिन्न जो प्रहमान ( 2 ) अनुसंधान का , अधिमानत : 
और निकोबार द्वीप समह पौषधि के क्षेत्र में , 2 वर्ष का 
तथा लक्षद्वीप में रहते है ) मन भव । 
पावेदन प्राप्त करने के लिए टिप्पणी : - - 1. महंगा अन्यथा 
नियत की गई प्रतिम सुप्रहिन अभ्यर्थियों के मामले 
तारीख होगी । 

में संघ लोक मेवा मायोग के 
बियेफामुसार णिथिल की जा 
सकती हैं । 


टिप्पण : - - 2 अनुभव संबंधी पाहता 

( प्रहंताप ) , संष लोक मेया 
प्रायोग के विवेकानुमार मन 
मूचित जानियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों के 
मामलों में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है ( है ) जब कि 
प्रयम के किमी प्रक्रम पर मंष 
लोक सेवा प्रायोग की यह 
राय हो कि इनके लिए पार 
क्षित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए प्रपेक्षित अनुभव रखने 
बाल इन समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संनया में उपलब्ध नहीं 
हो सकेंगे । 


बांछनीय : 


1. सुमंगत मंस में डाक्टरेट की 


उपाधि । 


2 पौषधि परीक्षण मोर मानकी 

करण की पतियों का अनुभव 
तथा विश्लेषण की माधुनिक यंत्र 
पतियों का मान । 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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12 . -- ----- - 


- 


- - - - - 


- - - - - 


नहीं 


[ भाग II - -स्वप ( i) ] 

भारत का राजपत्र : नवम्बर 3, 1978 / कातिक 12 , 1901 
- - -- -- - - - - - - -- - - - -- - - - - - - -- -. .. . : - -- - - - - -- -- - - --- -- - -- --- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - " - ::- - - - - - "- - - - - -" 
मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति : भर्ती सीधी होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्मि द्वारा मतों की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में मंघ 
लिए विहित माय हो स्थानांतरण बाग तया विभिन्न जिमसे मोन्नति / प्रतिनियुक्ति म्यानां 

लोक सेवा प्रायोग में 
और शैक्षिक प्रहलाएं पनियों नारा भरी जाने वाली तरण किया जाएगा 

पगमर्श किया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नही 

-- - - .. -- - - - - - - - - - 
11 

13 
33-1 / 3 प्रमिशन प्रोन्नति बाग प्रोन्नति : 

समूह ( ख ) विभागीय मीधी भर्ती करते समय 
जिमके न हो सकने पर मीधी सा अनुसंधान सहायक ( मोषध प्रोन्नति ममिनि संघ लोक सेवा प्रायोग 
भर्ती धारा, 66- 2 / 3 प्रतिशत रसायन विज्ञान ) , जिसने उम 1. भारत का प्रौषधि मे परामर्श करमा 
मीधी भर्ती बाग 

श्रेणी में नियमित प्राधार पर नियंत्रक - - अध्यक्ष आवश्यक है । 
नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष ? भारत का प्रौषधि उप 
सेवा कर ली है 

नियंबक - - मदस्य 
3 उप निदेशक ( प्रशासन ) - -- 

मदस्य 
+ भारत का पौषधि महा 

यक नियंत्रक --- सदस्य 
- - - - - - - - - - -- - - - --- - 

- --- - - - - 
( ii ) महयमन जीव रमायनश और तकनीकी अधिकारी ( जैव-ग्मायन ) के पदों से संबंधित मद 13 और 14 और उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर 

निम्नलिखित मदें और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - - 


. । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 
- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


13 ( 1 ) सहयुक्त 

जीव रमायन- 1 
14 सकनीफी पधि 

कारी 

( जैव रसायन ) - 1 
14- क कनिष्ठ वैशा 

निक अधिकारी 
( जैव रमायन ) - 1 


45 

- - -- - - - - - 
3 माधारण केन्द्रीय सेवा 650- 30- 740- 35- पयन 35 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 
ममूह " प " राजपत्रित 810-40रो० - 35 

( मरकारी सेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
880- 40- 1000- ६० 

शिथिल की जा सकती है ) विद्यालय से जैव रसायन या 
रो०- 40- 120050 

टिप्पण : - - प्राय सीमा प्रव सूक्ष्म जीव विज्ञान अथवा कार्य 

धारित करने के लिए निक रमायन विज्ञान में एम . 
निर्णायक मारीख , भारत एम० सी० को उपाधि या 
में रहने वाले प्रयषियों से ममतुल्य । 
( उनसे मिन्न जो अन्तमान 

और निकोबार द्वीपसमूह ( 2 ) जैव रमायन के क्षेत्र में मन 
तथा लक्षद्वीप में रहते हैं ) मंधान का 2 वर्ष का अनुभव । 
पावेदन प्राप्त करने के लिए टिप्पण : -- पहनाएं अन्यथा सुहित 
नियत की गई अंतिम प्रभ्यर्थियों के मामले में संष 
नारीख होगी । 

लोक सेवा आयोग के विवेका 
मसार शिथिल की जा सकती 


टिप्पण :- - 2 अनुभवसंबधो महता 

( मर्हताएं ) संघ लोक सेवा 
पायोग के विवेकानुसार अनु 
सूचित जातियों और मनुसूषित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों के 
मामलों में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है ( ६ ) जबकि 
चयन के किसी प्रक्रम पर संष 
लोक सेवा प्रायोग की यह 
गय हो कि इनके लिए प्रार 
भित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इम समुदायों के प्रम्यार्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नहीं हो सकेंगे । 
वांछनीय : 
( 1 ) सुसंगत क्षेत्र में डाक्टरेट की 

उपाधि । 
( 2 ) विटामिन, हारमोन और इजा 

इम के विश्लेषण पतियों का 
अनुभव तथा विश्लेषण की 
माधुनिक यंत्र पत्तियों का 
शाम । 


2 
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जिसके न हो सकने पर सीधी ऐमा अनमंधान सहायक ( जैव ममिति : 

मंघ लोक मेवा प्रायोग 
Hafnt . 116 - 2 /3614717 ) fant juſt # 1 % fraft 1777446 4F put, 
Frejt Haffari 

नियमित प्राधार पर नियुक्ति नियंत्रक ----अध्यक्ष है । " 
के पश्चात् 3 वर्ष सेवा 2. भारत का प्रौषधि उप 
FIT FT 

नियंत्रक - मदम्य 
3 39f7a ( TUTTTTTT ) 

मदम्य 
.1 भारत का सहायक 

औषधि नियंत्रक -~- गदम्य 
-- - -- -- - - - - -- -- - - - - - - 

[upu na 12018/ 9/ 76 -778 Taro Taro ] 

जी० पंचापकेशन , प्रवर मचित्र 
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New Delhi, the 19th October , 1979 


G .S . R . 1322 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Central Drugs Laboratory , Calcutia ( Class 1 and Class 11 Posts ) Recruitment, 1970 , namely : 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Drugs Laboratory , Calcutta (Group B Posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1979 , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In Schedule to the Central Drugs Liiboratory , Calcutta ( Class 1 and Class JI Posts ) Recruitment Rulça , 1970 
(i) for items 11 and 12 relating to the posts of Associate Pharmaceutical Cheminist and TechnicalOfficer (Pharmaceutical Chemistry) 
and the entries relating thereto , the following items and entries thereof shall be substituted , namely : 

SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


No. of 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Wliether 
Selection 
post or 
non -Sele 
ction post 


Educational and other qualifi 
cations required for direct 

recruits 


ī 


7 


_ 


- - - 


Selection 


General Central Rs. 050 - 30 -740 - 35 . 

Service Group 810 - 880 - 40 - 1000 
B Gazetted EB -40 - 1200 . 


" ]1. Associate 

Pharmaceutical 

Chemist - 2 . 
12 . Technical 

Officer 
(Pharınaceutical 

Chemistry - 1. 
12A . Junior Sci 

entific Officer 
( Pharmaceutical 
Chemistry — 2) 


Not exceeding Essential ; 
35 years (Rc. ( is M . Sc. Degrec in Pharma 
laxable for ceutical Chemistry or Orga . 
Government 

nic Chemistry or Pharmacy 
Servants ) . 

of a recognised University 

or equivalent, 
(ii) 2 years rescarch experience 

proferably in field of drugs . 
Note : - The Note 1. - Qualifications are 
crucial date for relaxable at the discretion of 
determining the the U . P . S . C . in case of candi 
age limit shall be dates otherwise well qualified . 
the closing date Note 2 . The qualification ( s ) 
for receipt of regarding experience is/are 
application from relaxable at the discretaon 
candidates in of tho U .P .S . C . in the case of 
India ( other candidates belonging to Scho 

those duled Castes and Scheduled 
in Andaman Tribes it , at any stage of 
& Nicobar ls selection , the U . P .S . C . is of 
land and the opinion that sufficient 
Lakshadweep ). number of candidates froni 

these communities possessing 
the requisite experience are 
not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved 

for them . 
Desirable : 
(c) Doctorate degree in the 

relevant fleld . 
(ü ) Experience in the method 
of drugs testing and standard . 

isation with knowledge of 
modern instrumental method 
of analysis . 


than 


- - - 


- 


- 


- - - 
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- 


- 


- 


- 


- - 


112I 


Whether age and Period of 
education . probation 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotoes 


Method of recruitment In case of recruitment by 
whether by direct recruit - promotion deputation / trans . 
incnt or by deputation fer, gradcs from which pro 
transfer & percentage of motion /deputation / transfer to 
the vacancies to be filled 

be made 
by various methods 


If a D . P .C . exists, wbat Circumstances 
is its composition in which UPSC 

is to be consult 
ed in making 
recruitment 


- - 


LII . PL 


10 


11 


13 


No 


2 years 


33 - 1 /3 % by promotion Promotion : 

Group B D . P . C . - Consultation 
falling which by direct Research Assistant (Pharma. 1. Drugs Controller , with the Union 
recruitment ; 

ceutical Chemistry ) with India - Chairman . Public Service 
66 -2 /3 % by direct 3 years service in the grade 2. Deputy Drugs Con Commission ne 
recruitment . 

rendered after appointment troller, India - cessary whilo 
thereto on a regular basis . Member. 

making direct 
3 . Deputy Director recruitment. 

(Admn. ) - Member. 
4 . Assistant Drugs Con . 

troller, India — Mem 


ber 


(ii) for items 13 and 14 relating to the posts of Associate Bio - Chemist and Technical Officer ( Bio - Chemistry ) and the entries relating 

thereto , the following items and entries thereof shall be substituted , namely 


2 


3 


Selection 


General Central Rs. 650 - 30 -740 -35 . 
Service Group 810 -EB - 35 - 880 
B Gazetted . 40 - 1000 - EB - 40 

1200 . 


13 . Associate 

Biochemist - - 1 
14 . Technical 

Officer ( Bio 

Chomistry - 1) 
14A . Junior 

Scientific Officer 
(Bio - Chemistry - 1) 


Not exceeding Essential : 
35 years (Rc- (1) M .Sc. degree in Bio -Chemis 
laxable for try of Microbiology of 
Govt. servant ) . Organic Chemistry of a 
Noto. — The cru recognised University or 
cial date for cquivalent. 
determining the (il) 2 years research experienco 
age limit shall in the field of Bio -chemistry . 
be the closing Note 1 . - Qualifications are relax . 
date for receipt able at the discretion of the 
of applications U . P . S . Ç . in case of candidato 
from candidates otherwise well qualified . 
in India (other Note 2 . - The qualification (s ) 
than those in rogarding experience is /aro 
Andaman & relaxable at the discretion of 
Nicobar Islands the U . P .S . C . in the case of 
and Lakshad candidates belonging to the 
wecp ) . 

Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes if , at any stage of selec 
tion , the U . P . S . C . is of the 
opinion that sufficient num 
ber of candidates from these 
communities possessing the 
requisite experience are not 
likely to be available to fill up 
thç vacancies reserved for 
them . 


Desirable : 
(1) Doctorate degree in the 

relevant field . 
(II) Experience in the method of 

analysis of vitamins , hor 
mones and enzymes with 
knowledge of modern in 
strumental methods of apa 
lysis. 


724 GI/79 - 4 
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- 


- 
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- - - - - - - 


No 


2 years 


10 

13 
33 - 1/ 3 % by promotion Promotion : 

Group B D . P. C . - Consultation 
failing which by direct Research Assistant ( Bio 1. Drugs Controller , with the Union 
recruitment ; 

Chemistry ) with 3 years India - Chairman . Public Servico 
66-2/ 3 % by direct rec Service in the grade rendered 2. Deputy Drugs Con- Cominission no 
ruitinent . 

after appointment thereto troller India --Member. cessary while 
on a regular basis . 

3 . Deputy Director making direct 

(Admn . )- - Member, recruitment." 
4 . Assistant Drugs Con 

troller , India - -Member . 
- -- . . - - - - - - - - - - - --- - - -- - 

___ No. A.12018/9/ 76 - D & MS ] 
G . PANCHAPAKESAN , Under Secy . 


- - - - 


- 


- 


-- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - - -- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - -. - 


. . - - - 


. 


- - - . 


. .-- - 


- 


- - - - - 


- 


-- - 


वास्थ्य विभाग 

नई दिल्ली , 18 सितम्बर , 1979 
सा . का . नि० 1323. ---- मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य 
योजना, दिल्ली ( समूह ग ) एलोपैपिक के अंतर्गत भेषजत प्रेड- 1/भंगरी मेषमा सह-लिपिक के पदों पर भर्ती करने की विधि को विनियमित करने के लिए 
निम्नलिधित नियम बनाते हैं, अर्थात्: 

__ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभः ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना, विल्ली एलोपैथिक (विशेषज्ञ ग्रेज -1/ भंडारी भेषजा -मह-लिपिक ) 
भी नियम, 1979 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगे । 

2. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : - पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जमा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्विष्ट है । 

3. भर्ती की विधि, प्रायुसीमा , प्रहलाएं पादि : - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , मायुसीमा, महताएं तथा अन्य गातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 

4. अनर्हता : ---कोई व्यक्तिः ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है जिसका कि पति या जिमकी 
पत्नी जीवित हो , अथवा ( ब ) जो व्यक्ति एक पति एक पस्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता /करती है अथवा विवाह की संषिवा 
करता करती है, सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं है होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्पीय विधि के अधीन 
प्रमुभेय है, पौर ऐमा करने के अन्य प्राधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्तिः -- जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना प्रावण्यफ या उचित है वहा बह संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से 
मोर लिपिल कारणों के प्राधार पर प्रादेश वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधिन व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्याक्तिः इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन जाति तथा विशेष 
जी के पक्तियों के लिये जिम प्रारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


माम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पवों की 
संख्या 


पद सेलेक्शन है सीधी मत के लिए 

मपवा नान मायु सीमा 
सेलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित पौक्षिक 

तथा अन्य महताएं 


- - 


- 


- 


- 


- - 


5 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


भेषजम ग्रेस- 1/ भंगारी 
भेषजश -सह-लिपिक 


301 सामान्य केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-६० 
समूह ग 

रो०- 12- 500-40 
( अराजपक्षित रो०- 15- 560 रुपये 
मलिपिकवर्गीय ) 


18 से 30 वर्ष के बीच 1. अनिवार्यः 

( सरकारी फर्म - ( क ) मैट्रिक या इसके समतुल्य , पौर 
चारियों के लिए ( ख ) फार्मेसी अधिनियम, 1948 की 
35 वर्ष तक धारा 31 मा 32 के अंतर्गत 
शिपिलनीय । 

परन्तु उक्त अधिनियम की 
भारा 31 के सण ( प ) को 
छोड़ कर, भेषजम के रूप में 

पंजीकरण । 
वांछनीयः 
भेषजशा या कम्पाउण्डर के रूप में 
काम करने का एक वर्ष का पनुभव । 
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सीधी मी द्वारा लागू नहीं होता 

1 सहायक महानिदेशक This ar 

( OHOR TOTO ) 

मुख्यालय -- अध्यक्ष 
2. उप सहायक निदेशक 

( o totoo) 
उत्सरी जौन रक्षिणी औन - - सरस्म 
3. उपसहायक निदेशक 

( o po FTOHTO ) 
7 HO FATTOTT ) 
दिल्ली का मुख्यालय ---- मदस्म 
4. 34fa5urt ( THT) 
( FATO at fa &p144 ) 

24 
अनुसूचित जाति /अनुसूचित 

जननाति - मदस्प 
5 THTHAI furt, 
0 o fato uto , far oft 

. - सदस्य 
- - - - - — - — — - - - - - -- --- - 

( O 4-80 /73 # Ho fato dto (Fifa ) 1 


- 


- 


- 


- 


- - - 


New Delhi, the 18th Septomber , 1979 
G .S. R . 1323 .— - lo exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the posts of Pharmacist Grade 1 / Store- Keeper ! 
Pharmacist cum -clerk , uoder the Central Government Health 
Scheme Delbi, (Group C ) Allopathic , namely :-- - 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called Central Government Health Schemc, Delhi, Allopa 
thic (Pharmacist Grade 1 /Store -Keeper / Pharmacist-cum 
Clerk ) Recruitment Rules, 1979 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay . -- The number 
of posts their classification and the scale of pay attached 
thereto shall he as specified in columns 3 to 5 of the 
Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . -- 
The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as specified in 
columns 6 to 13 of the Schedule aforesaid , 


4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marțlage 

with a person having a spounc living , or 
( b ) who , having it spousc living , has entered into or 

contrac ed a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

tha : such a marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for 
so doing , cxempt any person from the operation 

of this rule . 
5. Power to relax . - -Where the Central Government is of 
opinion tha: it is necessary or expediont so to do , it may , 
by order, for reasons to bo recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 

6 . Saving . - - Nothing in these rules shall affect reservation , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


Name of the post No. of Classification 

posts 


SCHEDULE 
Scale of pay Whether 

selection 
post or 
non selec 
- tion post 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other quali 
fication required for direct recruits 


- - - 


- - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


301 


- - - - 
Pharmacist 

Grade I /Storo 
koeper/ Pharnia 
cist- cum - Clerk . 


General Con - Rs. 330 - 10 . 380 - EB . Not Appli - Between 18 - 30 1. Essential : 
tral Service Gr. 12 - 500- EB - 15 - 560 . cablo years . (Relax - (a ) Matriculation or equivalent 
oup " C " (Non 

able in the case and 
Gazetted Non 

of Government 
Ministerial) . 

Servants upto ( b ) Registration as a Pharma 
35 years.) cist under section 31 or 32 of 

the Pharmacy Act, 1948 but 
cxcluding clauso ( d ) of soction 

31 of the said Act. 
Desirable : 
Ono year experience as a Phar 

macist or Compoundor , 
--- - --- - - - - 


TNT 


- - - - . .. . . . 


- - - - - - - --- - - 


- 


11 


12 
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Whether ago and Period of Method of reqcruitinent In case of recruitment by pro . If a D . P . C . oxists what 
Method of recruitinent In ceof recruitment 

Circuinstances 
oducational quali - probation whether by direct recru - motion /deputation / trapsfer, is its composition in which UPSC 
fications prescribed if any. itment or by promotion grades from which pro . 

is to be con 
før direct recruits or by deputation / trans motion /deputation / transfor 

sulted in making 
will apply in the fer and percentage of to be made . 

recrultment. 
case of pormot 

the vacancies to be alled 
teco , 

by various methods. 
89 10 

13 
Not Applicable 2 years By direct recruitment Not Applicable 

Assistant Director Gene - Not Applicable . 

ral (CGHS ) Har De 
puty Assistant Direc 
tor (CHGS ) NZ /SZ 
Deputy Assistant Di - 
rector ( CGHS ) Hqrs . 

of CGHS, Delhi. 
Deputy Director Ad 

ministration ( Dte. G . 
H . S. ) SC/ ST - - Member 
Administrative Officer, 
CGHS , Delhi. 

[ No. 4- 80 / 73 CGHS ( P)] . 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- - 


नई दिल्ली , 19 अक्तूबर , 1979 
सा० का०मि . 13 24.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा सफदरजंग अस्पताल , 
नई विस्ली के पहन , प्लास्टिक तथा मे विश्लोफे मियल णल्य चिकित्सा विभाग में कतिपय अराजपत्रित ( लिपिकवर्गीय ) समूह ग के पदों पर भर्ती की पति की 
विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्:-- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारूप : --- ( 1 ) इन नियमों का नाम सफदरजंग अस्पसास का वहन , प्लास्टिक तथा मेक्जिसोफेशियल शास्य चिकित्सा विभाग ( ममूह 
ग पद ) भर्ती नियम , 1979 है । । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. उपायोजन : - ये नियम इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के कासम 2 में दिए गए पदों पर लागू होंगे । 
3 . संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : — पयो की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 में निर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की विधि, प्रायुसीमा, अर्हताएं प्रादि: - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा, अर्हताएं तथा अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 6 से 14 में निर्विष्ट है । 

5. अनर्हताः - कोई व्यक्ति ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता करती है अथवा विवाह की संविवा करता करती है जिसका पति या जिसकी 
पत्नी जीवित हो , अथवा ( ख ) जो व्यमित एक पति / एफ पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संबिवा 
करसा करती है, सेवा में नियुक्त होने का पात्र नही है/ होगा : 

परन्तु पोन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
मनुज्ञेय है , और ऐसा करने के मन्य प्राधार है, किसी भी व्यमित को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

6 . छूट देने की शक्ति: - - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विधार हो कि छूट देना भायश्या या उचित है वहां वह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से पौर लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियो को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

7. व्यावृत्तिः -- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय- समय पर जारी किये गये प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति सथा विशेष 
षों के व्यक्तियों के लिये जिन पारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है , उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

मनुसूची 
ऋ० सं० माम पदों की वर्गीकरण 

पद सेलेक्शन है सीधी भर्ती के लिये प्रायु सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
संख्या 

अथवा नान 

तथा अन्य पईताएं 

सेलेक्शन 
1 2 

3 
1. प्रयोगशाला एक सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 8- 300- 8- 340 मैलेक्शन 20 और 25 वर्ष के ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त बोर्ड से 
महायक ममूह ग पराप्र- 10- 380-400० 

धीच ( सरकारी मेट्रिक या इसके समतुल्य 
( मेजिलोफैशियस ) पनिन ( प्रविपिक 10- 43000 

कर्मचारियों के लिए पहताएं । 
कृतिम मंग 

35 वर्ष तक ( 2 ) मैक्सिलोफेशियल प्लास्टिक 
प्रयोगशाला 

शिपिषनीय ) 

शल्य चिकित्सा कृत्रिम अंग 
प्रयोगशाला में प्रयोग होने वाले 
विभिन्न उपकरण तथा मंत्रों से 
परिचित हो । 


धेतनमाम 


सीमा 


- 


. - - 


- - - - 


- .. 


वर्गीय ) 
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. - . - - - -- - - - - 

___ - - _ - - 
क्या पदोन्नति से रो परिवीक्षा की भर्मी का परोका सोपी मनों द्वारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति न्यानातरण यदि विभागीय पदोन्नति 
जाने वाले उम्मीदवार अवधि यदि काई । या पदोन्नति के द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती के मामले में यह ग्रेड समिनि है तो उसका क्या 
के मानने में प्रत्यक्ष है । म्थानान्तरण के द्वारा स्था विभिन्न जिससे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति गठन है । 
भर्ती किए जाने वाले 

तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों स्थानांतरण किया जाना है । 
व्यक्तियों के लिए. 

की प्रतिशतमा । 
निर्धारित प्राय और 
शक्षिक अर्हताएं लागू 


परिस्थितियां जिनमें 
भर्ती के लिए संघीय 
नोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श लिया जाता 


होगी । 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


___ - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - 


-- - - 
12 


10 


11 


13 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - 


2 वर्ष 


प्रायुः नही 
अईता: हां 


शत प्रतिशत पदोप्रति द्वारा इसके जिन प्रयोगशाला परिचरों, नसिंग 1. दहन प्लास्टिम तथा लाग नहीं होता 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा अर्दलियों को मैक्सिलोफशियल मैक्जिलोफेशियल पाल्प 

प्लास्टिक शल्य चिकित्सा चिकित्सा विभाग का 
कृत्रिम अंग प्रयोगशाला में अध्यक्ष - - अध्यक्ष 
कार्य करने का पांच वर्ष का 2. विशेष प्रा I या II 
अनुभव हो । 

। अधिकारी - - सदस्य 
3. उपचिकित्मा अधीक्षक 

- - सदस्य 
4. प्रशासन अधिकारी - सदस्य 

-- - . . -- . . - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - 
- - . - - - . - - - - - . - . .- - . - - - - . - . - - 


- - - - 
- - - - - - - 


- 
. 


-- - - - - 
- - . . -- - 


- - - - 


- - - - 

- - - - - . 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


एफ 


लागू नहीं होता 


2. वरिष्ठ 

तकनीशियन 
( घन्टेसिव केयर 
यूनिट ) 


मामान्य केन्द्रीय मेवा 125 -15- 500- ८० 
ममूह ग पराज- रो०- 15- 560 
पतित ( मलिपिक 20- 700 
वर्गीय ) 


( 2 ) नंदा 


20 से 28 वर्ष के बीच ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( मरकारी कर्मचारियों विद्यालय से भौतिकी सथा 
के लिए 35 वर्ष तक रसायन सहित विज्ञान में डिग्री । 
शिथिलनीय ) 

नेदानिक जीवन रमायन प्रयोग 
शाला में काम करने का एक वर्ष 
का अनुभव या पटेल चेस्ट 
संस्थान अथवा इसी प्रकार के 
किसी अन्य संस्थान का एम० 
एल०टी० में डिप्लोमा । 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


__ _ - --- - 


- 


- 


- - - - 

- 


- - 
- 


- - - 

- 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


. - - - . 


11 


___ 12 


13 


8 
लागू नहीं होता 
- - - - - - - 


10 
सीधी भर्तीद्वारा 


2 वर्ष 
- 


लागू नहीं होना 
- - - - - - - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 
- - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


56 
5 

लागू नहीं होता 


एक 


साम 


550 - 20- 650- 25 

750 


3. सहायक उपचयी 

अधीक्षक 
( मैक्जिलोफेशियल 
तथा प्लास्टिक 
शल्यचिकित्सा ) 


वा 
सम ह ग पराज - 
पनित ( अलिपिक 
वर्गीय ) 


1. किसी मान्यताप्राप्त मोर्ड से 

मेट्रिकुलेट या इसके समतुल्य 
प्रईता । सामान्य उपवर्या प्रसुति 
विद्या या पुरुष उपचर्या में 

समतुल्य प्रर्हता । 
2. उपषर्या प्रगानस में डिप्लोमा । 
3. पांच वर्ष का अनुभव जिसमें पा 
सिस्टर या मास्टर का 3 वर्ष 

का अनुभव । 
बांछनीयः 
1. उपचर्या में बी० एम० मी० या 

स्नातकोत्तर प्रहला । 
2. पहन तथा प्लास्टिक शस्य 
चिकिरमा के रोगियों की उपपर्या 
का पांच वर्ष का अनुभव । 


- 


। 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - -- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- 


- - 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शतप्रतिशत पदोन्नति 


___ 11 
नसिंग सिस्टरे जो मैटिक है या 
इसके समतुल्य अर्हता रखती 
है और उन्हें वह्न तथा 
प्लास्टिक शल्यचिकित्सा के 
रोगियों की उपचर्या करने 
का पांच वर्ष का अनुभव हो , 
उनमें से पदोन्नति करके । 


12 

13 
1. दहन , प्लास्टिक तथा लागू नही होता 
मैविजलोफेणियल शल्य 
चिकित्सा विमाग का 

अध्यक्ष -- अध्यक्ष 
. उपधिकिरमा प्रधीक्षक 

-- -- सदस्य 
3. प्रशासन अधिकारी - - सदस्य 
4. विशेषज्ञ प्रेड- 1 या 2 

प्रधिकारी -- सदस्य 
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. 


.. . 


. . . 


. 


. 


- -- - .. 
: 


. 


. . - - : . : - 


. - . .. - - - : - . 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


. 


एक 


4. बरिष्ठ 

नकनीशियन 
( मेफिजलोफेशियल 
कृत्रिम अग ) 


- - - - - -- - - - -- . . - - .. 
मामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-६० मेलेक्शन 

समूह ग अराज - रा . - 560- 20- 700 
पत्रित ( अलिपिक 
वर्गीय ) 


. - - - . -- - . . - ... - - - - - - - --... -- 

- - - - 
20 से 28 वर्ष के बीच 1. किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड में 

( सरकारी कर्म - मैट्रिकुलेट या इसके ममनुस्म महंता 
चारियों के लिए 35 2. रजिस्टर्ड डेन्टल मफेनिक । । 
( बर्ष तक शिथिलनीय ) 3 . भारतीय वन्तामकित्सा परिषद 

द्वारा अनुमोवित मैमिलोफैशियल 
तथा सजिकाल फतिम अंग संबधी 
प्रशिक्षण पाठ्यक्रम अवश्य उत्तीर्ण 
किया हुमा हो । 
4. किमी बड़े अस्पताल में मैक्जिला 

फेशियल तथा प्लास्टिक कृत्रिम 
अग प्रयोगशाला में जेन्टल 
मैकेनिक का पांच वर्ष का अनुभव । 


एक 


सेलेक्शन । 


5. वरिष्ठ 

तकनीशियन 
( सेलाइन बाथ ) 


मामान्य केन्द्रीय मेया 425- 15- 500-द . 

समूह ग पराज - रो०- 15-560 
पमित ( अलिपिक 20- 700 रुपये 
वर्गीय ) 


20 से 28 वर्ष के बीच 

( सरकारी कर्म- 
चारियों के लिए 35 
वर्ष तक शिथिलनीय ) 


1. मैट्रिक या इसके समतुल्य महता । 
2. किसी बड़े पनिट के वहन तथा 
प्लास्टिक प्रापरेशन थियेटर में 
प्रापरेशन थिएटर तकनीशियन 
के रूप में काम करने का 5 वर्ष 
का अनुभव । 


3. प्रापरेशन थिएटर में पाए हुए 

गंभीर रूप में जाने हुए व्यक्तियों 
की देखभाल करने नथा मेलाइन 
बाय यंत्रों को उपयोग करने 
की विविध तकनीकों की जान 
कारो अवश्य रखता हो । 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- -- - 


-- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - - - 


-- - 


- - .. - - - 


-- - - - - 


12 


13 


____ 14 


पाहता साग नहीं होता 


रखने वाले प्रन्टल मैकेनिकों 1 मंजिलोफेणियल शल्य 
पर भी विचार किया जाएगा चिकित्सा विभाग का 
और यदि उनमें से किसी को प्रध्या --- प्रध्यक्ष 
इस पद पर नियुक्ति के 2. विशेषज्ञ पेष्ठ 1 या 2 
लिए पन लिया जाता है प्रधिकारी - मदस्य 
तो इस पत्र को सीधी भर्ती 3. उप चिकित्सा अधीक्षक 
द्वारा भर लिया गया समझा 

-- - मवस्य 
जाएगा । 

4. प्रशामन अधिकारी - सदस्य 


प्रायु : नहीं महंसा : हा 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


हो । 


पात प्रतिशत पदोन्नति धारा, इसके मापरेशन थिएटर तकनीशियन 1. पहन प्लास्टिक मया 
न होने पर मीधी भर्ती द्वारा जिन्हें दहन तथा प्लास्टिक मैफिजलोफेशियल शल्य 

प्रापरेशन थिएटर में काम चिकित्सा विभाग का 
करने का 7 वर्ष का प्रमुभव प्रध्यक्ष - - -- - प्रध्यक्ष 

2. विशेषज्ञ ग्रेड 1 या 2 

अधिकारी सदस्य 
3. उप चिकिरमा प्रधीक्षक 

- सदस्य 
4. प्रशासन पधिकारी 

- प्राध्यक्ष 


[ भाग II - बड 3 (i )] 
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- 
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124 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - . . - - -- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


एक 


लाग नहीं होना 


6 . वरिष्ठ 
रैजिडेन्ट 
( मैनिमलोफेशियन 
गल्यचिकित्सा ) 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 650- 30- 710 रुपये 

समूह ग अराज 
पवित ( प्रलिपिक 
वर्गीय ) 


- - - - - -- - - 
20 से 30 वर्ष के बीच अनिवार्य : 

( सरकारी कर्म - 1. बी० डी० एम । 
पारियों के लिए 2. दो वर्ष का अनुभव जिसमें से एक 
35 वर्ष तक वर्ष का अनुभव किमी प्लास्टि 
शिपिलनीय ) शल्यचिकित्सा विभाग से सम्बद्ध 
नोट: मायुसीमा अव मैक्जिलोफेशियल तथा प्लास्टिक 

धारित करने की शल्य चिकित्सा कृत्रिम अंग में 
निर्णायक तारीख विशेषज्ञता प्राप्त करने का हो । 
भारत में रहने वाले वांछनीय : 
अभ्यर्थियों से ( उनसे ओरल मजरी तथा 
भित जो अंडमान मैक्जिलोफेशियल प्लास्टिक 
और निकोबार द्वीप- गर्जरी में स्नातकोत्तर अहंता । 
ममूह तथा लक्षद्वीप 

अथवा 
द्वीप में रहते है ) भारतीय दन्त चिकित्सा परिषद् 
आवेदन करने की द्वारा अनुमोदित मैझिजलोफे . 
अन्तिम तारीख शियल शल्य चिकित्मा कृत्रिम 
होगी । 

अंग चिकित्सा विज्ञान में प्रशिक्षण 
पाठ्यक्रम किया हुमा हो । 


- - -- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - -. .. 


- - 


. - - 


. . 


- 


- 


- - - - 


- 


- . 


- 


- 

9 
- - - - - 


- 
11 


---. --- - - - - . - 


. 
10 

- 


- - . - . , 
12 


13 


14 


- 


- -- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


। वर्ष 


शत-प्रनिशान सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


I . उस महानिदेशक - - मध्यक्ष 
2 . चिकि - सा अधीक्षक 


-- - सदम्य 


3. दहन , प्लास्टिक तथा 
मैक्जिलोफेशियल शल्य 
चिकित्सा विभाग के 
अध्यक्ष - सदस्य 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - --- 


- 


-- - -- - 


[ सं० ए- 12018/ 19/ 16 - प्रस्पतास ] 

सत्यपाल गोस्वामी , अपर सचिव 


New Delhi , the 19th October , 1979 


5. Disqualification. - No person 


(a ) who has entered into or contracted a marriago with 

a person having a spouse living ; or 


G . S. R. 1324. - - In exercise of the powers conferred by the 
provlso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 

: cruitment to certain non Razetted ( non- Ministerial ) Group 
C posts in the Burns , Plastic and Maxillofacial Surgery 
Department of Sufdarjang Hospital, New Delhi. 


( b ) who , having a spouse living has entered into of 

contracted a marriage with any person, shall bo 
eligible for appointment to any of the said posts : 


1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may 
becalled the Burns, Plastic and Maxillofacial Surgery Depart 
ment of the Safdarjang Hospital ( Group C Posts ) Recruit 
ment Rules , 1979 . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such a marriage LS permissible under the 
personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and that there aro 
other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 


2. Application.-- - These rules shall apply to the posts speci 
fied in Column 2 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Number of posts . Classification and scales of pay. 
The number of posts , their classification and the scales of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 3 to 5 
of the said Schedulo . 


6 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


4 . Method of Recruitment, age limit , und qualifications 
otc . — The method of recruitjocot, uge limit , qualifications and 
other matters connected therewith shall be as specified in 
columns 6 to 14 of the said Schedule . 


7. Saving. - - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age and other concessions roquired to be provi 
ded for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other 
Special categories of persons in acoordance with the orders 
issued by the Central Government from time to timo in this 
regard . 
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- - - - 


- - 


= 


- 


- 


SCHEDITE 


- 


- 


- - 


· - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


- 


- 


- 


- 


S . Name of the No. of Classification Scale of Pay Whether Ago for direct Educational and other quali 
No post posts 

selction post recruits 

fications required for direct 
or non sole 

recruits , 
ction post 
- 

- - - - 
T - 23 
4 

6 
1 . Laboratory One General Central Rs. 260 -8 - 300 - 8 - 340 Selection Between 20 years , (1) Matriculation or its equiva 
Assistant (Maxi Service Group 10 -380 - EB -10 -430 . 

and 25 Yoars Icnt qualification from a 
llofactal Pro C Non -Gaze 

(Relaxable for recognised Board . 
sthetic Labo tted (Non -Mi 

Goverment ser (il) Should be conversant 
ritory nisterial 

vants upto 

with various equipmont and 
35 years ) 

instrumcnts used in Maxillo 
facial Plastic Surgery Pros 

thetic Laboratory . 
2. Senior Techni- Ope General Central Rs . 425 - 15 -500 -EB . Not appli - Between 20 and ( 1) Dagroe in Science with Phy 
cian Intensive 

Service Group 15 -560 -20 -700 . cable . 28 years . (Re sics and Chemistry from a 
Care Unit. C Non -Gaze 

laxable for Go recognised University . 
tted (Non -Mi 

vernment ser- (2 ) One year experience in 
nisterial) . 

vants upto 35 clinical Biochemical Labo 
years . 

ratory or Diploma in Medical 
Laboratory Technician from 
Patol Chest Institute or simi 
lar recognised Institute . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


L 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


13 


14 


Whether 17: and Period of Muthod of rxcruitment In 0199 of Recruitmcat by If a Departmental Pro . Circumstances 
education il guli probation whether by direct rectt . Promotion Deputation / trans motion Committec exig - in which Union 
fications prescri - if any or by promotion or by for grades from which promo- ts , what is its composition Public Service 
bed for direct re deputation transfer and tion /deputation /transfer to be 

Commission is 
cruits will apply percentage of the Vacan - made 

to be consulted 
in the case of cies to be filled by 

in making re 
promotees . various methods . 

cruitment 
10 11 

12 
Age : No 

2 yean 100 % by promotion Laboratory Attendent, Nur- (1 ) Head of Department Not applica 
Qualification : Yes 

failing which by direct sing Orderlies having 5 of Bums, Plastic and ble . 
recruitment. 

years practical experience Maxillofacial Sur 
in Maxillofacial and Plas 

gery - Chairman 
tic Surgery Prosthetic La - (2 ) Specialists Grade - I 
boratory 

or II Officer 

--Member 
(3) Deputy Medical 
Superintendent 

- Member 
(4 ) Administrative Offi 

cer - Member 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 
- - - - - - - - - - - - - 
1 2 3 4 

6 

8 
3 . Assistant Nu - One General Central Rs. 550-20-650 - 25 -750 Selection Not applicable (i) Matriculation or its equiva 
rsing Superin Service Group 

lent qualification from a 
te dent (Maxi C Non -Gaze 

recognised Board , General 
lofacial and tted (Non -Mi 

Nursing Midwifery or Male 
Plastic Surgery ) Distcrial). 

Nursing equivalent quali 

fication . 
(1 ) Diploma in Nursing admi 

nistration . 
(iii) Experience for 5 years out 

of which 3 years as a 

Ward Sister or Master , 
Desirable : 
(i) B . Sc . or Postgraduate 

qualification in nursing , 
( il ) 5 years experience in looking 

after the nursing care of 
Burns and Plastic Surgery 
cases . 


4 
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-um 


10 


11 


12 


14 


Not applicable 


2 years 


100 % promotion 


13 
Promotion from Nursing Sis - 1. Head of the Dopart - Not applicable . 

tors possessing matricula - mont Burns , Plastic 
tion or equivalent qualifi- an Maxillofacial Sur 
cation with 5 years experi - gery Chairman 
ence in looking after the 2 . Deputy Medical Su 
Nursing care of Burns and perintendent - Member 
Plastic Surgery care. 3 . Administrative Oficer 

- Member 
4 . Nursing Superinten 

dent - - Membor 
5 . Specialists Grade- I , II 

Officers - - Member 


8 


1 2 3 
4 . Senior Techni- One 

clan (Maxillo 
facial Prosthe 
tics ), 


4 

5 
General Central Rs. 425 - 15 -500 -EB -- Selection 
Service Group - 560 -20 -700 
C Non -Gaze 
tted (Non -Mi 
nisterial) . 


Between 20 (1) Matriculation or equivalent 
years to 28 years . qualification from a recog 
(Relaxable for nised Board . 
Government ( 2) Rogistered Dental 
servants upto Mechanic . 
35 years .) (3 ) Must have passed training 

course in Maxillofacial and 

Surgical Prosthetics as app 
roved by Dental Council of 

India . 
( 4 ) 5 years experience as a 

Dental Mechanic in Maxi 
llofacial and Plastic Prostho 
tic Laboratory in large 

hospital. 
Between 20 years (1 ) Matriculation or its equivalent 
to 28 years . 

qualification . 
(Relaxable for ( 2 ) 5 years experience as opera 
Government 

tion Theatre Technician in 
servant upto 35 Burns and Plastic operation 
years ) . 

Theatre of a large unit . 
( 3 ) Must be convorsant with 

different techniques of handl 
ing severe burns patients in 
Operation Theatre and Ope 
ration of Salino Bath Ap 
paratus . 


One 


Selection 


5 Senior 
Technician 
(Saline Bath ) 


General Central Rs. 425 -15 -500 - EB - 
Service 

15 - 500 - 20 - 700 
Group C 
Non -Gazotted 
(Non -Ministerial) 


11 


12 


13 


14 


9 
Not applicable 


10 
2 years 


By promotion or direct Dental Mechanic having 7 ( 1) Head of Department Not applicable 
recruitment 

years experience in the line of Burns , Plastic and 
will also be considered and Maxillofacial Sur 
if he is selected for appoint gery - Chairman 
ment to the post it will be ( 2 ) Specialists Grade 1 
considered as having filled or II Officers 
by promotion 

- -Member 
(3 ) Deputy Medical 
Superintendent 

- Meinber 
(4 ) Administrative 

Officer - Member 
100 % by promotion fail- Operation Theatro Tochnician (1 ) Hond of Department Not applicable 

ing which by direct re- with 7 ycars experience in of Burns, Plastic and 
cruitment 

Burns and Plastic Ope - Maxillofacial Surgery 
ration Theatre. 

- Chairnian . 
(2 ) Specialists Grade I or 

Il Officers - - Member 
( 3 ) Deputy Medical 

Superintendont - Member 
( 4 ) Administrative Off 
cer . - Member 


2 yeurs 


Age : No . 
Qualification : Yos 


- — 


- 


- 


- 


- - ... - ---- --- - 


- 


- 


- 


TDA GUES 


- - - - 
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- - - 


- - 

. 


.. . . 


- - 


- - - - 


- - - - - -- - - - -- - - 


- 


- 


- - - 


One 


6 . Senior Resident 

(Maxillofacial 
Surgery ). 


Not 
applicable . 


General Central Rs 650-30- 710 
Service 
Group C 

Non - Oazetted ) 
(Non -Ministerial) 


years . 


Batvcan 20 Essential : 
years to 30 (1 ) B . D . S . 

( 2 ) Two years experienco out of 
(Rolaxable for which one year should be in 
Government ser the speciality of maxillofacial 
vants ) to 35ycars, and platic surgery prosthtic 
* * Notc : The attached to a plastic surgery 
Crucial clate for department . 
determining the Desirablc :-- 
age limit shall A post- graduate qualification in 
be the closing Oral Surgery and Maxillofacial 
date for receipt Plastic Surgery . 
of application 

OR 
Irom candidatos A training course in Maxillofacial 
in India (othor Surgical Prosthetic as approved 
than those in by Dental Council of India . 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshad 
wecp . 


11 


8 
Not applicable 


9 
2 years. 


10 
100 % by direct recruit - 

ment. 


Not applicable . 


12 

13 
( 1 ) Deputy DiroctorGe- Not applicablc . 

neral . . Chairimun 
( 2 ) Medical Superinten . 

dent. 
( 3 ) Ilead of the Depart 

ment of Burns , Plastic 
and Maxillofacial Sur 
gery . - Memter . 

[ No . A , 12018 /19 / 76 - Hospital] 
S . P . GOSWAMI, Under Secy. 


- - - , . 


स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 

प्रादेश 

नई दिल्ली, 17 अप्रैल, 1979 
सा० का० नि० 1325. यतः केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना , 
हैदराबाद, में फार्मेसिस्ट श्रीमती बी० वमयंती अजंता देवी 9- 8 -1978 
( अपराल ) से अपनी ड्यूटी से जानबूझ कर गैर हाजिर हैं , 11- 8 
1978 से लेकर 30 दिन की अपनी छुट्टी की अर्जी में उन्होंने छुट्टी का 
जो पता दिया है यह गलत है, तथा उन्होंने महालेखाकार ( मान्य प्रदेश ) , 
हैदराबाद के कार्यालय के एक कर्मचारी श्री के० हरी बाष से विवाह 
कर लिया है जबकि यह पहले से ही विवाहित है भौर उसकी पत्नी जीयित 


अत: अब सी० सी० एम० ( सी० सी० ए० ) नियमावली, 1965 
के नियम 19 ( 2 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अघो 
हस्ताक्षरकर्ता ने एतद्वारा श्रीमती बी० प्रजंता देवी , फार्मेसिस्ट , केन्द्रीय 
सरकार स्वास्थ्य योजना, हैदराबाद , को तत्काल प्रभाव से सेवा से हटा 
विया है । 

[ सं० सी० 140 13/3/78-डेस्क - 2] 
यो० के० जोतवानी, उप निदेशक 

( के० स० रवा० यो० ) 


DTE . GENERAL OF HEALTH SERVICES 

ORDER 


New Delhi , the 17th April , 1979 


G . S . R . 1325. - Whereas Smt . B . Damayanti Ajantha Devi 
Puurmacist in CGIIS Hyderabad has becn wilfully abscating 
herself from duty from 9 - 8 - 1978 ( A . N . ) onwards , she men 
tioned incorrect leave address in her leave application foi 
30 days w . e.f . 11 - 8 - 1978 ; and she has entered into marriage 
wi h Sh . K . ITari Babu , an cmployecy in tho office of A . G 
( A . P . ) Hyderabad, why is alreally married and a spouse 
living. 


और यत: उन्होंने कार्यालय में अपना जो पता दे रखा है उम पर 
सी० सी० एस० ( सी० सी० ए० ) नियमावली , 1965 के नियम 14 
के अन्तर्गत भेजा गया इस निदेशालय का दिनांक 12- 10- 1978 का 
ज्ञापन बिना डेलिवर हुए कार्यालय में वापिस पा गया है , इस ज्ञापन को 
पुनः उनके उस पते पर भेजा गया जो कि विवाह अधिकारी, सिकंदराबाद , 
मारा उनके हक में जारी किये गए दिनांक 30- 8- 1978 के विवाह । 
के प्रमाण पत्र में दिया गया है, परन्तु पुनः बिना डेलिवर हुप, वापिस 
पा गया । इस ज्ञापन को हर बार रजिस्ट्री के द्वारा भेजा गया था । 

और यतः ऊपर रेकार्ड किये गए कारणों को देखते हुए अधोहस्ताक्षर 
कर्ता ने इस बात का समाधाम कर लिया है कि सी० सी० एस० ( सी० 
सी० ए० ) नियमावली , 1965 में यया निर्धारित पद्धति के अनुसार 
जांच करना युक्त - युक्त तौर पर साध्य नहीं है । 

और यतः इस मामले से संबंधित तथ्यों तथा परिस्थितियों पर विचार 
करने पर यह समझा गया है कि श्रीमती अर्जता देवी के प्राचरण को 
देखते हुए उनको पागे और सरकारी सेवा में रखना अवांछनीय है । 


And whereas this Dte . s Meno No. 14013 / 3 / 78 -Desk - I 
dated the 12 - 10 - 1978 sent to her in terms of rule 14 of the 
C . C . S . ( C . C . A . ) Rules, 1965 at the address given by her to 
the office , was received back in the office underlivered ; i 
was given sent to her address mentioned in the certificate 
of marriage dated 30 - 8 - 1978 issued by the MEATiage Officer 
Sccundrubad in her favour, but was again received buck un 
delivered ; thợ memo. having been despatched by Regd . Pos 
every timc , 


And whercas for tho reasons recorded above the under 
signed is satisfied that it is not reasonably practicable to 


[ माग II - खण्ड (i ) ] 
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Control and Appeal ) Rules , 1965 ; the undersigned hereby 
removes Smt . B. Ajanta Devi, Pharmacist in CGHS Hydera 
bac , from service with immediate effect . 


hold an inquiry in the manner laid down in the CCS (CCA ) 
Rules, 1965 ; 

And whereas on the consideration of the relevant facts 
and circumstances of the casc it is considered that the con 
duct of Smt. Ajanta Devi is such ag to render her further 
retention in public service is underšiable ; 

Now therefore , in exercise of the powers conferred by 
Rule 19 ( ii ) of the Central Civil Services ( Classification , 


[ No, C -14013 / 3 / 78- Desk- II] 
V . K . JOTWANI, Dy. Director ( CGHS) 


कृषि औरसिंचाई मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 अक्तूबर, 1979 
सा० का० नि० 13 26 .--- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वक्षिणी वन रेंजर महाविद्यालय 
कोयम्बटूर और वन अनुसंधान प्रयोगशाला, बंगलौर में प्रयोग करते हुए “समूह ग " ( लिपिकवर्गीय ) पद /पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : -- - 
निम्नलिखिन . नयम बनाते हैं , अर्थात : --- 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :-- ( 1 ) इन नियमों का नाम दक्षिणी वन रेंजर महाविद्यालय कोयम्बटूर और वन अनुसंधान प्रयोगशाला , बंगलौर 
( लिपिकवर्गीय समूह "ग " पत्र ) भर्ती नियम 1979 है । 

( 2) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनसूची 
के स्तंभ 3 से 5 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


3 . भतों की पद्धति , प्राम-सीमा और अन्य अर्हताए आदि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा , अहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 6 मे 14 तक में निविदिष्ट है । 


4 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति , ... 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी परनी जीवित है वियाह किया है या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा ; 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं सो बह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मवेगी । 


5. नियम शियन करने को शक्ति : - - जहां केन्द्रोप मरकार को राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समोचोन है वहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किना इत्र को किना वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबन , आदेश वारा शिथिल कर सकेगी । 


G. व्यावति :----इन नियमो को कोई भी बात ऐसे आरक्षणों , आयु-मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय- पमय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए जाने सीधे मर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद बाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियों के लिए शैक्षिक पौर 

पायु-सीमा अन्य प्रर्हताएं 


4 


7 


1 
1. 


2 
ज्येष्ठ पाशुलिपिक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 425-15-500-40 

समह " ग " अराजप - रो०- 15- 560- 20 
बिन ( लिपिकवर्गीय ) 700 रु० 


अचयन 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 
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- 


- 


सोधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की प्रव- भर्ती की पति/ भर्ती सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थाना-- यदि विभागीय प्रोभप्ति समि - भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के घि यदि कोई हो होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - तरण द्वारा भर्ती की दशा में पे प्ति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संप 
लिए विहित प्रायु और नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियु 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक मर्हताएं विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने मित/ स्थानान्तरण किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नही 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


ऐसे कनिष्ठ आशुलिपिकों में से विभागीय प्रोन्नति समिति , 

प्रोन्नति द्वारा, जिन्होंने उस जिसमें निम्नलिखित 
श्रेणी में पांच वर्ष नियमित सेवा होंगे : 
कर ली है । 

1. प्रधानाचार्य और जीव 

विज्ञान अनुसंधान का 
प्रधान -- - अध्यक्ष 
2. दक्षिणी वन रेंजर महा 
विद्यालय का ठीक 
उससे नीचे ज्येष्ठतम 

अधिकारी - सवस्य 
3. अनुसंधान केन्द्र का 
उससे ठीक नीचे का 
ज्येष्ठतम अधिकारी 

सदस्य 
4. विभाग से थाहर फा 
एक अधिकारी - - सदस्य 
( दक्षिणी बन रेंजर महा 
विद्यालय , कोयम्बटूर के 
मामले में ) समूह “ग ” 

विभागीय प्रोन्नति समि 
ति जिसमें निम्नलिखित 
होगे : 
1. उपयोजन अनुसंधान 

का प्रधान - अध्यक्ष 
2. वन अनुसंधान प्रयोग 

शाला के समूह क का 

एक ज्येष्ठतम अधि 
कारी - सदस्य 
3. वन अनुसंधान प्रयोग 

शाला बंगलौर का 
ज्येष्ठसम अमुसंधान 

अधिकारी - सदस्य 
4 . विभाग से बाहर का 

एक अधिकारी -- - सदस्य 
( वन अनुसंधान प्रयोग 
शाला, बंगलौर के मामले 


[सं० 1- 45/ 79 एफ० प्रार० वाई - 1] 

जी० मायक , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 
(Department of Agriculture & Cooperation ) 

New Delhi, the 17th October, 1979 


1 . ( 1 ) Short title and commencement. These rules may 
be called the Southern Forest Bangers College , Coimbatore 
and Forest Research Laboratory, Bangalore (Ministerial) 
Group C posts ) Recruitment Rules , 1979, 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


G . S. R . 1326.- - In exercise of the powers conferred by the 
Proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
iccruitment to Group C (Ministerial) posts at the Southern 
Porest Bængers College , Coimbatore and Forest Research 
Laboratory , Bangalore , namely : 


2 . Number, classification and scale of pay. The number 
of the said post , its classification and the scale of pay atta 
ched thereto shall be as specified in columns 3 to 5 of the 
Schedule annexed to these rules . 


[ater II - 


3 (i) ] 


ATTA 1 
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- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 , Method of recruitment, age limit , and other qualifica 

law applicable to such person and the other party 
tiong etc . - - The method of recruitment, age limit, qualifica 

to the marriage and that there are other grounds 
tjons and other matters relating to the gaid post shall be as 

for so doing, exempt any person from the operation 
specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid . 

of this rule . 

5 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
4 . Disqualification . — No person , - 

Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

by Order , for rCanons to be recorded in writing , relax any of 

the provision of these rules with respect to any class 
a person having a spouse living , or 

or category of persons. 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations , 
contracted & marriage with any person , 

relaxation of age limit and , other concessions required to 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 

and other special categories of persons in accordanco with 
Provided that the Central Government may , if satisfied the orders issued by the Central Government from time to 
that such marriage is permissible under the personal time in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for Group C (Senior Stenographer) posts atthe Southern Forest Rangers College , Coimbatore anl Forest 

Research Laboratory , Bangalore 
Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational qualification pres 
posts . 

Selection rooruits 

cribed for direct recruits 
or Non 
Selection 
post 

- 

- - - - - 


- - 


- 


- - 


SO) 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 
Not applicable . 


Onc 


1. Senior 

Stenographer 


Non 
Selection 


Not applicable . 


General Central Rs . 425 - 15 - 500 - EB - 
Service , 

15 - 560- 20 - 700 . 
Group C , 
Non - gazetted 
(Ministerial) 


If a DPC exists what is 
its composition . 


Whether age & Period of 
educational quali - probation 
fication prescribed if any . 
for direct recruit 
ment will apply in 
the case of promo 
tion . 


Mothod of rectt. i.e . whe - In case of recruitment by pro 

ther by Direct Recruit - motion / leputation / transfer 
ment or by Promotion or grade from which promotion / 
by Deputation / Transfer deputation / transfer to be 
and percentage of vacaa- made . 
cies to be filled by various 
methods . 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consulted 
in making re 
cruitinent. 


. 


- 


8 


11 


12 


13 


10 
By promotion 


Not applicable . 


2 years . 


By promotion from Junior Group C Departmental Not applicable 

Stenographers with five Promotion Committee 
years regular service in the consisting of 
grade. 

1 . Principal & Head of 
Biological Research 

Chairman , 
2 . Next Seniormost 
Officer of Southorn 
Forest Rangers Col 

lego — Member . 
3 . Next Seniormost Offi 
cer ol Research Centre 

lembcs . 
4 . O he outside Deptt . 
Ollicer - Membar. 
In case of Southern 
Forest Rangers College , 

Coimbatore) 
Group C Departmental 

Promotion Committec 

consisting of 
1 . Head of Utilisation 

Research - - Chailman 
2 . One Seniormost 

Group A otficer of 
Forest Rescarch Labu 
latory — Membcr. 


V - LP 


-I 


S 


- 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- 
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- 


- 


10 


11 


17 


12 


3 . One Seniormost Re 

search Officer of Forest 
Roscarch Laboratory , 

Bangalorc _ Member 
4 . One Officer of outside 

Department - Member . 
(In case of Forest Re 

search Laboratory , 
Bangaloro ). 

[ NJ. 1- 45 / 79 FRY- I] 
G . NAIK , Under Socy . 


नई दिल्ली , 18 अक्तूबर , 1979 
सा० का० मि . 13 27. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के पर्रनुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वनस्पति रमण संगरोध और 
संचयन निदेशालय में ज्याठ तकनीकी सहायक ( बायो- फोकेसी ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात:-- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का नाम वनस्पति रक्षण संगरोध तथा संचयन निदेशालय ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( आयोए फी 
केसी ) भर्ती नियम 1979 है 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

3. पद - संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :--- उक्त पथ की संख्या, उमफा वर्गीकरण और उसका वेतनमान घे होंगे जो इन नियमों से उपाबच अनुसूची 
के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3 . भी की पद्धति , ग्रा -सीमा और अन्य अईनाएं :- - उक्न पद पर भर्ती की पद्धति आयु -मामा , महेमाएं और उसमे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 नक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है , या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परत यदि मन्त्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । । 

6. नियम शिथिन करने की शक्ति :---- महाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीधीन है वहाँ बहू उसके लिए जो कारण 
के उन्हें खबद्ध कर के तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत प्रादेश 
द्वारा शिपिल कर सजेगी । 

7. व्यावत्ति : ---.इन नियमों को कोई भी बात ऐसे आरक्षणों , प्रायु - मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव मही हालगी जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा एम संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजानियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन अथवा प्रच - मीत्रे भी किए जाने सोवे भर्को किए जाने वाले व्यक्ति 
संध्या 

यन पद 

बाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु -सीमा 
- - - -. - - 
12 


- - - - 


- 


। 


- 


- - 


चयन 


ज्येष्ठ तकनिकी सहायक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( बाये एफीफेमी ) ममूह " ख " अराजप - 

त्रिन ( अलिपिकवर्गीय ) 


550- 25- 750-६० 
रो०- 30-900रु० 


30 वर्ष से अधिक पावश्यक : 
नहीं ( मरकारी ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
सेवकों के लिए विद्यालय से एक • विषय के 
शिथिल की जा रूप में कोटविमान या मूत्र . 
सकती है ) 

कृषि विज्ञान या पार रोग 
टिप्पणो 1. प्रायु विज्ञान सहित मास्टर प्राफ 
नीमा अवधारित साईस ( कृषि अथवा बन 
करने के लिएनिर्णा स्पति -विज्ञान में मास्टर माफ 
यक तारीख भारत में साईप तथा पादप रोगविज्ञान 
रहने वाले अभ्यर्थियों या सस्य विज्ञान ( शाक 
से ( उनसे भिन्न जो नाशी ) में विशिष्टता अपवा 
अंदमान और निको समतुल्य । 
गार द्वीपसमूह तथा ( 2 ) मासको घमार के पायो 
लक्षा प में रहते हैं ) एफीके सी में प्रयोगशाला / 


का 


[माग II -. - खण्ड 3 ( i)] 
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10 


11 


13 


2 


वर्य 


पावेदन प्राप्त करने क्षेत्र का एक वर्ष का अनुभव । 
के लिए नियन की टिप्पण :--- 1. प्रताएं अन्यथा 
गई अंनिम तारीख सुप्रहित अम्पथियों के मामले 
होगी । 

में मंव लोक मेवा प्रायोग 
के विवेकानुमार अनुभूषित 
जालियों और अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्यर्थियों के 
भामलो में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है है ) जबकि 
चयन के किसी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग की यह 
राय हो कि इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों कोभर ने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन ममदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नही हो सके । 
- - - - - - - -- - -- - - 
सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति - भर्ती सीधे होगी । प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना - यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
चाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहिन प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रति - संरचना 

लोक सेवा आयोग में 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नियुक्ति / स्थानान्तरण किया 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशनता 

जाएगा । 
लागू होगी या नही 
. - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 

12 
माय : नहीं 

प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो प्रोन्नति: - ऐसे जीवविज्ञानी और समूह " ख" विभागीय प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर सीधी 
शैक्षिक पहनाएं : हा 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर तकनीकी सहायक ( बायो - समिति जिसमें निम्न - भर्ती नियुक्ति के लिए 
स्तंभ 11 में उप 

स्थानान्तरण ( जिसके अंत - एसे ) , जिन्होंने अपनी- अपनी लिखित होगे : -- किसी अधिकारी का 
शित के अनुसार र्गन अल्पावधि मंविदा भी है ) श्रेणी में 5 वर्ष नियमित । 

प्षयन और इन नियमों 
द्वारा और दोनो के न हो सेवा कर ली है और जिनके पास 1 . संयुक्त सचिव ( आगम ) के किमी उपबंध से 
मकने पर मीधी भर्ती द्वारा । सीधे भर्ती किए जाने वाले 

- अध्यक्ष संशोधित / शिथिल 
व्यक्तियों के लिए विहित ( 2 ) वनस्पति रक्षण मला- करते समय संघ लोक 
विषयों में से एक या अधिक हफार, भारत सरकार मेवा आयोग से परा 
विषयों में उपाधि है । स्तंभ 7 

- - मवस्य मर्ण किया जाएगा । 
में शैक्षिक प्रर्हताएं 

3. उपमणिव ( वनस्पति 
( i ) प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्मरण रक्षण ) -- मदम्य 

जिसके अंतर्गत अल्पावधि 
संविदा भी हैं ) केन्द्रीय सर 
कार, भारतीय कृषि 
अनुसंधान परिषद के गद्देश 
पद धारण करने वाले अधि 
कारी या ऐमें अधि 
फारी, जिन्होने 425-700 
50 के वेतनमान में 5 वर्ष 
नियमित सेया फी है और 
जिनके पाम मीधे भर्तीकिए 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
म्नम 7 में निहित शक्षिक 
अाईताएं है । ( प्रतिनियुक्ति 
अल्पावधि संबिवा अवधि माधा 
रणत . 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 

( सं० 1.3-25/ 78 पी० पी० एम०] 
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New Delhi, the 18th October, 1979 


G .S .R . 1327. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President bereby 
makes the following rules regulating the mcthod of recruitment 
to the post of Senior Technical Assistant ( Bio - efficacy) in the 
Directorate of Plant Protection Quarantine & Storage , 
namely S . 


1 . Short_ title and commencement - - ( 1 ) These rules may be 
called the Directorate of Plant Protection Quarantine & 
Storage , Senior Technical Assistant (Bio - efficacy ) Recruitment 
Rules , 1979 . 


4 . Disqualification . - No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living ; or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Goveroment may , if satisfied that 
such marriage is permissiblo under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5. Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , It may, by 
order, for reasons to be recorded in writing , and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect 10 any class or 
category of persons. 

6 . Saving. Nothing in these ruleg shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time in 
this regard . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their public 
cation in the Official Gazette, 


2 . Number, classification and scale of pay . — The number of 
the sald post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be s specified in columns 2 to 4 of tho Sche 
dulo annexed to these rules . 


3. Method of recruitment, age limit and other qualifications, 
etc . - - The method of recruitment, age- limit . qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


SCHEDULE 


Namo of post 


No . of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for direct 

recruits 


post 


Educational and other quali 
fications required for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non 
selection 
post 

5 


- - - - - 


- - - -- - - ? 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


1 


Selection 


Senior Technical 

Assistant 
(Bio - efficacy ) 


3 

4 
General Central Rs. 550 - 25 -750 -EA . 
Sei vice , 

30 - 900 
Group B , 
Non - Gazetted . 
Non -Ministerial 


Not exceeding 30 Essential : 
years , 

( i) Master of Science (Agri 
Relaxable for Go . culture ) with Antomo 
vernment Servants ) , logy , or Nematology , or 
Note : The crucial Plant Pathology as one 
date for determining of the subjects or Master 
theage limit shall be of Science in Bontany 
the closing date for with specialisation in 
receipt ofapplications Plant Pathology or Agro 
from candidatos in nomy (Herbicides) of a 
Tadla (other than 

recognised University or 
those in Andajnan equivalent . 
and Nicobar Islands ( ii) One year s Laboratory / 
und Lakshadwocp ). field experience in Bio 

efficacy of pesticides . 
Note 1 : Qualifications are re 

laxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case 
of candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 : Tho qualification ( s) 

regarding experience is 
are relaxable at the dis 
cretion of the Union Pub 
lic Service Commission 
in the case of candidates 
belonging to the Scho 
duled Castes and the 
Schedule : Tribes if , at 
any stage of selection , the 
Union Public Service 
Commission is of the opi 
nion that sufficient num 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


G 


. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


_ . 


. 


. . 


456 


__ - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


ber of candidates from 
these communities pos 
sossing the requisite expe 
rience are not likely to 
be available to fill up 
the yacancies reserved for 
them. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


111 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of rocruitment by pro - Ifa Departmental Promo- Çircumstances 
educational quali- of probation , whether by direct recruit- motion/ deputation / transfer , tion Committee exists in which the 
lications prescrib - if any ment or by promotion or grades from which promotion / what is its composition Union Public 
ed for direct re . by doputation / transfer deputation /transfer to be 

Service Commis 
cruits will apply and percentage of the va - mado 

sion is to be 
in tho case of pro cancies to lxe filled by 

consulted in 
motces . various mothods, 

making recruit . 

mont . 
10 

12 

13 
Age : No ; 2 years By promotion, failing Promotion : 

Group B 

The Union Pub 
Educational Qua 

which by transfer on Biologist and Technical Assis . Departmental Promotion lic Service Com 
lification : Yes to deputation (including tant ( Bioassay ) with 5 Committee . 

mission shall 
the extent indicat short termcontract ), and years regular services inthe consisting of : 

be consulted 
ed under column 11 

failing both by direct respective grade and pog.369- 1. loint Socretary ( lo - while making 
recruitment 

singu degree in one ormore puts )-- Chairnın direct recruit 
of the subjects proscribed 2 . Plant Protection Advi- ment . selacting 
for direct recruits . Edica - sor to the Government an officer for 
tional Qualifications( i) in of India - Member. appointment on 
column 7 . 

3 . Deputy Secretary deputation and 

( Plant Protoction ) . . amending/ rela 
Transfer on deputation (in- Member . 

xing any of the 
cluding short term contract); 

provisions of 
Officers of the CentralGovora 

these rules . 
ment , Indian Council of 
Agricultural Research hold 
ing analogous posts or with 
5 years regular service in 
posts in the scalo of Rs. 
425 - 700 and possessing the 
qualifications prescribed 
for diroct recruit, under co 

lumn 7 . 
( Period of deputation /short 

term contract shall ordi . 
narily not exceed 3 years ). 

( No. 13- 25/78 PPS ] 
( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 12 अक्तूबर, 1979 
साका०नि० 1328. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वनस्पति रक्षण संगरोध और संचयन 
निवेशालय कृषि विमानन निदेशालय में सहायक निदेशक ( लेख निर्वेशन ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
मर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम वनस्पति रक्षण मंगरोध और संचयन निदेशालय सहायक निदेशक ( लेख निर्देशन ) भर्ती 
नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 

2. पद संध्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान के होंगे जो इससे उपावर अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में यिनिर्दिष्ट हैं । 

3 . भर्ती की पद्धति , प्राय -सीमा और अन्य अर्हताएं : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय- सीमा , महंताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें में होंगी जो 
पूर्वोक्त अनमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्टिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है ; या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पनी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उपस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
724 GI/ 79 - 6 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐमा विवाह में व्यक्ति और विवाह के अन्य पिक्षकार को लागू स्यीय विधि के अधीन अन्य 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शमित : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है , यहां वह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखख करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , 
आदेश द्वाग , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी वात ऐसे आरक्षणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुमूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद की 
संध्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

आयु सीमा 


. - 


- - - - - 


- 


3 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


समह " क " 


12 

A 56 

__ _ .. . . . -- - -- - 
सहायक निदेशक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 1100- 50 - 1600 रु० लाग नहीं होता 40 वर्ष से अधिक नहीं मावश्यक : 
( लेख निर्वेशन ) 

( सरकारी सेवकों के (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से कृषि/ प्राणि विज्ञान 
सकती है ) 

बनस्पति विज्ञान में मास्टर की 
टिप्पण : प्रायु-सीमा उपाधि या समतुल्य और कीट 
अवधारित करने के विज्ञान पादप रोग विज्ञान सूत्र 
लिए निर्णायक तारीख कृमि विज्ञधन में विशेषज्ञता । 
भारत में रहने वाले ( ii ) धनस्पति रक्षण से सम्बन्धित 
अभ्यर्थियों से ( उनसे अनुसंधान या विस्तार कार्य का 
भिन्न जो अण्डमान और 5 वर्ष का अनुभव, जिसके 
निकोबार द्वीपसमूह अन्तर्गत वनस्पति रक्षण सम्बन्धी 
तथा लक्षद्वीप में रहते लेख निर्देशन का 2 वर्ष का 
हैं ) भावेदन प्राप्त करने व्यावहारिक अनुभव भी है । 
के लिए नियत की गई टिप्पण 1. महंताएं , मस्यथा मुमहित 
अन्तिम तारीख होगी । अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 

सेवा पायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण 2 . अनुभव सम्बन्धी महता 

( महंताएं ) संघ लोक सेवा आयोग 
के अभ्यर्थियों के मामले में विवेका 
नुसार अनुसूचित जातियों और 
मनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के मामले में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है ( है ) जब कि 
चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की यह राय हो कि 
इसके लिए आरक्षित रिक्त स्थानों 
को भरने के लिए प्रपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुदायों से प्रभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं हो 

सकेंगे । 
वांछनीय : 
(i ) विशेषज्ञता के विषय में डाक्टरेट 

की उपाधि । 
( ii ) तकनीकी रिपोर्ट तैयार करने का 

शान । 
( iii ) जर्मन,फ्रेंच या कमी भाषा का 
____ कार्यसाधक ज्ञान । 


- - - - 
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सोध भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धतिः भर्ती सीधे होगी प्रोमति / प्रतिनियुकिन स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रौमति भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति द्वारा भर्ती की वगा में वे श्रेणियो समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विष्ठित पाय स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमे प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति / 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्शनाएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लाग होगी या नहीं 


हो 


___ - 


- - - - 


- 


- 


11 


12 


- - - 


- - 


- -- 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( पुष्टिकरण पर विचार चयन , प्रत्येक अवमर 

(जिमफे अलर्गन प्रल्पावधि ( जिसके अन्तर्गत मल्पावधि करने के लिए ) : पर , संघ लोक सेवा 
मंविदा भी है ) स्थानान्तरण संविदा भी है ) स्थानान्तरण : समह "क " विभागीय प्रोन्नति प्रायोग के परामर्श से 
धारा, जिसके न हो सकने पर केन्द्रीय मरफार राज्य सरकारों/ ममिति : 

किया जाएगा । इन 
मीधी भर्ती धारा । 

कृषि विश्वविद्यालयों /मान्यता- 1. सदस्य , संघ लोक सेवा नियमों के किसी उप 
प्राप्त अनुसंधान संस्थानों के प्रायोग ---अध्यक्ष बन्ध को संशोधित 
सदृश पद धारक करने वाले 2. संयुक्त सचिव शिथिल करते समय भी 
अधिकारी, जिन्होंने 700 - ( प्रागत ) -- सदस्य संघ लोक सेवा प्रायोग 
1300 70 / 650 - 1200 रु० 3. संयुक्त सचिव में परामर्श करना 
या समतुल्य वेतनमान बाभे ( प्रशा० ) - - सदस्य होगा । 
पदों पर क्रमाः 5/ 8 वर्ष सेवा 4. बनस्पति रक्षण 
की है और जिनके पास सीधे सलाहकार --- सदस्य 
भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 5. उप सचिव ( वनस्पति 
के लिए, स्तम्भ 7 में विहिन रक्षण - सदस्य 
अर्हताएं और अनुभव हैं । टिप्पण : पुष्टीकरण से 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि बन्धित विभागीय प्रोन्नति 
साधारणत: 3 वर्ष से अधिक समिति की कार्यवाहिया संघ 
नहीं होगी ) । 

लोक सेवा प्रायोग को अनु 
मोवनार्थ भेजी जाएगी । 
यदि संघ लोक सेवा प्रायोग 
इनका अनुमोदन नहीं करता 
है तो , संघ लोक सेवा प्रायोग 
के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की प्रध्यक्षता में विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक 

फिर से होगी । 
- - - - - - - - 

[ सं० 1 3-3/ 77-पी०पी० एस० ] 
एस० विश्वनाथन, अवर सचिव 


. 


- - - - - 


- 


- . 


- 


( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 12th October, 1979 
G . S. R. 1328. . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
nment to the post of Assistant Director ( Documentation) in 
the Die , of P . P . Q & S /Dte. of Agril . Aviation , namely 

1 . Short title and commencement . --( 1 ) These Tules may be 
called the Directorate of Plant Protection Quarantine & Stor 
age Assistant Director (Documentation ) Recruitment Rules, 
1979 . 


4 . Disqualification . — No person ,- - 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a 
person having a spouso living, or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contract 
cd a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expcdicnt so to do , it may , by 
Order , for Casons to be recorded in writing , and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons. 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessiony required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Schęduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette . 

2 . Nuinher, Clegsiſication and scale of pay .-- The number of 
suid post, its classification at the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columils 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, agu - limit and other qualifications 
ctc . — The method of recruitment, age liniit , qualifications and 
viher matters relating to the said post shall be as specificd 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 
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SCHEDULE 
Name of post No. of Classification 

scale of pay Whcther Age limit for direct Educational and other 
posts 

selection recruits 

qualifications required for 
post or 

direct recruits , 


- 


- - 


- 


non 


selection 


Post 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 


Assistant Director 

(Documention ) 


General Central Rs. 1100 - 50 - 1600 Not 
Service 

applicable 
Group A 


- - - - - - - - 
Not exceeding Essential : 
40 years. 

( i) Master s degree in Agri 
(Relaxable for Go culture / Zoology / Botany 
verneat serants ). with , specialisation in 
Note : The crucial Entomology / Plant Pa 
dute for determining thology / Neinatology of 
the age limits shall 

a recognised University 
be the closing date or equivalent. 
for receipt of appli - ( ii) 5 years experience of 
cations from candi research or extension 
dates india ( other work relating to plant 
than those in And protection , including 2 
min & Nicobar Is years practical experience 
lands and Lakshad of documenttion on 
weep ). 

Plant Protection . 


Note 1 : Qualifications are re 

laxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case 
of candidates otherwise 
well qualifiod . 


Note : 2 The qualifications( s ) 

regarding experience is 
are relaxable at the discre 
tion of the UPSC in the 
case of candidaes belong 
ing to the Scheduled 
Castes and the Scheduled 
Tribes if , at any stage of 
selection the UPSC is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates 
from these communities 
possessing the requisite 
experience are not likely 
to be available to fill up 
the vacancies reserved for 
them , 


Desirable : 


(i) Doctorate degree in the 

subject of specialisation . 


( ii ) Knowledge of prçpara 

tion of tochaical reports . 


(iii) Working knowledege of 

German , French , or 
Russian 


- - - - -- - -- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- ---- -- - - 


- 


- - . -- . - -- 


-- - 


--- 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - - - 


- 
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- - -- -- - - -- - - - - - - - - - - 

- -- - - :: 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro If a DPC exists what is Circumstances 
educational quali - probation whether by direct recruit - motion/ deputation/ transfer, its composition . in which the 
fication prescribed if any ment or by deputation / grades from which promotion 

UPSC is to be 
for direct rocruits transfer and percentage deputution / transfer to be 

consulted in 
will apply in the of the vacancies to be made . 

making recruit 
case of promotees filled by vaiousmethods 

Iment . 
8 

- 

10 


- 


- - 


- 


- 


. - - -. . - 


- 


. 


. 


. . - - 


- 


- 


- 


12 


13 


- 


- - 


Not Applicable 


2 years 


By transfer on deputation Transfer on deputation ( includ- Group A DPC ( for con - Selection sball 

including / short-term ing short - term contract ) sidcring confirmtion ) be made in con 
contract )/ transfer , fail - Transfer : 

1. Member UPSC sultation with 
ing which by direct re - Officers of the Central State - -- Chairm ın . 

the UPSC on 
cruitment 

Govts./AgriculturalUniver - . . Joint Secretary ( In - each occasion , 
sities/Recognised Research puts ) — Member . . Consultation 
Institutions holding analo - 3 . Joint Secret. iry (with the UPSC 
Rous postsor with 5 / 8years ( Admn..-- Member . also necessary 
service in posts in the scale 4. Plant Protection Ad - while amending/ 
of Rs. 700 - 1300 /Rs . 650 - viser - Member . relaxing any 
1200 or cquivalent respec- 5 . Deputy Secretary of the provisions 
tively and possessing the ( Plant Protection of these rules . 
qualifications and expe- - Member . 
rienco prescribed for direct 
recruits under col. 7. Note : The proceedings 
( Period of deputation /short of the DPC relating to 
term contract shall ordina confirmation shall be 
rily not exceeding 3 ycar s ). sent to the Union Pub 

liç Sorvice Commission 
for approval. If , how 
ever, these are not ap 
proved by the Union 
Public Service Commi 
ssion a fresh meeting 
of the DPC to be pre 
sided over by the Chair 
man or a Member of 
the Union Public Ser 
vice Commission shall 
be held . 

[ No . 13-3/ 77- PPS ] 

S . VISWANATHAN , Under Secy . 
___ मई दिल्ली , 18 अक्तूबर , 1979 


- 


- 


- 


सा० का०नि० 13 20. - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मात्स्यकी परियोजना और उनके 
( पास्थान ) ( सम.ह क और ममूह ख पर भर्ती ) नियम , 1959 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त माम अन्वेषी मात्स्यकी परियोजना और उनके ( माम्थान ) ( ममूह क और समूह र पद भर्ती ) मंगोधन नियम , 
1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रव. स होगे । 

2. अन्वेषी मात्स्यकी परियोजना और उनके ( प्रास्थान ) ( समुह क और ममूह ख पद भर्ती ) नियम , 1959 को अनु पूची में पद और उनसे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी , अर्थात : - - 


अनुसूची 


- 


- 


- - 


- - - 
44 


- 


-- - 


पद का नाम 


- - - 


वर्गीकरण 


पारण 


वतनम 


नि 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया मीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रथयन पर वाले व्यक्तियों के लिए के लिए प्रोभित शैक्षिक और अन्य 
प्राय सीमा 

अर्हताएं 


- 


1 


- - 


- 


शिपर 


27 


- - 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50 - 1600 50 
समूह " ख ", 
अराजपत्रित , 
अलिपिकवर्गीय 


- - - .. . - - 
35 वर्ष से अधिक नहीं आवश्यक : 

( सरकारी सेवकों के (i ) समुद्रीय वाणिज्य विभाग द्वारा 
लिए शिथिलनीय ) । जारी किया गया मत्स्य जलयान 
टिप्पण : प्राय -मीमा के शिपर के रूप में सक्षमत 
अवधारित करने की प्रमाणपन्न । 

- - - - - - - - 


. 


.- 


- 


- 


- - - - - 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 
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- - - 


- 


- 


- - - -- --- 


- - 


- - - 


- - 


1 


5 


_ 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - -- 


निर्णायक तारीख भारत ( ii ) एम० एम० एल० सी० या 
में रहने वाले अभ्यर्थियों ममतुल्य । 
से ( उनमे भिन्न जो ( ii ) मत्म्य जलयान पर 5 वर्ष का 
अंडमान और निकोबार व्यवहारिक अनुभव । 
पीपसमूह नया लक्षद्वीप टिप्पण : अर्हताएं उपरोक्न 2 पर 
में रहते है ) प्रावेदन अन्यथा अहित अभ्यार्थियों की 
प्राप्त करने की अन्तिम घशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
तारीख होगी । 

विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकती हैं । 
टिप्पण 2. अनुभव सम्बन्धी अर्हताएं 

संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
नुसार अनुसूचित जातियों अथवा 
अनसूचित जनजातियों के प्रभ्यार्थियों 
के मामलो में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती हैं जबकि चयन के 
किमी प्रक्रम पर मंघ लोक सेवा 

आयोग की यह गय हो कि उनके 
लिए प्रारक्षित पदों पर भर्ती के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन ममुवायों के अभ्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हों । । 


-- - - 
- - - 


- - - - 
- - - - 


-- 


- - 


- 


- - 


___ - 

- 


- - 


-- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


. - .. . - - 


. 


. 


महीं 


. - - - 


- 


12 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा भर्ती की पद्धति , भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
व्य किमयों के लिए विहित प्राय की या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियों ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
और शभिक महताएं प्रोन्नति अवधि स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियमित 

लोक सेवा आयोग से 
की दशा में लागू होंगी या यदि कोई पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
हो रिक्तियों की प्रतिशतता 
- - 

- - 
- - -- - - - - 
- 

- - - - 
10 11 

13 
- . - - - - 

- . - - 
प्राय : मही 2 वर्ष प्रोन्नति धारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

ममूह ख विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते समय 
शैक्षिक अहसाएं : हां पर सीधी भर्ती द्वारा । मेट श्रेणी 1 ( घेतनमान 840 - - समिति : 

संघ लोक सेवा पायोग 
जैसी कि स्तम्भ 

1200 रु० ) जिन्होंने उम 1. संयुक्त मचिव से परामर्श करना 
7 में है । 

श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो ( मात्स्यकी ) - - अध्यक्ष मावश्यक है । 
मेट श्रेणी 2 ( वेतनमान 650- -- 2. संयुक्त प्रायुक्त 
960 रु० ) जिन्होंने उस श्रेणी . ( मात्स्यकी ) -- सदस्य 
में 5 वर्ष सेवा की हो । 3. निवेशफ , अन्वेषी 

मात्स्यकी परियोजना , 
मुम्बई -- सवस्य 
4. उप सचिव ( मात्स्यकी ) 


- - -- सदस्य 


- .. 


- - - - 


_ 


- 


- 


- 


[ सं० 3-9/ 78 मा० ( प्रा . ) ] 
जे० पी० भटनागर , प्रवर सचिव 


( ii) They shall come into force on the date of their Publi 
cation in the Offcial Gazette . 


New Delhi , the 18th October , 1979 
G . S. R. 1329.----In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following Tulcs further to amend the Exploratory 
Fisheries Project and its Bases ( Recruitincnt to Group A and 
Group B Posts ) Rules , 1959 , namely S 

1 . (i ) These rules may be called the Exploratory Fisheries 
Project and its Bases ( Recruitment to Group A nd Group B 
Posts ) Amendment Rules , 1979 . 


2 . In the Schedule to the Exploratory Fisheries Project and 
its Bases (Recruitment to Group A and Group B posts ) Rules, 
1959 , l or ilum 7 and entries relating thereto , the following 
items and entries shall be substituted , namely – 


[ r II - - , 3 ( i) ] 
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ATTA TT192 
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- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


SCHEDULE 


- - 


- 


- 


Name of post 


Scale of pay 


. 


No of Classification 
posts . 


Age limit for direct 
rocruits . 


Whether 
Selection 
post or 
non 
selection 


Educational and other qua 
lification required for direct 
recruits . 


post . 


Shipper 


Selection 


3 
General Central Rs. 1100- 50 - 1600 
Service , 
Group B , 
Non -Gazetted . 
Non - Ministerial 


Not exceeding 35 Essential : -- 
Yours (Relaxable for ( i) Certificate of competency 

Government ser as Skipper for the fish 
vants ) 

. ing vessels issued by 
Note : The crucial Mercantile Marine De 
date for determining partment. 
the age limit shall bs ( ii ) S . S . L . C . or equivalent . 
the closing dato for ( iii ) 5 Years practical expe 
receipt of appli rience on fishing vessels . 
cations from candi- Note 1 : Qualification at ( ii) 
dates in India ( other above are relaxable at 
than those in the the discretion of the 
Union Territories Union Public Service 
of the Andaman and Commission in case of 
Nicobar Islands and candidates otherwise well 
Lakshadweep ) 

qualified . 
Note 2 : The Qualification ( s ) 

regaring experience is/ are 
relaxableat the discretion 
of the UPSC in case of 
candidates belonging to 
tho Scheduled Castes and 
the Scheduled Tribes if 
at any stage of Selection , 
the Union Public Servico 
Commission is of the opi . 
nion that sufficient num 
ber of candidates from 
thoso communities posse 
ssing the roquisite expe 
rience are not likely to 
be avallable to fill up tho 

vacancies for them . 
- - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


Whether ago and Period of 
educational quali - probation 
fication prescribed if any , 
for direct recruito 
will apply in the 
case ofpromotocs . 


Method of recruitment In case of recruitments by pro - Ifa DepartmentalPromo Circumstances 
whether by diroct recruit - motion /deputation / transfer, ton Committee cxists what in which Union 
ment or promotion or by grades from which promotion is its composition , 

Public Service 
deputation /transfer & per - deputation /transfer to be 

Commission is 
centage of the vacancies made . 

to be consulted 
to be filled by various 

in making ro 
methods, 

cruitment. 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


2 years. 


Age : No . 
Educational Qua 
lifications : Yes 
as at ( i ) in column 


7 . 


10 

11 12 

13 
By promotion , failing Promotion : 

Group B Departmental Consultation 
which by direct recruit - Mate Grado I ( Scale Rs. 840 - Promotion Committee with the Union 
mont . 1200 ) with 3 yoars regular consisting of 

Public Service 
service 

1. Joint Secretary (Fishe - Commission 
Mate Grade II (scale ries) -- Chairman 

necossary whilo 
Rs. 650 - 960 ) with 5 years 2 . Joint Commissioner making direct 
regular scrvice in the grade (Fy ) -- Meinber. recruitment . 
& Bosuns (certified ): 3 . Director, Exploratory 
( scalo Rs, 550 - 750 ) with 8 Fisheries Project, 
years regular sorvice in the Bombay - Member . 
grade, being considered to - 4 . Deputy Secretary (Fy) 
gether. 

- Member, 

INO. 3 -9 / 78 -Fy ( A ) ] 
J.P . BHATNAGAR , Under Secy . 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


समाज कल्याण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 18 अक्तूबर , 1979 


साका०नि० 1330. - राष्ट्रपति , संविधान के मनु छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय ममाज रक्षा संस्थान 
( पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती नियम , 1977 को संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : --- 


1. मंक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ : ( i ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय समाज रमा मंस्थान, ममाज कल्याण मंत्रालय , ( पुम्नकाध्यक्ष ) भर्ती नियम . 1979 
होगा । 


( ii ) ये सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


... 2. राष्ट्रीय समाज रक्षा संस्थाम ( पुस्तकाध्यक्ष ) , भर्ती नियम, 1977 में : - - 


(i ) नियम 6 में " भारमण शब्द के बाद "प्रायु-सीमा में छूट " शब्द रखे जाएं 


( ii ) अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची रखी जाए , अर्थात् : -- 


अन सूची 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


जयन या प्रचयन 


पदों की 
संख्या 


सीधी भर्ती वाने सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों से 
उम्मीदवारों के लिए अपेक्षित पौक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
प्रायु-सीमा 

- - - -- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- . - 


- 


- 


• - - 


- 


- 


- 


5 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 
1 


पुस्तकाध्यक्ष 


लाग नहीं 


- - . . . - . . - - - -- . 
सामान्य केन्द्रीय सेवाएं , 380- 12- 440-10 
वर्ग ग , 

रो०-15-560-40 रो० 
मराजपत्रित , 

20- 640 रुपए 
प्रलिपिकवर्गीय 


35 वर्ष 

( i ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
( 1 ) जहा नियुक्ति डिग्री या उसके ममकक्ष । 
रोजगार कार्यालयों के ( ii ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय या 
माध्यम से की जानी है : संस्था से लाइभेरी माईम में 
स्तम्भ 6 के अन्तर्गत डिग्री या समकक्ष डिप्लोमा । 
उल्लिखित प्राय सीमा 
निर्धारित करने के लिए 
प्रत्येक मामले में 
निर्णायक तिथि वह 
पन्तिम तिथि होगी 
जब तक कि रोजगार 
कार्यालयों को नाम 
भेजने के लिए कहा 
जाएगा । 
( 2 ) जहां नियुक्ति 
खुने विज्ञापनों द्वारा 
की जानी है : 
स्तम्भ 6 के अन्तर्गत 
उल्लिखित प्राय सीमा 
निर्धारित करने के लिए 
प्रत्येक मामले में भारत 
में ( अण्डमान और 
निकोबार द्वीपसमूह 

और लक्षद्वीप को छोड़ 
कर ) उम्मीदवारों से 
मावेवम-पत्रों को प्राप्त 
करने के लिए अन्तिम 
तिथि होगी । 


- 


. - 


- - - -- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


%3 


- - - - - - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - - - - - 


10 


1 


- -- 


- - 


- . . . _ _ 


__ 


2 वर्ष 
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क्या मीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की विधि , सीधी भर्ती द्वाग यदि पदोन्नति प्रतिनियक्ति स्थाना- यदि कोई विभामीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
उम्मीदयारों के लिए अवधि , यदि या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति सरण द्वारा भर्ती हो तो वे ग्रेड ममिनि हो तो उसको मंरचना भर्ती के लिए संघ लोक 
निर्धारित प्राय तथा कार्ड है, स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति 

क्या है 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
शौक्षिक योग्यताएं पनियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाना है 

लिया जाना है 
पदोन्नति वाले उम्मीद 

रिक्तियों की प्रतिशलता 
यारों पर भी लाग 
होगी 
- . - - -- - 

-- - - 12 - 13 
लाग नहीं 

सीधी भर्ती द्वारा 

लाग नहीं वर्ग ग विभागीय पदोन्नति लाग नहीं 

ममिति ( सीधी भर्ती वाले 
उम्मीववार के स्थायीकरण 
पर विचार करने के लिए ) : 
इसमें निम्नलिखित शामिल 
होंगे : 
1 . निदेशक , राष्ट्रीय समाज 

| - - अध्यक्ष 
2 . प्रभाग का प्रधान 

अधिकारी --- मवम्य 
3. प्रशानिक अधिकारी 

- - - सदस्य 
[ सं० एफ० 14/ 1/ 68-एम० डी० ] 

बी० एन० बहादुर , उप सचिव 
MINISTRY OF SOCIAL WELFARE 

( u ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
New Delhi, the 18th October , 1979 
G . S . R . 1330 . - In exercise of the powers conferred by the 

2 . In thc National Institute of Social Defence ( Librarian ) 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby Recruitment Rules , 1977 : - - 
makes the following rules to amend the National Institute of 
Social Defence ( Librarian ) Recruitment Rules, 1977 . 

( i ) in rule 6, after the word "reservation " , the words 
namely : - - 

" relaxation of age limit " , shall be inserted ; 
____ 1. (j) These rules may be called the National Institute of 
Social Defence, Ministry of Social Welfare ( Librarian) Re (ii) for Schedule , the following Schedule shall be gubsti 
cruitment ( Amendment), Rules , 1979 . 

tuted , namely : 

SCHEDULE 
Name of Post No. of Classification Scale of pay 

Whether Ayo limit for Educational and other quali 
post 

selection direct recruits fications required for direct 
post or 

recruits . 
Non - selec 
tion post 


- 


- 


- 


- 


___ 


- 


- 


- - 


Librarian 


Rs. 380 - 12- 440 - EB - 
15 - 560- EB- 20 - 640. 


Not 
applicable 


39 years 


General Central 
Services 
Group C 
Non- Gazetted 
Non- Ministerial 


_ (i) Degree of a recognised 
Note : ( 1 ) Where University or equivalent 
appointment is to bo ( ii ) Degree or equivalent 
made by reference to diploma in Library Sci . 
the Employment Ex ence of a recognised 
changes : 

University or Institution . 
The crucial date for 
determining the age 
ljmit mentioned un 
der column 6 will , in 
cach case, be the last 
date upto which the 
Employment Exch 
anges are asked to 
submit the names . 

( 2 ) Where appoint 
ment is to be made 
by open advertise 
ments : 

The crucial date for 
determining the age 
limit mentioned 


, 724 GI /79 - 7 -- 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- - . 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 
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_ 7 _ . . , - 


. I 


_ _ 
2 


3 


nuder column 6 will 
in euch case , bc the 
closing date for re 
ceipt of applications 
from candidates in 
India ( other than 
those in Anduman 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


_ .. 


-. - 


- 


- - - - - - 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescri- if any 
bcd for direct 
recruits will apply 
in the case of 
pronolees 

- - - 
Not applicable years 


-- - 


- - 


- - 


- - 


- 


11 


13 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances in 
whether by direct recruit - motion or deputation or trung - inotion Committee exists, which the Union 
ment or by promotion or fer , grades from which promo - what is its composition Public Service 
by deputation or transfer tion or depulation or transfer 

Commission is 
and percentage of the 10 be made 

to be consulted 
vacancies to be filled by 

in making re 
various methods 

cruitment 
- --- 

10 
10 ___ 11 

12 
By direct recruitment Not applicable 

Group C Departmental Not applicable 
Promotion Committee 
( for considering confir 
mation of a direct recruit ) 
consisting of : 
1 . Director , National 

Institute of Social 

Defence - Chairman 
2 . Head of Division 

Member 
3 . Administrative Officer 

- Member 


- 


- - 


- 


- 


[ No. 14/168-SD ] 
B . N . BAHADUR , Dy . Sexy . 


- 


- 


- 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

(परिवहन कक्ष ) 

नई दिल्ली, 18 अक्तूबर , 1979 
सा० का० नि० 1331. - नव मंगलौर पत्तन ( घाट के उपयोग के 
लिए दर ) नियम , 1977 में मंशोधन करने के लिए नव मंगलौर पत्तन 
( घाट के उपयोग के लिए दर ) संशोधन नियम, 1979 का निम्नलिखित 
प्रारूप , जिसे केन्द्रीय सरकार का भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 
( 1908 का 15 ) की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए बनाने का प्रस्ताव है, उक्त धारा को उपधारा ( 2 ) 
को अपेक्षानुमार उन मभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित 
किया जा रहा है, जिनके उममे प्रभावित होने की संभावना है , और 
मूचना दी जाती है कि इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 
से साठ दिन की अवधि की समाप्ति पर या उनके परचा उ71 सामग्री 
पर विचार किया जाएगा । 

. उक्त प्रधि की समाप्ति से पूर्व उक्त प्रारूप की बाधत जो भी 
माक्षेप या मुझाव किमी व्यक्ति में प्राप्त होंगे कन्द्रीय सरकार उन पर 
विचार करेगी । 

नियमों का प्रारूप 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम नत्र मगनीर पनन ( घाट के उपयोग 
के लिए वर ) मणोधन नियम, 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख का प्रवन होंगे । 


". नव मंगलौर पतन ( घाट के उपयोग के लिए दर ) नियम , 
1977 में :--- 

अनुसूची में मद 8 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् . - - 
" s. ( क ) अम्बेस्टम फाइबर ( प्रविनिर्मित ) 1 टन 12 . 00 10 

सीमेंट , लाइम और लाइम स्टोन्म 

इत्यादि 
( ख ) प्रस्बेस्टम फाइबर ( विनिर्मित ) यथात्तप्त 20 000 
और सीमेंट पदार्थ 

[ फा० सं० पी० जी० पार०-64/ 79] 

__ सुदर्शन वसुदेव , उप सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 


( Transport Wing) 


New Delhi, the 18th October , 1979 


G . S . R . 1331 . - - The following Draft of the Port of New Main 
galore ( Rates for the use of wharf ) Amendment Rules, 1979 
to antend the Port of New Mangalorc (Rates for the use of Wharf 
Rules, 1977 , which the Central Government proposes to mako 
in exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of section 
6 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 1908 ) is hereby published 


- 
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is required by sub-section ( 2 ) of the said section for the infor 

2 . In the Port of New Mangalore Rates for the use of Wharf 
mation of all persons likely to be aflected thereby , and notice is 
hereby given that the said reſt will be taken into consideration 

Rules , 1977, 
on or after the expiry of a period of sixty days from the date of 
publication of this notification in the official Gazette . 

In the schedule, for item No . 8 and entrics relating therelo 

the following shall be substituted , namely : 
2 . Ally objoctions or suggestions which may bo received 

Rs. 
from any person with respect to the said draft before the expiry 
of the said period will be taken into consideration by the Cent “ 8 .(a ) Asbestos Fibre (Unmanufactur- 1 tonn 12. 00 
ral Goverment . 

ed ) cement , line and lime stones 

ctc . 
DRAFT RULES 

(b ) Asbestos Fibre (Manufactured ) I lonne 20 00 " 
1. ( l ) These rules may be called the Port of New Mangalore 

and Cement Arlicles 
( Rates for the use of Wharf ) Amendment Rules, 1979 . 

[ File No . PGR -64 /79] 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

S. VASUDEV, Dy. Sccy . 


- - . 
। मौवहन और परिवहन मंत्सालय 

( सड़क पक्ष ) 

नई दिल्ली , 16 अक्तूबर, 19 79 
साका०नि० 133 2. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौवहन और परिवहन मंत्रालय 
( मड़फ पक्ष ) में लेखा अधिकारी के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एनद्वारा बनाते है, अर्थात् - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( मड़क पक्ष ) लेखा अधिकारी भर्ती नियम , 1979 है । 
( 2) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसके वेतनमान में होंग भो उपाबनु अनमूची के स्तम्भ 2 में 
लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य अर्हताएं : उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि , प्रायु-मीमा , प्रहमाए और उमसे मम्बन्धित अन्य पार्स व होंगी जो 
पूर्वाक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहनाएं : यह व्यक्ति : 
( क ) जिमने से व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पन्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है , 
मेवा में नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है , और " मा करने के लिए विणेष प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है , वहा वह इसके लिए जो कारण हैं , उन्हें 
नेखमम करके तथा संघ लोक मेया प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐमे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार दाग इस सम्बन्ध में 
ममय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनानियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मंख्या 


चयन पद अथवा सीधी भर्ती किए जाने सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


प्राय 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


G 


लेखा अधिकारी 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 840- 40- 1000-६० लागू नहीं होना 
ग्रुप सी , 

रो०- 40- 1200 रु० 
गजपत्रित , 
अननुमचिवीय 


- - 


- 
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. 


- . 


- - - - 


- 


- 
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- 


- 


- 
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- 


- 
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सीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोप्रति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए बिहिम प्राय हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक प्रहंताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

पगमर्श किया जाएगा 
प्रोमति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नही 
--- - - - - - --- - 
10 

___ 12 

13 
लाग नही होता माग नहीं होता स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति प्रतिनियमित पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता 

भर्ती नियमों के किसी 
(i ) लेखा/ लेखा परीक्षा अधि 

भी उपबन्ध में छूट 
कारी रैक के अधिकारी 

देते समय संष लोक 
मथवा एम० ए० एस० 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
लेखापाल जिनकी किसी 

किया जायेगा । 
भी संगटित लेखा विभाग 
अर्थात् भारतीय लेखा 
परीक्षा और लेखा विभाग , 
भारतीय रक्षा लेखाविभाग 
भारतीय रेलवे लेखा विभाग , 
भारतीय डाक -तारविभाग , 
वित्त और लेखा विभाग 

और भारतीय सिविल लेखा 
विभाग में 5 वर्ष की ग्रेड 
सेवा हो और बजट कार्य 

फा अनुभव हो । 
( ii ) केन्द्रीय सचिवालय सेवा 

के अनुभाग अधिकारी 
जिनकी तीन वर्ष की ग्रह 
मेवा हो और मजट कार्य 
का अनुभव हो । (नियुक्ति 
अवधि साधारणतया तीन 
वर्ष मे अधिक नहीं होगी ) । 

[ म० ए० 10 ( 3 )/ 77 ] 

एम० पी० सलवार, अवर सचित्र 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Roads Wing ) 

New Delhi, the 16th October, 1979 
G . S . R . 1332 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating themethod of recruitment to the post of Accounts Officer in the Ministry of Shipping and Transport (Roads 
Wing), nainely , 

___ 1. Short title and commencement : - (1 ) These rules may be called the Ministry of Shipping and Transport ( Rouds Wing 
Accounts Officer Recruitment Rules , 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of post , classification and scale of pay : - The number of ths said post , its classification, and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed thereto . 

3 . Method of recruitment , age limit and qualifications etc . : -- The method of recruitment , age limit, qualifications and other 
matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualification : - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. - - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing, und in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall effect reservations , relaxation of age limit and other concessions required to be provided for 
the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


[ भाग II - - खण्ड ( i )] 
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Nano of post 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


- 


1 


SCHEDULE 
No. of Classification Scale of pay Whother 
Post 

Selection 
post or 
Non -selec 

tion post 
3 
General Central Rs. 840- 40- 1000 - EB- Not 
Service 40- 1200 

applicable 
Group B 
Gazetted 
Non -Ministerial 


- 


- - 


Acounts Omber 


Accounts Oficer 


Not applicable 


Not applicable 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescri- if any 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


- - -- -- - - - 


- - 


- 


11 


13 


- . . 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not 
applicable 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - if a Departmental Pro - Circumstances 

whether by direct recruit . motion / deputation/ transfer , motion Committee exists , in which UPSC 
ment or by promotion or grades from which promotion what is its composition is to be consul 
by deputation / transfer doputation / transfer to be made 

ted in making 
and percentage of the 

recruitment 
vacancies to be filled by 
various methods 

12 
By transfer on deputation Transfer on deputation : Not applicable 

UPSC shall be 
(1) Officers of tho rank of 

consulted while 
Accounts/Audit Officers 

relaxing any of 
or SAŞ Accountants with 

the provision 
5 years service in the 

of recruitment 
gråde from any of the 

rules . 
organised Accounts Do 
partments viz . Indian 
Audit and Accounts De 
partment, Indian Defenco 
Accounts Department, 
Indian Railway Accounts 
Depratment, Indian Post 
and Telegraphs, Finance 
and Accounts Depart 
ment and Indian Civil 
Accounts Department 
and having experience of 

budget work ; and 
( i) Section Officers of the 

CSS with 3 years service 
in the grado and having 
experience of budget 
work . ( Period of depu 
tation shall ordinarily 
not exceed 3 years .) 

[ No. A- 10 ( 3) /77] 
S . P. TALWAR, Under Secy. 


भम मंत्रालय 

मई विस्ली , 12 अक्तूबर, 1979 
सा० कानि0 1333. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , श्रम अधिकारी ( केन्द्रीय 
पूल ) भर्ती प्रौर सेवा शर्ते नियम , 1951 में पौर संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , प्रात् : 
___ ( 1 ) इन निययों का नाम श्रम अधिकारी ( केन्द्रीय पूल ) भर्ती 
भौर सेवा शर्ते : ( संशोधन ) नियम, 1979 है । 

( 2 ) ये राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
724 GI/79 - 8 


2. अम अधिकारी ( केन्द्रीय पूल ) भर्ती मोर सेवा मते नियम , 
1951 में , नियम 14 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : 

14. " श्यावृत्तिःपन नियमों की कोई भी पात ऐसे पारमाणों , 
मायु-सीमा में छूट पौर अन्य रियायतों पर प्रभाव महीं गलेगी , 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले 
गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों 
पौर प्रग्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । " 

[ सं० ए० 12018/ 1/ 76 पी० एल० मो० ] 

एस . एस . सहधमामन, उप सपिष 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


AAP 


P 


. . 


gard . " 
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- - - -- -- - - - 
MINISTRY OF LABOUR 

16. ज्वालासह एवम् निजतया निरापद विद्युत्त उपकरण ( फ्लेमप्रफ 
New Delhi, the 12th October , 1979 

. एण्ड इन्द्रिन्तिकाली सेफ इलेक्ट्रीकल इफुपमेन्ट ) 
G . S. R. 1333. — In exercise of the powers conferred by tho 

___ 17. केबिल ( केबिल ) .. . .. .. . 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Labour Offi 
cers ( Central Pool) Recruitment and Conditions of Service 

18. स्व - चालित प्रयुक्ति ( पाटोमेटिफ कांट्रेवाम ) अलग इकाई के रूप में जो कि 
Rules, 1951 , namely : 

19. शमित रोधक ( पावर मेक ) 

विनियम 72 ( कोयलाखान 

20. स्थ - चालित गति सारणी अभिलेखक | नियम 1957 ) के अन्तर्गत 
__ 1. ( 1 ) Thoso Rules may be called the Labour Officers 
(Central Pool) Recruitment and Conditions of Service (Amend 

( माटोमेटिक स्पीड पार्ट रिकार ) अधिसूचित अधिष्ठापन 
ment) Rules, 1979 . 

21. पापातिक बाप रोक कपाट ( इमर - का अंश नहीं है । 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

जेन्सी स्टीम स्टाप वाल्व ) ) 
cation in the Official Gazette . 

संख्या 16 ( 38 )/ 79- जनरल 14960] 
2. In Labour Officers ( Central Pool ) Recruitment and Con 
ditions of Service Rules , 1951, for Rule 14, the following 
shall be substituted , namely : 

मुख्य खान निरीक्षक 
" 14. Saving. -- Nothing in these Rules shall affect reserva 

( पुन : नामोद्दिष्ट खान सुरक्षा 
tions , relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for Scheduled Castes and 

महानिदेशक ) 
Scheduled Tribes and other special categories of per 
sons in accordance with the orders issued by the 

Directorate General of Mines Safety 
Central Government from time to time in this re 

Dhanbad , the 18th Octobr , 1979 
INo . A - 12018 / 1 / 76 - PLO] 

G. S. R. 1334. In exercise of the powers conferred on me 
S . S . SAHASRANAMAN, Dy. Secy . 

under sub - regulation 3 of regulation 181 of the Coal Mincs 
Regulations , 1957, as amended by Coal Mines ( Amendment ) 

Regulations, 1978 I, B . M . Bhat, Chief Inspector of Mines, ro 
खान सुरक्षा महानिदेशालय 

designated as the Director -General of Minos Safety hereby 

declare 1st January, 1980 as the date from which the following 
धनबाव , 18 अक्टूबर , 1979 

appliances / equipmont machinery will not be usod in the mines 
सा० का नि० 1334. - कोयला खान विनियम , 1957 के विनि 

unless the type , standard and the mako of the same have been 
यम 181 उप-विनियम 3 के संशोधित खान ( संशोधन ) विनियम 1978 

a pproved by mc by a gencral or special order in writing . 
के अन्तर्गत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मैं , बी० एम० भट , 

1) Self rescucrs. 
मुख्य खान निरीक्षक , जिमका परिवर्तित पद नाम खान सुरक्षा महानिदे 

2 ) Fire resistant battices . 

3) Friction Props and Prop Setting 
शक है , एसद्वारा घोषणा करता हूं कि 1- 1- 1980 से ऐसे निम्न 

devico , 
लिखित यंत्रः उपकरण/ मशीनरी , खानों में नहीं प्रयोग किए जाएंगे जिनके 

4 ) Hydraulic props, 
प्रारूप , मानम एवं बनावट का अनुमोदन मेरे द्वारा लिखित सामान्य या 

5 ) Link - bers. 
विशेष आदेश द्वारा प्रात नहीं किया गया है । 

6 ) Fire Resistant Hydraulic Fluid . 

T) Man -riding haulage system. 
1. स्व-बचाव यंत्र ( सेल्फ रेस्कयर ) 

8 ) Detaching hook. 
2 . पग्नि रोधक संवात मित्तियां ( फायर रेसिसटैन्ट अटिसेज ) 

9 ) Cago Suspension Gear Including 
3. घर्षण गुर्दे एवं खूटा प्रारोपण विधि ( झिकशन प्राप एण्ड प्राप 

___ bridle chain . 
सेटिंग रिवाइस ) 

10 ) Winding Rope . 

11 ) Balancing Ropc. 
4. यचालित छंटा ( हाइडालिक प्राप्स ) 

12 ) Haulage Rope for man - riding . 
5. -कड़ी (लिंक बार ) 

13) Underground conveyor belting. 
6 . अग्नि - रोधक दविक तरल ( फायर रेसिसटेन्ट हाइवालिक प्ल्यूइड ) 

14 ) Underground Locomotive . 

15) Internal Combustion Engine . 
7. व्यक्ति प्रवाहक कर्षण व्यवस्था ( मैन राइडिंग हालेज सिस्टेम ) 

16) Flame - proof and intrinsically safe 
8. पृथक्करण अंकुश (टिचिंग हुक ) 

___ electrical equipment. 
१. नियंत्रण अंजीर सहित डोलो निलम्बन संयंत्र ( केज सस्पेन्सन गियर 

17) Cable . 
18 ) Automatic Contriyanco . 

| as separato unit not 
इन्मल डिंग ग्रिड्ल पेन ) 

19 ) Power Brake . 

forming part of the 

20 ) Automatic Socedchart recorder . - installation notified 
10. लपेटन रस्सा ( वाइंजिंग रोप ) 

21) Emergency Steam Stop Yalve . [ under Rog . 72 of 

JCMR, " 57 . 
11. संतुलन रस्सा ( बैलेन्सिंग रोप ) 
12. व्यक्ति प्रवाहक कर्षण रस्सा ( हालेज रोप फारमन राइजिंग ) 

INo. 16/38/79- Genl /14960 ] 
13. भूमिगत वाहक पट्टा ( अन्डरग्राउण्ड कनवेयर बेस्टिग ) 

Chief Inspector of Mines 
14. भूमिगत रेल इंजन ( भनारयाउण्ड लोकोमोटिव ) 

(Re-designated as the Director 
15. अन्तर्वहन इंजन ( इन्टरनल कम्बश्यन इंजिन ) 

General of Minos Safety . ) 
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